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Vorwort

Die Zukunft des Rentensystems in Deutschland wird immer
intensiver diskutiert. Denn nachdem auch die von der Bun-
desregierung der 19. Legislaturperiode eingesetzte Renten-
kommission im Jahr 2019 keine Losung fiir das immer dran-
gender werdende Problem der Demografie gefunden hat,
wird der Handlungsdruck groBer. Klar ist, dass die Rahmen-
bedingungen der gesetzlichen Rente mit einer Untergrenze
des Rentenniveaus bei 48 Prozent sowie einer Deckelung
der Beitrédge auf 20 Prozent zukinftig nicht erhalten bleiben
koénnen. Bei einem Festhalten an der doppelten Haltelinie
Uber das Jahr 2025 hinaus werden die Defizite der gesetz-
lichen Rentenversicherung deutlich steigen. Die Stellschrau-
ben zur Lésung des Problems bei gleichzeitiger Beibehal-
tung der beiden Haltelinien waren entweder die Erhéhung
des Bundeszuschusses oder die Anhebung des Rentenein-
trittsalters. Ist dies nicht moglich, bleibt nur die Absenkung
des Rentenniveaus oder die Anhebung der Beitrdge. Trotz
solcher MaBBnahmen ist aber klar, dass die Anspriliche aus
der gesetzlichen Rentenversicherung fiir viele Menschen
nicht ausreichend sind, um ihren gewohnten Lebensstan-
dard im Alter beizubehalten. Die zusatzliche Vorsorge fir
das Alter wird somit noch bedeutender und ist eine zentrale
Herausforderung fir Politik und Burger.

Um die richtigen MaBnahmen und Regelungen zu treffen,
ist eine Bestandsaufnahme des 3-Schichten-Systems unserer
Altersvorsorge notwendig. Erst dann kann man sich ein Urteil

darlber bilden, ob es grundlegende Reformen bei den jewei-

ligen Vorsorgesystemen geben muss oder ob es gentgt,
an wenigen Stellschrauben zu drehen, um das bestehende
System weiterzuentwickeln. Denn angesichts der Vielfalt
der moglichen Vorsorgewege und individueller Erwerbs-
biografien ist eine differenzierte Betrachtung notwendig.

Eine solche Bestandsaufnahme bietet der ,Vorsorgeatlas
Deutschland 2021". Professor Dr. Bernd Raffelhischen und
sein Team vom Forschungszentrum Generationenvertrage
der Universitat Freiburg haben hierzu das deutsche Alters-
vorsorgesystem einer tiefgreifenden Analyse unterzogen.
Die Studie zeigt ein detailliertes Bild vom Stand der zukinf-
tigen Altersvorsorge der 20- bis 65-Jahrigen in Deutschland
Uber die ndchsten Jahrzehnte. Auf den Karten werden
die Ergebnisse regionalspezifisch sowie nach Geschlecht,
Alter und Einkommen dargestellt. Dabei werden alle Ver-
sorgungswege der drei Schichten betrachtet. Bei ihrer
Arbeit stutzen sich Professor Dr. Raffelhiischen und sein
Team auf vorhandene Mikrodatensatze sowie den Mikro-
zensus von 2018. Dadurch ist klar erkennbar, womit die
Menschen in den 47 Regionen zu Beginn ihres Ruhestands
aus ihrer jeweiligen Absicherung rechnen kénnen. Diese
umfassende Vorgehensweise und Darstellung der Ergeb-
nisse ist einmalig in Deutschland.

Wie der ,Vorsorgeatlas Deutschland 2021" belegt, ist die
gesetzliche Rente die Hauptstiitze der Altersversorgung
in Deutschland und wird dies — unabhangig von méglichen
Reformen — auch Uber das Jahr 2030 hinaus bleiben. Eine
Absicherung des Lebensstandards kann sie jedoch nicht
leisten. Dies ist allerdings dann méglich, wenn die Men-
schen mit den angebotenen Méglichkeiten der zweiten
Schicht vorsorgen. Und sparen sie darlber hinaus in der
dritten Schicht, kdnnen sie die Grenze von 60 Prozent des
letzten Bruttoeinkommens sogar deutlich Gbertreffen.
Zusammenfassend beutet dies: Das Vorsorgesystem mit
allen drei Schichten funktioniert. Somit sollte die Politik
mogliche Reformen mit Bedacht angehen und besser

die bestehenden Systeme weiterentwickeln als ganzlich
neue aufzubauen. Eine schnell umzusetzende und sehr
effektive MaBnahme ware die Absenkung der Garantie
bei der Riester-Rente. Hierflir kann die vorliegende Unter-
suchung Politik, Produktanbietern wie Birgern als Grund-
lage fur ihre Entscheidungen dienen.

Ich wiinsche Ihnen eine aufschlussreiche Lekture,

VorstaMdsvorsitzender von Union Investment

Union Investment Vorsorgeatlas Deutschland 2021 - Vorwort



Inhalt

Vorwort

Glossar

Management Summary
Methodik

Lesebeispiel

Versorgungsniveau
Ersatzquote aus Schicht 1
Versorgungsliicke aus Schicht 1
Ersatzquote aus Schicht 1 und 2
Versorgungsliicke aus Schicht 1 und 2
Ersatzquote aus Schicht 1, 2 und 3
Versorgungsliicke aus Schicht 1, 2 und 3
Versorgungsniveau nach Altersklassen
Versorgungsniveau nach Einkommensklassen
Versorgungsniveau nach Geschlecht

Gesetzliche Rentenversicherung (GRV)
Ersatzquote aus der GRV — Ubersicht
Monatlicher Anspruch aus der GRV — Ubersicht
Gesetzliche Rentenversicherung nach Altersklassen
Gesetzliche Rentenversicherung nach
Einkommensklassen
Gesetzliche Rentenversicherung nach Geschlecht

Beamtenpensionen (BV)
Ersatzquote aus Beamtenpensionen — Ubersicht
Monatlicher Anspruch aus Beamtenpensionen —
Ubersicht
Beamtenpensionen nach Altersklassen
Beamtenpensionen nach Geschlecht

Berufsstandische Versorgung (BSV)
Ersatzquote aus BSV — Ubersicht
Monatlicher Anspruch aus BSV — Ubersicht
Berufsstandische Versorgung nach Altersklassen
Berufsstandische Versorgung nach Geschlecht

Riester-Rente
Beteiligung an der Riester-Rente — Ubersicht
Ersatzquote aus der Riester-Rente — Ubersicht
Monatlicher Anspruch aus der Riester-Rente —
Ubersicht
Riester-Rente nach Altersklassen
Riester-Rente nach Einkommensklassen
Riester-Rente nach Geschlecht

Union Investment Vorsorgeatlas Deutschland 2021 — Inhalt

12

16
18
19
20
21
22
23
24
26
28

32
34
35
36
40

44

46
48
49

50
54

56
58
59
60
64

68
70
71
72

74
80
86

Betriebliche Altersvorsorge (bAV)
Ersatzquote aus der bAV — Ubersicht
Monatlicher Anspruch aus der bAV - Ubersicht
Betriebliche Altersvorsorge nach Altersklassen
Betriebliche Altersvorsorge nach Einkommens-
klassen
Betriebliche Altersvorsorge nach Geschlecht

Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes (Z6D)
Ersatzquote aus Z6D — Ubersicht
Monatlicher Anspruch aus Z&D — Ubersicht
Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes
nach Altersklassen
Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes
nach Einkommensklassen
Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes
nach Geschlecht

Geld- und Immobilienvermégen
Ersatzquote aus Geld- und Immobilienvermdgen -
Ubersicht
Monatliches Einkommen aus Geld- und
Immobilienvermégen — Ubersicht
Geld- und Immobilienvermdégen nach Altersklassen
Geld- und Immobilienvermdgen nach Geschlecht

920
92
93
94
98

102
104
106
107
108
112
116
120
122
123

124
128



Glossar

Alterseinkiinftegesetz

Anspruchsberechtigte

Anspruchsniveau

Beamtenversorgung
(BV)

Berufsstandische
Versorgung (BSV)

Betriebliche Alters-
versorgung (bAV)

Ersatzquote

Geld- und Immobilien-
vermogen

Gesetzliche Renten-
versicherung (GRV)

Median

Partizipationsquoten

Mit dem Alterseinkinftegesetz wurde zum 1. Januar 2005 eine Vielzahl von Einzelgesetzen geandert. lhm liegt die Idee zugrunde,
die verschiedenen Versorgungswege anhand einheitlicher Kriterien in drei Schichten (siehe Schichtenmodell) aufzuteilen, sodass
die Vorsorgearten innerhalb einer Schicht steuerlich gleichbehandelt werden. Zentrales Element des Gesetzes ist der Ubergang
zur nachgelagerten Besteuerung in den ersten beiden Schichten: Die Beitrdge zur Altersvorsorge mussen dort wahrend der Phase
der Berufstatigkeit bis zu einem jéhrlichen Hochstbetrag nicht versteuert werden. Im Gegenzug werden die Alterseinkinfte dann
versteuert, wenn sie an den Empfanger ausgezahlt werden. Die Umstellung auf diese nachgelagerte Besteuerung der Altersein-
kinfte erfolgt sukzessive.

In den Einzelkarten zu den jeweiligen Versorgungswegen (GRV, BV, BSV, Z&D, bAV, Riester sowie Geld- und Immobilienvermégen)
beziehen sich die Durchschnittswerte stets auf jene Personen, die tatsachlich anspruchsberechtigt sind. Personen ohne Anspriiche,
die den Gesamtschnitt mitunter deutlich absenken wiirden, gehen also nicht in diese Durchschnittswerte ein. Die Abbildung paralleler
Anspriche aus mehreren Vehikeln der ersten Schicht ist aufgrund der Datenstruktur nicht méglich.

Das Anspruchsniveau, auch Ersatzniveau genannt, gibt den monatlichen Bruttozahlungsstrom in Euro an, der in den betrachteten
Regionen im Rentenalter durchschnittlich zu erwarten ist. Dabei wurde die stufenweise Einfihrung der Rente mit 67 bertcksichtigt.
Vom Anspruchsniveau gehen gegebenenfalls noch Abzlige in Form von Steuern und/oder Sozialversicherungsbeitrage ab.

Bei der Interpretation des Anspruchsniveaus muss Folgendes beachten werden: Fir jedes Individuum wurde der Versorgungs-
anspruch je Vorsorgeweg zum Jahr des individuellen Renteneintritts berechnet. Diese zukiinftigen Anspriche werden in Preisen des
Jahres 2018 angegeben. Fir jedes Individuum wurde der zukiinftige Versorgungsanspruch fir das Jahr des individuellen Renten-
eintritts berechnet. Diese zukiinftigen Anspriiche werden in Preisen des Jahres 2018 angegeben. Uber die Anspriiche wurden je
nach Fragestellung klassenspezifische Durchschnitte gebildet. Die Durchschnittswerte ergeben sich somit immer aus Anspriichen
mehrerer unterschiedlicher Jahre und sind beziglich der Lebensstandardsicherung nur in Relation zu den fortgeschriebenen Brutto-
einkommen von uneingeschrankter Aussagekraft. Die hohen zukinftigen Anspriiche spiegeln den hohen zukinftigen Lebens-
standard wider — nicht das hohe zukunftige Sicherungsniveau.

Die Beamtenversorgung stellt die Alterssicherung der Beamten, Richter und Soldaten sowie Pfarrer, Kirchenbeamten und anderer
Personen, die in einem &ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis stehen, dar. Der Staat verfolgt dabei seit je das Ziel einer Gesamt-
versorgung, was bedeutet, dass allein mit der Beamtenpension der Lebensstandard gesichert sein soll. Damit unterscheidet sich
dieser Versorgungsweg grundsatzlich von allen anderen, speziell auch von der gesetzlichen Rentenversicherung.

Die berufsstandische Versorgung im engeren Sinne ist die auf einer satzungsmaBigen Pflichtmitgliedschaft beruhende Altersver-
sorgung fiir kammerfihige freie Berufe (Arzte, Apotheker, Architekten, Notare, Rechtsanwilte, Steuerberater beziehungsweise
Steuerbevollmachtigte, Tierdrzte, Wirtschaftsprifer und vereidigte Buchpriifer, Zahnérzte sowie — in einigen Teilen Deutschlands —
Psychotherapeuten und Ingenieure). Die berufsstandische Versorgung wird weitgehend von den betreffenden Berufsstanden
selbst verwaltet und bietet ihren Mitgliedern eine umfassende Alters-, Berufsunfahigkeits- und Hinterbliebenenversorgung in der
ersten Schicht (Basisversorgung).

Im Rahmen des Arbeitsverhéltnisses umfasst eine betriebliche Altersversorgung (bAV) alle Leistungen des Arbeitgebers gegentiber
dem Arbeitnehmer im Hinblick auf Alters- und Hinterbliebenenversorgung und Versorgungsleistungen bei Invaliditat. Abhéngig
davon, wer die Beitrage fur die bAV zahlt, handelt es sich um eine arbeitgeber- oder arbeitnehmerfinanzierte Vorsorge, wobei
Mischformen ublich sind. Die Finanzierung durch den Arbeitnehmer funktioniert iber die sogenannte Entgeltumwandlung: Ein
Arbeitnehmer verzichtet auf einen Teil seines Einkommens zugunsten einer betrieblichen Altersversorgung — diese Zahlungen
werden staatlich geférdert (etwa durch Sozialabgabenfreiheit bis zu einer Hochstgrenze). Jeder Arbeitnehmer in Deutschland
hat einen Anspruch, im Rahmen der Entgeltumwandlung in der bAV fir das Alter vorzusorgen.

Die Ersatzquote setzt das individuelle Anspruchsniveau ins Verhaltnis zum letzten hochgerechneten Bruttoeinkommen der betrach-
teten Person bei Renteneintritt. Auf der Karte wird der entsprechende Durchschnitt fur jede Region dargestellt.

In der dritten Schicht wird das Geld- und Immobilienvermégen der Deutschen erfasst. Darunter fallen neben Bargeld und Bank-
einlagen vor allem Aktien, Anleihen, Beteiligungen sowie sonstige Wertpapiere (beispielsweise Zertifikate). Auch selbst genutzte
und vermietete Immobilien werden grundsatzlich der dritten Schicht zugeordnet, wenngleich das selbst genutzte Wohneigentum
durch den sogenannten Wohn-Riester eine uneindeutige Stellung einnimmt. Die geférderten Teile des Immobilienvermogens
sind mit der jungsten Reform in die zweite Schicht aufgeriickt. Im Rahmen der vorliegenden Studie wurden die Nettovermégen
betrachtet, die entsprechend um Kredite beziehungsweise Hypotheken bereinigt sind.

Die gesetzliche Rentenversicherung ist Teil der gesetzlichen Sozialversicherungen in Deutschland. Pflichtversichert sind alle abhéan-
gig Beschéftigten, die mehr als 450,- Euro monatlich verdienen, und einige weitere Personengruppen, beispielsweise Personen im
Bundesfreiwilligendienst sowie Mutter oder Vater wahrend der Zeiten der Kindererziehung. Personen, die nicht pflichtversichert
sind — zum Beispiel viele Selbststandige —, haben jedoch die Méglichkeit, sich freiwillig zu versichern. Die GRV umfasst die Alters-
rente, Rente im Fall einer verminderten Erwerbstatigkeit sowie eine Rente im Todesfall (Witwen- oder Waisenrente). Die Hohe der
gesetzlichen Rente richtet sich in erster Linie nach Dauer und Héhe des Verdiensts beziehungsweise der daraus resultierenden
Beitrage, die wahrend der Erwerbsphase in die GRV eingezahlt worden sind. Bei der GRV handelt es sich um ein Umlageverfahren:
Die eingezahlten Beitrage werden unmittelbar wieder an Leistungsberechtigte ausgezahlt und der Beitragszahler erwirbt durch
seine Einzahlungen einen Anspruch auf Leistung bei Renteneintritt.

Betrachtet man eine Reihe von Werten, die nach ihrer GréBe sortiert sind, ist der Median jener Wert, der die Reihe in zwei gleich
groBe Gruppen teilt. Im Gegensatz zum arithmetischen Mittel (gemeinhin als Durchschnitt bezeichnet), bleibt der Median von
AusreiBern (auBergewodhnlich hohen oder tiefen Werten) unbeeinflusst.

Ein Beispiel: Besteht eine Datenreihe aus den Werten 2, 3, 5, 6, 23 ist der Median 5, da es zwei kleinere und zwei gréBere Werte
gibt. Das arithmetische Mittel liegt dagegen hoher, namlich bei 7,8.

Die Partizipationsquote gibt das Verhaltnis der Besitzer eines Riester-Vertrags in einer Region zu den dort insgesamt Riester-
berechtigten Personen an. Die Partizipationsquoten flr die Riester-Rente werden in gesonderten Karten ausgewiesen.
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Vorsorgeweg

Zusatzversorgung
offentlicher Dienst (ZoD)

Wird eine Menge in finf gleich groBe Gruppen aufgeteilt, so spricht man bei diesen Gruppen von Quintilen. Nahezu alle Karten
weisen die gleiche Struktur auf: Jede Region wird einem Quintil zugeordnet und ist auf der Karte entsprechend farblich gekenn-
zeichnet. Da es insgesamt 47 Regionen gibt, werden jeweils neun bis zehn Regionen einem Quintil, also einer Farbe zugeordnet.
Der Legende zu jeder Karte sind die Quintilsgrenzen zu entnehmen, also die Werte, die die Regionen in funf gleich groBe Grup-
pen einteilen. Grin markiert sind die Regionen auf der Karte, die zu dem Quintil/Funftel (den 20 Prozent) mit den im regionalen
Durchschnitt héchsten Ersatzniveaus oder Ersatzquoten gehoren. Die dunkelroten Flachen markieren die unteren 20 Prozent der
regionalen Verteilung. Die dazwischenliegenden Quintile sind dunkelgelb, hellgelb und hellrot gekennzeichnet. Einzige Ausnah-
me sind die Karten im Rahmen der Beamtenversorgung. Da die regionalen Unterschiede hier sehr gering ausfallen, wurde eine
Einteilung in lediglich drei gleich groBe Gruppen vorgenommen. Entsprechend sind die 33 Prozent der Regionen mit den hochs-
ten Werten griin markiert, wahrend die unteren 33 Prozent der Regionen rot eingefarbt sind. Wichtig ist, dass die Spannbreite
der Quintile allein Gber die regionalen Durchschnittswerte beziehungsweise deren Verteilung bestimmt wird. Mithin kann der
absolute Unterschied selbst zwischen dem ersten und letzten Quintil relativ gering sein. Zudem kommt es selten dazu, dass unter-
schiedlich groBe Quintile gebildet wurden. Dies ist lediglich bei jenen Karten, bei denen mehrere dhnliche Werte an Quintilsgren-
zen auftreten, der Fall.

Die Regionen entsprechen (soweit vorhanden) den Regierungsbezirken in Deutschland. In gréBeren Bundeslédndern, in denen
keine Regierungsbezirke existieren, wurde zum Teil eine kiinstliche Unterteilung durch Zusammenfassung mehrerer Stadt-
beziehungsweise Landkreise umgesetzt. Kleinere Bundeslander, wie das Saarland oder die Stadtstaaten, wurden unverandert
als Regionen kartiert. Betrachtet wird generell nur die Bevolkerung im Alter zwischen 20 und 65 Jahren.

Bei der Riester-Rente handelt es sich um eine staatlich geférderte, kapitalgedeckte private Altersvorsorge. Grundlage sind das im
Jahr 2001 verabschiedete Altersvermégensgesetz sowie das Altersvermégensergdnzungsgesetz. Seit 2002 unterstitzt der Staat
die Bundesbdirger bei der freiwilligen privaten Altersvorsorge durch einen Sonderausgabenabzug und Zulagen. Zulagenberechtig-
te erhalten aktuell 175,- Euro sowie fiir Kinder 300,— Euro jahrlich (185,- Euro fur Kinder, die bis einschlieBlich 2007 geboren wur-
den). Der Sonderausgabenabzug erlaubt es, die Aufwendungen fir die private Altersvorsorge bis zu bestimmten Hochstgrenzen
von der Steuer abzusetzen. Die staatliche Férderung kénnen grundsatzlich alle rentenversicherungspflichtig Beschaftigten nutzen.
Dazu mussen sie einen Betrag in Hohe von mindestens 4 Prozent des letzten Bruttojahresgehalts bis zu einem Hochstbetrag von
2.100,- Euro abzliglich Zulagen, mindestens aber 60,— Euro, in einen geférderten Riester-Vertrag einzahlen. Klassische Riester-
Produkte sind Investmentfondssparplane, Bank- und Bausparplane sowie Rentenversicherungen. Frithestens ab dem 60. Lebensjahr
wird die Riester-Rente ausgezahlt, Ublicherweise als monatliche Leibrente.

Die sogenannte Rirup-Rente, auch als Basisrente bekannt, bezeichnet eine seit dem Jahr 2005 bestehende, staatlich geférderte
Form der kapitalgedeckten Altersvorsorge und richtet sich insbesondere an nicht gesetzlich rentenversicherte Personen. Sie ist
nach dem Okonomen Bert Riirup benannt. Der Vertrag kann als Fondssparplan, als fondsgebundene Versicherung oder als kon-
ventionelle Rentenversicherung abgeschlossen werden. Friihestens ab dem 60. Lebensjahr wird eine lebenslange, monatliche
Rente ausgezahlt. Die Beitrdge zur Rirup-Rente werden steuerlich geférdert und kénnen als Sonderausgaben geltend gemacht
werden. Seit dem Jahr 2021 kénnen — wie in der gesetzlichen Rentenversicherung — 92 Prozent der Beitrage steuerlich abgesetzt
werden. Dieser Anteil erhéht sich in den Folgejahren um jeweils zwei Prozentpunkte bis zur vollstdndigen Abzugsfahigkeit ab
dem Jahr 2025. Steuerlich absetzbar sind Einzahlungen bis zur Hohe von maximal 23.724,- Euro fur Ledige beziehungsweise
47.448,- Euro fur Verheiratete. Die Rirup-Rente konnte im Rahmen dieser Studie nicht berlicksichtigt werden, weil hierfir noch
keine verlassliche Datenbasis mit einer ausreichenden Fallzahl existiert.

Das Schichtenmodell geht auf das im Jahr 2005 in Kraft getretene Alterseinkiinftegesetz zurtick. Die erste Schicht stellt die Basis-
versorgung in Deutschland dar. Dazu zahlen die gesetzliche Rentenversicherung, die Beamtenversorgung, die berufsstandischen
Versorgungen sowie die Basis-Rente, auch bekannt als Rirup-Rente. Die zweite Schicht umfasst die (grundsatzlich) kapitalgedeckte
Zusatzversorgung: die betriebliche Altersversorgung, die Zusatzversorgung im 6ffentlichen Dienst sowie die Riester-Rente. Alle
sonstigen Vorsorgeformen wie eine private Rentenversicherung oder sonstige Ersparnisse aus versteuertem Einkommen (zum
Beispiel Sparbuch, Einlagen) werden in der dritten Schicht zusammengefasst. Die ersten beiden Schichten werden nachgelagert
besteuert, wahrend in der dritten Schicht aus bereits versteuertem Einkommen angespart wird.

Die Spreizung beschreibt die Hohe des interregionalen Unterschieds zwischen den minimalen und maximalen durchschnittlichen
Versorgungsanspriichen beziehungsweise Ersatzquoten. Beispiel: Hat ein Bundesburger in der Region Sachsen-Anhalt | Versor-
gungsanspriche aus der gesetzlichen Rentenversicherung in Héhe von 1.257,— Euro monatlich, ein Bundesbiirger in der Region
Oberbayern jedoch 1.657,- Euro monatlich, betragt die Spreizung 400,- Euro.

Als unterversorgt werden alle Personen bezeichnet, die im Alter ein Einkommen aus den ersten beiden Schichten entweder unter-
halb des Niveaus der Grundsicherung (siehe Methodik) beziehen oder mit diesem weniger als 60 Prozent ihres letzten Brutto-
einkommens ersetzen kdnnen (relative Unterversorgung) und die nicht mit einem ausreichend versorgten Haushaltsvorstand ver-
heiratet sind.

Die Versorgungsliicke bezeichnet den monatlichen Betrag an Einkommen, der den unterversorgten Personen, entsprechend den
oben genannten Unterversorgungskriterien, zu einer ausreichenden Versorgung im Alter fehlt.

Vorsorgewege sind die Vehikel, Gber die Bundesbiirger vorsorgen und (im Alter) Leistungen beziehen. Also zum Beispiel: die
gesetzliche Rentenversicherung, Beamtenversorgung (BV), berufsstandische Versorgung (BSV), private Leibrentenversicherung
(RUrup-Rente), private Altersvorsorge (Riester-Rente), betriebliche Altersversorgung (bAV), Zusatzversorgung 6ffentlicher Dienst
(Z6D), private Rentenversicherung, sonstige Ersparnisse aus versteuertem Einkommen (Sparbuch, Einlagen etc.).

Bei der Zusatzversorgung des 6ffentlichen Diensts (Z6D) handelt es sich um eine Pflichtversicherung fur Angestellte im 6ffent-
lichen Dienst, die als Ergénzung ihrer Altersvorsorge dient. Urspriinglich wurde die Z6D eingefiihrt, um den Arbeitnehmern des
offentlichen Diensts eine den Beamten vergleichbare Altersversorgung zu bieten. Die Z6D war dabei grundsétzlich so bemessen,
dass sie gemeinsam mit der Rente aus der gesetzlichen Rentenversicherung ein dem Ruhegehalt eines vergleichbaren Beamten
entsprechendes Alterseinkommen sicherstellt. Im Zuge der Diskussionen um umlagefinanzierte Systeme im demografischen Wan-
del wurde die Z6D - auch und gerade als Reaktion auf die Rentenreformen 2001 - in ein sogenanntes Punktemodell Uberfuhrt.
Im Vordergrund stand die nachhaltige Finanzierbarkeit der Z6D, die ohne Reformierung mit einer zunehmenden Schere zwischen
gesetzlicher Rentenversicherung und Beamtenversorgung nicht fortzufiihren gewesen ware. Grundséatzlich liegt dem Punkte-
modell der Grundgedanke der Kapitaldeckung zugrunde. Einzahlungen in jingeren Jahren werden entsprechend héher gewichtet.
Jedoch haben nicht alle Trager der Z6D tatsachlich eine Kapitaldeckung realisiert.
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Management Summary

Der ,Vorsorgeatlas Deutschland 2021" von Union Investment
und dem Forschungszentrum Generationenvertrage der
Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg stellt den Status der
Altersvorsorge aller Schichten in Deutschland umfassend
und regionalisiert dar.

Er basiert im Vergleich zu den vorangegangenen Vorsorge-
atlanten nicht nur auf aktualisierten Datensatzen, sondern
bezieht zugleich neue Daten mit erheblich erweitertem
Stichprobenumfang ein. Auch methodisch verfeinert die
vorliegende Version die vorherigen Vorgehensweisen deut-
lich. Die Ergebnisse werden in Form von Atlaskarten und
fur verschiedene Alters- und Einkommensgruppen sowie
fur die Geschlechter dargestellt. So bietet der ,Vorsorge-
atlas Deutschland 2021” einen detaillierten und regional
differenzierten Uberblick Giber die Vorsorgesituation in
allen drei Schichten der Altersvorsorge.

Die Rente im Allgemeinen

Die Altersvorsorge ist in der 6ffentlichen Diskussion ein
intensiv diskutiertes Thema. Eine zentrale Rolle spielt hier-
bei die gesetzliche Rentenversicherung (GRV). Die Renten-
reformen der letzten Jahre, wie beispielsweise die Einfih-
rung der doppelten Haltelinie, finden insbesondere bei der
sich vergréBernden Gruppe der tGber 50-Jdhrigen groBen
Anklang. Die vorerst noch bis zum Jahr 2025 bestehende
MaBnahme bestimmt eine Untergrenze des Rentenniveaus
bei 48 Prozent sowie eine Deckelung der Beitrdge auf 20 Pro-
zent. Da zugleich das Rentenzugangsalter nach 2030 nicht
weiter erhoht werden soll, wiirden bei einem Fortbestehen
der doppelten Haltelinie Gber das Jahr 2025 hinaus die
Defizite der gesetzlichen Rentenversicherung deutlich
steigen. Grund dafir ist das bevorstehende Ausscheiden
der Generation Babyboomer aus dem Erwerbsleben. Dem-
entsprechend wird sich die Zahl der Rentenbezieher bis
zum Jahr 2040 beinahe verdoppeln. Der demografische
Wandel stellt somit ein groBes Problem fir die umlage-
finanzierte GRV dar.

Eines ist klar: Damit das Rentenniveau bei konstantem
Bundeszuschuss konstant gehalten werden kann, missten
die Beitrage steigen. Alternativ misste das Rentenniveau
gesenkt werden, um eine gedeckelte Beitragshohe bei kon-
stantem Bundeszuschuss zu gewahrleisten. Die dritte Vari-
ante: Blieben sowohl die Beitragshohe als auch das Renten-
niveau konstant, musste das Rentenzugangsalter und/oder
der Bundeszuschuss zur GRV erhéht werden. Erfolgt die
Finanzierung der doppelten Haltelinie allein Gber den Bun-
desszuschuss — und damit Uber Steuererh6hungen —, wiirde
mehr als die Halfte des Bundeshaushalts an die Rentenver-

sicherung flieBen. Unterldsst man jegliche Form der Refinan-
zierung, wirde sich die gesamtstaatliche Nachhaltigkeits-
[Ucke weiter vergroBern. Im Endeffekt wiirde dies zu einem
Anstieg der versteckten Schuldenlast um 50 Prozent der
gegenwartigen Jahreswirtschaftsleistung' fihren — Schul-
den, die zuklnftigen Beitrags- und Steuerzahlern auferlegt
werden wirden.

Um die GRV wieder leistungs- wie auch generationenge-
rechter zu gestalten, ist eine Reform zwingend notwendig.
Damit wirde das Rentenniveau sinken und die Menschen
mussten noch starker privat vorsorgen. Die bestehenden
Vorsorgemdglichkeiten in der zweiten Schicht sind in der
Lage, die Versorgungsliicke zu schlieBen. Bevor hier ein
Systemwechsel mit ungewissem Ergebnis erfolgt, sollte
die Politik also die bestehenden Angebote optimieren und
attraktiver machen.

Der vorliegende ,Vorsorgeatlas Deutschland 2021" kann
natlrlich zuklnftige Entwicklungen nicht antizipieren und
bildet die zu erwartenden Einklinfte zu Rentenbeginn auf
dem gesetzlichen Status quo der Gegenwart ab. Er gibt
dem Leser somit ein Bild des Vorsorgestatus der zukinf-
tigen Rentnergenerationen in allen drei Schichten der ge-
setzlichen, betrieblichen und privaten Altersvorsorge in
Deutschland. Wie genau tragen die verschiedenen Versor-
gungswege zur Sicherung des Lebensstandards bei? Bei
welchen Personengruppen besteht Handlungsbedarf und
welche regionalen Unterschiede bestehen in der Vorsorge-
situation der Bundesburger? Auf diese zentralen Fragen
der Lebensstandardsicherung im Alter soll im Folgenden
detailliert eingegangen werden.

Das dreischichtige Alterssicherungssystem in Deutschland
funktioniert

Was aber genau ist eine Lebensstandardsicherung? Wie viel
vom letzten Einkommen braucht der Mensch im Alter? Im
Rahmen der vorliegenden Studie wird der Wert von 60 Pro-
zent des letzten Bruttoeinkommens verwendet. Wird dieser
Wert erreicht oder Uberschritten, kdnnen die Menschen
den im Arbeitsleben gewohnten Standard auch wahrend
der Rentenzeit halten.

Die erste Schicht der Altersvorsorge ersetzt im Durchschnitt
48 Prozent des letzten Bruttoeinkommens. Sie besteht
neben der gesetzlichen Rentenversicherung (GRV) aus
der Beamtenversorgung (BV) sowie der berufsstandischen
Versorgung (BSV). Personen mit Anspriichen aus diesen
Versorgungswegen fehlen zu Rentenbeginn durchschnitt-
lich 538, Euro zur SchlieBung der Versorgungsliicke.

"Vgl. Brinkschmidt, T., Kohlstruck, T., Raffelhiischen, B., Seuffert, S., und Wimmesberger, F. (2021): Ehrbarer Staat? Die Generationenbilanz. Update 2021: Steigende Schulden, versaumte
Reformen, apathische Politik. Stiftung Marktwirtschaft, Argumente zu Marktwirtschaft und Politik, Seite 158.
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Die zweite Schicht ergénzt das Alterseinkommen der ersten
Schicht und besteht aus der Riester-geférderten Alters-
vorsorge, der betrieblichen Altersvorsorge (bAV) und der
Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes (Z6D). Die in
den ersten beiden Schichten Vorsorgenden erreichen eine
Ersatzquote von durchschnittlich 63,1 Prozent. Dement-
sprechend reichen ihre Alterseinklnfte im Durchschnitt
zur Sicherung des Lebensstandards aus. Allerdings liegen
Personen mit einem Nettomonatseinkommen von mehr
als 2.000,- Euro im Schnitt knapp finf Prozentpunkte
unter dem Mindestwert. Regional betrachtet verfligen
Menschen in Ostdeutschland verbreitet Gber Ersatzquoten
unter dem lebensstandardsichernden Wert. Insbesondere
Gutverdiener und Ostdeutsche sollten daher neben den
ersten beiden Schichten auch in der dritten Schicht Vorsorge
betreiben.

Die dritte Schicht der Altersvorsorge besteht aus privatem
Geld- und Immobilienvermdgen. Vorsorgende mit An-
sprichen aus allen drei Schichten kénnen durchschnittlich
80,2 Prozent ihres letzten Bruttoeinkommens ersetzen.

In allen Einkommens- und Altersklassen liegt ihre Ersatz-
quote deutlich GUber dem lebensstandardsichernden Wert.
Ostdeutsche liegen mit 68,6 Prozent deutlich unter dem
Bundesdurchschnitt, sind aber ebenfalls ausreichend ver-
sorgt.

Eigeninitiative ist der Schliissel fir eine ausreichende
Altersvorsorge

Wer mit allen drei Schichten vorsorgt, ist im Durchschnitt
im Alter gut versorgt. Flr eine ausreichende Versorgung
ist jedoch mehr denn je die Eigenverantwortung der Vor-
sorgenden gefordert. Es reicht definitiv nicht, sich auf die
erste Schicht zu verlassen. Personen aller Alters- und Ein-
kommensklassen sind selbst gefragt, zusatzlich tber die
zweite und dritte Schicht vorzusorgen. Besonders bedeut-
sam sind in allen Versorgungswegen die langen Anspar-
zeiten. Es ist deshalb nie zu frih, sich dem Thema der Alters-
vorsorge zu widmen. Bezieher hoher beziehungsweise
Uberdurchschnittlicher Einkommen sind in besonderer
Weise auf zusatzliche Altersvorsorge angewiesen, da Bei-
tragsbemessungsgrenzen eine gleichwertige Absicherung
hoher Einkommen verhindern.

Herzlichst, Ihr

¢/ Prf. Dr. Bernd Raffelhiischen

Direktor des Instituts fir Finanzwissenschaft
und Sozialpolitik des Forschungszentrums
Generationenvertrage,
Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg i. Br.
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Diversifikation und Ratierlichkeit sind das A und O

Der ,Vorsorgeatlas Deutschland 2021 verdeutlicht die
Vielfalt der Vorsorgemoglichkeiten des deutschen Alters-
vorsorgesystems. Unabdingbare Voraussetzung fur eine
gute Vorsorge ist die Diversifikation gemaB dem alten
Sprichwort ,Lege niemals alle Eier in einen Korb”. Durch
Vorsorge in verschiedenen Schichten kénnen die spezifi-
schen Vorteile der einzelnen Versorgungswege genutzt
werden. Daneben muss eine Altersvorsorge peu a peu, also
ratierlich Gber einen langen Zeitraum, vorgenommen wer-
den. Die vorliegenden Ergebnisse zeigen, dass die meisten
Vorsorgenden ihren Lebensstandard im Alter nur mithilfe
zusatzlicher Vorsorgebemiihungen im Rahmen der zweiten
oder dritten Schicht aufrechterhalten kdnnen. Insgesamt
funktioniert somit das dreischichtige Vorsorgesystem in
Deutschland.

T e

Philipp Toussaint, M.Sc. VWL
Wissenschaftlicher Mitarbeiter am Institut
fur Finanzwissenschaft und Sozialpolitik am

Forschungszentrum Generationenvertrage,
Albert-Ludwigs-Universitat Freiburg i.Br.



Methodik

1. Schicht

¢ Gesetzliche Rentenversicherung (GRV)
e Beamtenversorgung (BV)

¢ Berufsstandische Versorgung (BSV)

e Rurup-Rente

2. Schicht
* Riester-Rente
¢ Betriebliche Altersversorgung (bAV)

e Zusatzversorgung 6ffentlicher Dienst (Z6D)

3. Schicht

¢ Unter anderem Investmentfonds, Aktien

e Unter anderem Anleihen, private Rentenversicherung
e Immobilien

¢ Sonstige Ersparnisse aus versteuertem Einkommen
(Sparbuch, Einlagen etc.)

Die methodische Herausforderung besteht darin, dass in
Deutschland keine Datengrundlage existiert, die alle Vor-
sorgewege gemeinsam erfasst und gleichzeitig eine Stich-
probengréBe aufweist, die eine statistisch valide Regiona-
lisierung der Daten auf Regierungsbezirksebene' zulasst.
Daher wird auf verschiedene Mikrodatenséatze zurtickgegrif-
fen, die im Rahmen eines statistischen Matchingansatzes
miteinander verknlpft werden.

Beim statistischen Matching werden in einem sogenannten
Empfangerdatensatz fehlende oder unvollstandige Daten
erganzt, indem sie aus einem ,Spenderdatensatz” imputiert
werden. Bei dem zur Regionalisierung verwendeten Emp-
fangerdatensatz handelt es sich um den Mikrozensus (MZ)
des Jahres 2018. Der MZ ist eine 1-Prozent-Stichprobe der
deutschen Wohnbevélkerung. Dieser Datensatz steht im
erforderlichen regionalen Detailierungsgrad nur vor Ort, als
sogenannter On-Site-Datensatz, in den Forschungsdaten-
zentren der Statistischen Landesamter (hier: Stuttgart) so-
wie als Datensatz der kontrollierten Datenfernverarbeitung
(hier: Dusseldorf) zur Verfiigung. Der Mikrozensus enthalt
im Wesentlichen eine groBe Anzahl soziodemografischer
und soziodkonomischer Variablen. Er weist — mit Ausnahme
einiger Variablen hinsichtlich der Partizipation an einzelnen
Altersvorsorgewegen — keine Informationen zur Altersvor-
sorge auf. Diese Daten zur Altersvorsorge mussen deshalb
aus mehreren Spenderdatensatzen imputiert werden. Die
verknlpften Datensatze geben hinsichtlich des Altersvor-
sorgestatus hinreichend Aufschluss Gber regionale Unter-
schiede. Durch diese Methode lassen sich jedoch keine
Individualdaten rekonstruieren. Vielmehr wird mithilfe des
statistischen Matchings die Moglichkeit geschaffen, mittels
reprasentativer Datengrundlage eine statistisch valide Aus-
wertung vorzunehmen. Dies ist bei der Interpretation der
Daten und Karten zu bertcksichtigen.

Die Spenderdatensatze enthalten — neben den gemein-
samen Variablen, die auch im MZ enthalten sind — Informa-
tionen zu Merkmalen der Altersvorsorge. Der Imputations-
vorgang verlauft mehrstufig: Zunachst wird ein Zusammen-
hang zwischen der gemeinsamen Variable (Regressor) und
der Altersvorsorgevariable (Regressand) anhand eines dko-
nometrischen Modells im Spenderdatensatz geschatzt. An-
schlieBend wird der Regressionskoeffizient genutzt, um die
fehlenden Werte der Altersvorsorgevariable zu imputieren.

"In Bundeslandern, in denen keine Regierungsbezirke existieren, wurden zum Teil mehrere Landkreise zusammengefasst (siehe Tabelle ,Einteilung der Bundeslander, in denen keine Regie-
rungsbezirke existieren”), um eine den Regierungsbezirken vergleichbare Region zu generieren. Kleinere Bundeslander beziehungsweise Stadtstaaten wurden als solche in die regionale

Auswertung einbezogen.

Union Investment Vorsorgeatlas Deutschland 2021 — Methodik



Als Spenderdatensatz fir die erste Schicht dient die Ver-
sicherungskontenstichprobe 2018 (VSKT) der Deutschen
Rentenversicherung Bund (DRV). Aus dieser werden die bis
dato erworbenen Rentenanspriiche in Form von Entgelt-
punkten in den Mikrozensus imputiert. Die Fortschreibung
der Summe der Entgeltpunkte bis zum Renteneintritt erfolgt
mithilfe eines in der VSKT 2018 geschatzten Entgeltpunkt-
profils. Dieses ist nach Ausbildungsgruppen, Geschlecht und
Region (Ost/West) differenziert und wird Giber das Erwerbs-
leben in Kombination mit der individuellen Einkommens-
position innerhalb der entsprechenden Gruppe angewandt.
Die hiermit projizierte Summe der Entgeltpunkte bei Renten-
eintritt wird schlieBlich mithilfe der am Forschungszentrum
Generationenvertrége vorausberechneten Rentenwerte? bis
2065 in monatliche Rentenzahlungen (Ersatzniveaus) um-
gerechnet. Bei der Interpretation des Anspruchsniveaus muss
Folgendes beachtet werden: Fir jedes Individuum wurde
der zuklinftige Versorgungsanspruch fiir das Jahr des indi-
viduellen Renteneintritts berechnet. Diese zuklinftigen
Anspriiche werden in Preisen des Jahres 2018 angegeben.
Uber die Anspriiche wurden je nach Fragestellung klassen-
spezifische Durchschnitte gebildet. Die Durchschnittswerte
ergeben sich somit immer aus Anspriichen mehrerer unter-
schiedlicher Jahre und sind bezlglich der Lebensstandard-
sicherung nur in Relation zu den fortgeschriebenen Brutto-
einkommen von uneingeschrankter Aussagekraft. Die hohen
zukunftigen Anspriche spiegeln den hohen zukinftigen
Lebensstandard wider — nicht das hohe zuklinftige Siche-
rungsniveau.

Fir altersvorsorgespezifische Merkmale von Beamten und
berufsstéandisch Versicherten existiert hingegen kein Spen-
derdatensatz im obigen Sinne. Deshalb werden Beamte
und berufsstéandisch Versicherte zundchst im Mikrozensus
identifiziert,> um dann die entsprechenden Ersatzniveaus
anhand ihrer relativen Einkommensposition zu schatzen.
Bei den Beamten wird sich dabei auf die gdngige Bestim-
mung der Pensionszahlung aus der Laufbahndauer und
dem letzten Einkommen vor Ruhestandseintritt bezogen.
Die hierzu notwendige Schatzung des Alters bei Eintritt

in den Beamtenstand erfolgt auf Basis des Soziodkonomi-
schen Panels (SOEP) fiir die Jahre 1984 bis 2018. Fur die
Berechnung der Anspriiche der altesten Jahrgange berufs-
standisch Versicherter dienen die Durchschnittsangaben
der DRV-Studie ,Altersvorsorge in Deutschland 2005”4
(AVID 2005). Als Berechnungsgrundlage der Anspriiche
fur die jungen und mittelalten Jahrgénge, die nicht in der
AVID-Studie erfasst sind, wird auf das durchschnittliche
Alterseinkommen des Jahres 2018 der Arzteversorgung
Nordrhein® zurlickgegriffen. Analog zum Vorgehen bei
den Beamten wird auch fir berufsstandisch Versicherte die
Eintrittsaltersverteilung anhand des SOEP berechnet. Dies
geschieht, um die verwendeten Mittelwerte zusatzlich zur
Position in der Einkommensverteilung auch Uber die ver-
haltnismaBige Lebensarbeitszeit skalieren zu kénnen. Die

ebenfalls zur ersten Schicht gehdrende Riirup-Rente kann
im Rahmen dieser Studie nicht berlcksichtigt werden, da
fur diese keine verlassliche Datenbasis existiert.

Im Rahmen der zweiten Schicht erfolgt die Berechnung der
Anspriche aus der Zusatzversorgung im 6ffentlichen Dienst
(26D) analog zur BSV. Zunachst werden die Z6D-Mitglieder
im Mikrozensus eindeutig identifiziert. Fiir die Berechnung
der Anspriiche bei Renteneintritt wird das seit 2001 in der
Z6D bestehende Punktemodell mithilfe eines Mikrosimula-
tionsmodells implementiert. Die notwendige Schatzung des
Alters bei Eintritt in den 6ffentlichen Dienst erfolgt (wie im
Rahmen der BV und BSV) auf Basis des SOEP (1984 bis 2018).

Fir die Untersuchung der Riester-Rente und der betrieb-
lichen Altersversorgung (bAV) wird erstmals auf Daten der
LStudie zur wirtschaftlichen Lage privater Haushalte” (PHF),
dritte Erhebungswelle 2017, der Deutschen Bundesbank
zurlickgegriffen. In dieser Studie sind sowohl entsprechen-
de Angaben beziglich der Héhe des bAV- und Riester-Gut-
habens als auch der jeweils geleisteten Beitréage enthalten.
Der PHF-Datensatz bietet eine detaillierte Datengrundlage
zur bAV- und Riester-Partizipation auf Mikroebene.

Im Mikrozensus 2018 sind keine Variablen zur Teilnahme
an der betrieblichen Altersversorgung respektive Riester-
Rente vorhanden. Die entsprechenden Partizipationsvaria-
blen werden daher mithilfe eines Logit-Modells imputiert.
Diese Imputation der bAV-Variable erfolgt unter der Be-
ricksichtigung der Beteiligungsquote aus dem Spender-
datensatz. Fur die Riester-Partizipationsquote werden
die zum 31. Dezember 2018 tatsachlich abgeschlossenen
Riester-Vertrage® bertcksichtigt. Fir die gruppenspezifische
Imputation der Riester-Beteiligung werden weitere Daten
Uber die Verteilung der Zulagenempfanger nach Bundes-
land, Alter und Einkommen verwendet. Diese administrati-
ven Daten stammen aus der Zentralen Zulagenstelle fiir
Altersvermogen (ZfA) sowie aus Angaben im ,Alterssiche-
rungsbericht 2020"” der Bundesregierung.

Aus dem PHF-Datensatz werden sowohl die bAV- und
Riester-Guthaben als auch deren Beitrage (einschlieBlich
der bAV-Arbeitgeberbeitrage) geschatzt und in den Mikro-
zensus imputiert. Die individuell imputierten Beitrage wer-
den nach der Ubertragung auf die Ergebnisse der repra-
sentativen Studie ,Verbreitung der Altersvorsorge 2019
(AV2019)” des Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales
skaliert. Auf diese Weise werden sowohl die individuellen
Auspragungen mithilfe des PHF-Datensatzes als auch die
aggregierte Verteilung im Rahmen der zur Verfligung
stehenden Daten bericksichtigt. Die bAV- und Riester-Gut-
haben werden im Mikrozensus mit den entsprechenden
bAV-Beitrdgen beziehungsweise mit den um die staatliche
Forderung erganzten Riester-Beitrdgen bis zum Renten-
eintrittsalter fortgeschrieben. Da eine Zuweisung der indi-

2Der aktuelle Rentenwert stellt den Wert eines Entgeltpunkts in Euro dar und betrégt seit dem 1. Juli 2021 34,19 Euro (West) beziehungsweise 33,47 Euro (Ost).

3Beamte lassen sich im MZ aufgrund einer Variablen eindeutig identifizieren; fiir die potenziell berufsstandisch Versicherten wurde der gegenwartige Beruf verwendet. Im Rahmen der BSV
wurden allerdings nur fur nicht GRV-versicherte Personen Anspriiche berechnet, fir GRV-Versicherte wurden die Anspriiche im Rahmen der GRV abgebildet.

“Die AVID-Studie kann nicht als Spenderdatensatz im herkémmlichen Sinne bezeichnet werden, da diese lediglich Durchschnittswerte fiir bestimmte soziodemografische Gruppen enthalt.

5 Auf die Arzteversorgung Nordrhein wurde aufgrund ihres langen Bestehens zuriickgegriffen, da hierdurch davon ausgegangen werden kann, dass die meisten Versorgungsempfanger

Uber ihr gesamtes Erwerbsleben Anspriiche aus dieser erworben haben.

6Zum 31. Dezember 2018 waren nach Angaben des Bundesministeriums fur Arbeit und Soziales 16,6 Millionen Riester-Vertrage abgeschlossen (siehe hierzu https://www.bmas.de/DE/
Service/Statistiken-Open-Data/Statistik-zu-Riester-Vertraegen/statistik-zusaetzliche-altersvorsorge.html), die aufgrund der Personenbetrachtung jedoch um Mehrfachvertrage korrigiert
wurden, sodass schlussendlich ca. 15,97 Millionen Personen mit einem Riester-Vertrag identifiziert wurden.
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viduellen Zulagenausschopfung bei der Riester-Rente nicht
maoglich war, werden flr die Grundzulage und die Kinder-
zulage die jeweiligen Durchschnittswerte aus dem Jahr 2017
zugrunde gelegt.” Als Zinssatz der bAV- und Riester-Gutha-
ben wurde eine reale Verzinsung von 3 Prozent p.a. unter-
stellt, die auch bei der Umrechnung des Kapitalstocks bei
Renteneintritt in eine monatliche Zahlung bis zum Lebens-
ende (Annuitat) verwendet wurde. Bei den Riester-Renten
wurde, im Gegensatz zur bAV, aufgrund der geschlechts-
unabhangigen Tarife mit einer einheitlichen fernen Lebens-
erwartung flr Frauen und Manner gerechnet.

Die notwendigen Daten fir die Berechnungen der Ansprui-
che aus der dritten Schicht finden sich gesammelt in der
Einkommens- und Verbrauchsstichprobe (EVS) aus dem Jahr
2018. Hier wird das 6konometrische Modell flir die Netto-
vermogen (Geld- beziehungsweise Immobilienvermégen)
auf Haushaltsebene spezifiziert und geschatzt. Da im Mikro-
zensus 2018 keine Angaben zum Besitz von Immobilien
enthalten sind, wird eine entsprechende Eigentimervariable
auf Haushaltsebene mithilfe eines Logit-Modells imputiert.
Hierbei erfolgt eine Anpassung zum tatsachlichen Anteil
der Haushalte mit Immobilieneigentum auf Bundesland-
ebene. Nach der Imputation der Vermdgensvariablen in
den Mikrozensus werden die Haushaltsvermégen zu glei-
chen Teilen auf die erwachsenen Haushaltsmitglieder ver-
teilt. Erwachsene Kinder im Haushalt werden hierbei nicht
beriicksichtigt. Die Vermdgen werden bis zum Rentenein-
tritt unter Verwendung des aktuellen altersspezifischen
Vermdgensprofils (unter Berticksichtigung von Unterschie-
den zwischen Mietern, Eigentimern, Selbststandigen und
abhéngig Beschaftigten) fortgeschrieben. Dabei wird die
aktuelle Position in der Vermdgensverteilung quintilsweise
fixiert. FUr das Geldvermdgen wird ein reales Wachstum
in Hohe des langfristigen Produktivitatsfortschritts von
1,5 Prozent pro Jahr unterstellt. Bei den Immobilienvermé-
gen beziehungsweise den Mietersparnissen wird der lang-
fristig zu beobachtende Realwerterhalt fortgeschrieben. Aus
dem Geldvermdgen zum Zeitpunkt des reguldren Renten-
eintritts wird eine monatliche Rentenzahlung (Annuitat) bei
vollkommenem Kapitalverzehr berechnet.

Auf diese Weise konnen die monatlichen Rentenzahlungen
fir alle Vorsorgewege bei Renteneintritt berechnet werden.
Da diese auch eine Einkommensersatzfunktion aufweisen,
ist neben der absoluten Hohe auch das Verhaltnis zum
letzten Bruttoeinkommen vor Renteneintritt von Interesse.
Hierzu wird mithilfe der EVS die Relation der Brutto- und
Nettoeinkommen fir verschiedene Altersgruppen, Haus-
haltstypen, Beamte, Selbststandige, abhangig Beschéaftigte,
Einkommensklassen etc. geschatzt. AnschlieBend wird da-
mit das im Mikrozensus ausgewiesene Nettoeinkommen in
ein Bruttoeinkommen Uberflhrt. Dieses Bruttoeinkommen

wird auf Basis der realen Gehaltsentwicklung in Deutsch-
land pro Jahr (1,1 Prozent) nach Angaben des Statistischen
Bundesamts fur die Jahre 1992 bis 2019 fortgeschrieben
und so das Erwerbseinkommen bei Renteneintritt bestimmt.
Die im ,Vorsorgeatlas” ausgewiesenen Ersatzquoten drlicken
das Verhaltnis der monatlichen Rentenzahlungen zu diesem
letzten monatlichen Bruttoeinkommen aus. Da die Abgaben-
belastung im Rentenalter deutlich niedriger ausfallt, driicken
Bruttoersatzquoten unter 100 Prozent nicht per se eine
schlechtere Versorgung aus. Ruhestandler missen keine
Beitrdge mehr zur Renten- und Arbeitslosenversicherung
leisten, was einer Entlastung von knapp 12 Prozent ent-
spricht. Zudem entfallt das Sparen flr die Altersvorsorge
(ca. 10 Prozent Entlastung) und die Steuersatze fur kiinftige
Rentner sind ebenfalls niedriger (ca. 10 bis 20 Prozent Ent-
lastung). Daneben sind zusatzlich weggefallene Familien-
lasten zu bericksichtigen. Entsprechend fallt die Netto-
ersatzquote, das hei3t das Verhaltnis der Rentenleistungen
abziglich Abgaben zum letzten Nettoeinkommen, in der
Regel héher aus als die Bruttoersatzquote.

In der vorliegenden Studie wird der Schwellenwert fir eine
ausreichende Versorgung bei 60 Prozent des letzten Brutto-
einkommens gesetzt. Dieser Schwellenwert orientiert sich
an der historischen Bruttoersatzquote der GRV, die fiir den
sogenannten Eckrenter® zwischen 1957 und 2018 bei knapp
50 Prozent und 2018 bei 44,6 Prozent lag.’ Entsprechend
ergibt sich die Zielersatzquote von 60 Prozent aus einer
Zielersatzquote von 50 Prozent aus der ersten Schicht und
10 Prozent aus der zweiten Schicht. Hierbei gilt es stets zu
beachten, dass mit einer Ersatzquote von unter 60 Prozent
nicht automatisch ein Armutsrisiko einhergeht. Beispiels-
weise wird eine Person mit einem letzten Bruttoeinkom-
men von 5.000,— Euro als unterversorgt klassifiziert, wenn
sie ein Alterseinkommen von zum Beispiel 2.700,- Euro
aufweist — ein Betrag, der deutlich tGber der Armutsgrenze
liegt. Des Weiteren wird unabhangig von der jeweiligen
Ersatzquote eine absolute Alterseinkommensuntergrenze
abgepruft. Diese absolute Untergrenze ergibt sich aus dem
durchschnittlichen Bruttogrundsicherungsbedarf im Alter,
der im Jahr 2018 im Bundesdurchschnitt 792,— Euro betrug.'®
Diese absolute Unterversorgungsgrenze (Grundsicherung)
wird als relatives Armutskonzept analog zu den Brutto-
I6hnen fortgeschrieben. Zur Veranschaulichung der Versor-
gungslage im Alter werden anschlieBend Versorgungsliicken
berechnet. Diese stellen den monatlichen Betrag dar, der
zu einer ausreichenden Versorgung (60 Prozent, aber min-
destens Grundsicherungsniveau) fehlt. Eine positive Ver-
sorgungsliicke bedeutet entsprechend, dass zusatzliche
Sparanstrengungen notwendig sind, um ein ausreichendes
Versorgungsniveau zu erreichen. Eine negative Versorgungs-
licke impliziert eine ausreichende Versorgung im Alter.

7Bundesministerium der Finanzen (2020): Statistische Auswertungen zur Riester-Forderung: Auswertungsstichtag 15. Mai 2020 — Beitragsjahre 2016 bis 2019.
8 Als Eckrente oder Standardrente wird die Rente eines Durchschnittsverdieners mit 45 Beitragsjahren bezeichnet.

9Vergleiche Deutsche Rentenversicherung (2020): Rentenversicherung in Zeitreihen, Seite 256.

0Vergleiche Statistisches Bundesamt (2020): Sozialhilfe — Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung.
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Einteilung der Bundeslander, in denen keine Regierungsbezirke existieren:

Schleswig-Holstein |
Schleswig-Holstein Il
Schleswig-Holstein Il
Mecklenburg-Vorpommern |

Mecklenburg-Vorpommern Il
Brandenburg |
Brandenburg Il

Brandenburg Il
Thiiringen |

Thiiringen Il

Sachsen-Anhalt |
Sachsen-Anhalt Il
Sachsen-Anhalt Il

Pinneberg, Segeberg, Stormarn, Herzogtum Lauenburg
Rendsburg-Eckernférde, Neumdiinster, Plon, Kiel, Libeck, Ostholstein
Flensburg, Schleswig-Flensburg, Nordfriesland, Dithmarschen, Steinburg

Schwerin, Nordwestmecklenburg, Ludwigslust-Parchim, Mecklenburgische-Seenplatte,
Vorpommern-Rigen, Vorpommern-Greifswald

Rostock, Landkreis Rostock
Prignitz, Ostprignitz-Ruppin, Oberhavel, Barnim, Uckermark

Markisch-Oderland, Oder-Spree, Frankfurt an der Oder, Havelland, Brandenburg an
der Havel, Potsdam, Potsdam-Mittelmark, Teltow-Flaming

Dahme-Spreewald, Cottbus, Spree-NeiBBe, Oberspreewald-Lausitz, Elbe-Elster

Eichsfeld, Nordhausen, Unstrut-Hainich-Kreis, Kyffhauserkreis, Suhl, Wartburgkreis,
Schmalkalden-Meiningen, Hildburghausen, Sonneberg, Eisenach

Erfurt, Weimar, Gotha, Sbmmerda, IIm-Kreis, Weimarer Land, Gera, Jena, Saalfeld-
Rudolstadt, Saale-Holzland-Kreis, Saale-Orla-Kreis, Greiz, Altenburger Land

Dessau-RoBlau, Anhalt-Bitterfeld, Wittenberg, Salzlandkreis
Halle (Saale), Burgenlandkreis, Saalekreis, Mansfeld-Stidharz
Altmarkkreis Salzwedel, Stendal, Magdeburg, Bérde, Jerichower Land, Harz

Union Investment Vorsorgeatlas Deutschland 2021 — Methodik
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Lesebeispiel

Durchschnittliche Ersatzquote aus der gesetzlichen Rentenversicherung

1 Hamburg
‘ L7 Bremen I__L'inél_ju'rg
WeserEms .

Hir‘lnu\ru >
~
E)etmold
ar

Mittelfranken . Oberpfalz

{5tuttgart]

,&

Dargestellt werden die regionalen Durchschnittswerte der
individuellen Ersatzquoten, die von allen 20- bis 65-jahrigen
Personen mit Anspriichen aus der GRV erreicht werden.
Die Regionen sind in funf Gruppen (Quintile) eingeteilt. Die
griin markierten Gebiete gehoren zu den 20 Prozent der
Regionen mit den héchsten GRV-Ersatzquoten. Die GRV-
Versicherten in diesen Regionen kdnnen durchschnittlich
mehr als 48,9 Prozent ihres letzten Bruttoeinkommens aus
der gesetzlichen Rente ersetzen. Die Gebiete im zweiten
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Sachsen

ST LR £)
Anhaltili ‘l’anc enburg
Sachsen Anhaltl‘

E-:r aunschweig

Sachsen:
Anhaltil e|p2|g
e Bresden

;

2] wab
Tubmgen ”

Mecklenburgr
=N orpommernill

*dMecklenburg-VYorpemmernl

Brandenburg|l

Berlin® Bur Iln

Brandenburglill

Ersatzquote

(in%)

W 1 (tber 48,9)

7 2 (48,4 bis 48,9)
3 (47,3 bis 48,3)

1 4 (46,9 bis 47,2)

M 5 (unter 46,9)

Oberbayern

Quintil (dunkelgelb) weisen durchschnittliche Ersatzquoten
zwischen 48,4 und 48,9 Prozent auf. Zu den 20 Prozent der . ’d
Regionen mit den niedrigsten durchschnittlichen Ersatz- '
quoten gehoéren die dunkelrot markierten Gebiete, die

einen Durchschnitt von 46,9 Prozent und weniger aufwei- p
sen. Einen differenzierteren Uberblick Gber die Verteilung

der Ersatzquoten — und analog auch der Anspriche in Euro —

liefern die Betrachtungen nach Alters- und Einkommens-

klassen sowie nach Geschlecht.
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Versorgungsniveau

Das Drei-Schichten-Modell der Alters-
vorsorge in Deutschland ermdglicht
die Absicherung des Lebensstandards
im Alter

¢ Die 35,1 Millionen Bundesbdirger im Alter von 20 bis
65 Jahren mit Anspriichen aus der ersten Schicht kénnen
mit diesen durchschnittlich 48 Prozent ihres letzten Brutto-
einkommens ersetzen

¢ 19,7 Millionen Vorsorgende haben neben Anspriichen
aus der ersten Schicht auch Anspruiche aus Schicht zwei
und erreichen so eine durchschnittliche Ersatzquote von
63,1 Prozent

¢ Die 17,7 Millionen Personen mit Anspriichen aus allen
drei Schichten kdnnen durchschnittlich 80,2 Prozent ihres
letzten Bruttoeinkommens ersetzen

Die erste Schicht kann die Sicherung des Lebensstandards
im Alter nicht gewahrleisten

Die gesetzliche Rentenversicherung, die Beamtenversor-
gung und die berufsstandische Versorgung bilden die erste
Schicht der Altersvorsorge. Die heute 20- bis 65-Jahrigen,
die in der ersten Schicht Vorsorge betreiben, erhalten bei
Renteneintritt durchschnittlich 48 Prozent ihres letzten
Bruttoeinkommens. Die unteren 50 Prozent der Vorsorgen-
den kommen im Durchschnitt auf Ersatzquoten von weni-
ger als 44,1 Prozent. Die Versorgungsliicke beschreibt die
Differenz des Vorsorgeanspruchs zum lebensstandardsichern-
den Wert. In der ersten Schicht betrégt diese im Durchschnitt
538,— Euro. Im Westen liegt sie bei 567,- Euro, wohingegen
sie im Osten mit 392,— Euro um knapp ein Drittel niedriger
ist. Der Unterschied dieser absoluten Werte ist auf geringe-
re Einkommen im Osten zurtckzufihren.

Die Ersatzquote liegt im Osten mit 49,1 Prozent etwas Uber
jener im Westen (47,8 Prozent). Die Altersklasse der 35- bis
49-)Jahrigen weist mit 45,3 Prozent die niedrigste Ersatz-
quote auf, wahrend die jingste und alteste Altersklasse im
Durchschnitt 50,5 Prozent sowie 48,6 Prozent ersetzen. Die
Versorgungslicken betragen durchschnittlich 352, Euro
fur die untere, 642,— Euro fur die mittlere und 587,— Euro
fur die obere Altersklasse. Keine Altersklasse ist im Ruhe-
stand ausreichend versorgt und kann ihren Lebensstandard
sichern.

Die einkommensspezifische Untersuchung der Ersatzquote
zeigt deutliche Unterschiede auf. Wahrend die durch-
schnittliche Ersatzquote in der unteren Einkommensklasse
65,7 Prozent betragt, kdnnen die mittlere und obere Ein-
kommensklasse im Durchschnitt nur 45,5 Prozent bezie-
hungsweise 41,5 Prozent ihres letzten Bruttoeinkommens
ersetzen. Die niedrigen Ersatzquoten der Menschen mit
hohem Einkommen sind durch die Beitragsbemessungs-
grenze bedingt. Diese bewirkt, dass Einkommen Gber
der Beitragsbemessungsgrenze nicht im gleichen Umfang
abgesichert werden kénnen wie Einkommen darunter.
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Der groBte Anteil der in der ersten Schicht versicherten Per-
sonen ist im Alter nicht ausreichend versorgt. Dementspre-
chend sollten sich diese nicht ausschlieBlich auf die gesetz-
lichen Pflichtversicherungen verlassen. Die erste Schicht
stellt lediglich eine Basisversorgung dar. Sie sorgt gerade fir
mittel- und gutverdienende Personen nicht flr eine lebens-
standardsichernde Versorgung.

Die zusatzliche Versorgung durch die zweite Schicht
flihrt im Durchschnitt zu einer lebensstandardsichernden
Ersatzquote

Die zweite Schicht der Altersvorsorge umfasst die Versor-
gungswege der Zusatzversorgung, also die Riester-Rente,
die betriebliche Altersversorgung und die Zusatzversor-
gung des 6ffentlichen Dienstes. Rund 19,7 Millionen Perso-
nen zwischen 20 und 65 Jahren halten neben Anspriichen
aus der ersten zudem auch Anspriche aus der zweiten
Schicht. Zusammen kann somit eine durchschnittliche
Ersatzquote von 63,1 Prozent erreicht werden. Im Durch-
schnitt gelingt durch die zusatzliche Vorsorge eine Siche-
rung des Lebensstandards im Alter.

Die Vorsorge der zweiten Schicht vermindert die durch-
schnittliche Versorgungsliicke bei den beteiligten Personen
um 506,~ Euro. Die Versorgungslicke betragt durchschnitt-
lich nur noch 32,— Euro und ist somit nahezu irrelevant,
obwohl die durchschnittliche Ersatzquote Gber 60 Prozent
liegt. Dies ist auf den Einfluss der Versorgungslicken jener
Personen mit einem Alterseinkommen unterhalb des Grund-
sicherungsniveaus zurtickzufihren. Diese erreichen oftmals
eine Ersatzquote von Uber 60 Prozent, da das letzte Brutto-
einkommen unter dem Grundsicherungsniveau liegt.

Mit Hilfe der zusatzlichen Versorgung aus der zweiten
Schicht kdnnen alle Einkommensklassen ihre Ersatzquote
deutlich steigern. Die durchschnittliche Ersatzquote nimmt
mit steigendem Einkommen ab. Die untere Einkommens-
klasse weist einen durchschnittlichen Wert von 83,8 Prozent
auf. Die mittlere und obere Gruppe hingegen haben durch-
schnittlich 62,4 Prozent beziehungsweise 55,6 Prozent.
Die obere Einkommensklasse ist damit durch die erste und
zweite Schicht im Durchschnitt nicht ausreichend versorgt.
Die durchschnittliche Versorgungsliicke der oberen Ein-
kommensklasse ist mit 197,— Euro rund sechs Mal héher
als der Gesamtdurchschnitt. Dies unterstreicht, dass das
MaRB der durchschnittlichen Versorgungsliicke stark von
den Versorgungslicken hoher Einkommen gepragt ist.

Bei der Untersuchung der Altersklassen l&sst sich ein &hn-
liches Bild feststellen. Auch hier kénnen im Durchschnitt
alle Altersklassen die Ersatzquote mit Hilfe der zweiten
Schicht steigern. Mit der ersten und zweiten Schicht sind alle
Altersklassen im Schnitt ausreichend versorgt und weisen
ahnlich hohe Ersatzquoten auf. Die jingste respektive mitt-
lere Altersklasse weist eine durchschnittliche Ersatzquote
von 65,3 Prozent beziehungsweise 63,9 Prozent auf. Wah-
renddessen kann die obere Altersklasse mit durchschnitt-
lich 61 Prozent etwas weniger ihres letzten Bruttolohnes
ersetzen.
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Die Vorsorge in allen drei Schichten ermdglicht eine
ausreichende Altersversorgung

Die Versorgung aus allen drei Schichten kann im bundes-
weiten Durchschnitt 80,2 Prozent des letzten Bruttoein-
kommens ersetzen. Zur dritten Schicht werden alle Vor-
sorgeformen fur das Alter gezahlt, die weder der ersten
noch der zweiten Schicht zugeordnet sind. Alle Alters-
und Einkommensklassen liegen durchschnittlich Gber der
lebensstandardsichernden Ersatzquote von 60 Prozent.

Die mittlere Altersklasse liegt mit einer Ersatzquote von
82,8 Prozent Uber der der oberen Altersklasse (79,6 Prozent).
Die 20- bis 34-Jahrigen befinden sich mit einer durchschnitt-
lichen Ersatzquote von 76,8 Prozent unterhalb der der bei-
den anderen Altersklassen. Die Versorgungslicken in Héhe
von -452,— Euro und -567,- Euro deuten zudem darauf hin,
dass alle Altersklassen ausreichend versorgt sind.

Betrachtet man die Einkommensklassen, |&sst sich fest-
stellen, dass die Ersatzquoten mit steigendem Einkom-
men abnehmen. Die untere Einkommensklasse hat mit
115,5 Prozent die mit Abstand hochste Ersatzquote.
Die mittlere und obere Einkommensklasse weisen mit
76,3 Prozent sowie 70,5 Prozent deutlich niedrigere Er-
satzquoten auf. Fur alle Alters- und Einkommensklassen
nehmen die entsprechenden durchschnittlichen Versor-
gungslicken auch hier negative Werte an. Insgesamt
zeigt sich, dass Bevolkerungsgruppen, die in der ersten
und zweiten Schicht nicht ausreichend versorgt sind,
durch die Vorsorge im Rahmen der dritten Schicht ihren
Lebensstandard im Alter mehr als halten kénnen. Ins-
besondere Menschen mit hohem Einkommen kénnen
durch groBe Vermdgen bestehende Versorgungsliicken
aus den ersten beiden Schichten schlieBen.

Im Osten ist die Vorsorge liber die zweite und dritte
Schicht weniger verbreitet

Die durchschnittliche Ersatzquote aus der Vorsorge der
ersten Schicht liegt in Ostdeutschland bei 49,1 Prozent und
somit rund 1,3 Prozentpunkte Gber jener im Westen. Be-
sonders die 50- bis 65-Jahrigen pragen diesen Unterschied.
Bei dieser Altersklasse ist der Unterschied zwischen dem
Osten, mit einer Ersatzquote von 53,5 Prozent, gegenlber
dem Westen (47,5 Prozent) am deutlichsten. In der jings-
ten und mittleren Altersklasse unterscheiden sich die durch-
schnittlichen Ersatzquoten in Ost- und Westdeutschland
kaum und weichen nur um 2,2 Prozentpunkte beziehungs-
weise 0,7 Prozentpunkte voneinander ab.

Bei der regionalen Betrachtung der durchschnittlichen
Ersatzquoten aus Schicht 1 und 2 |asst sich feststellen, dass
diese in Westdeutschland mit 64 Prozent deutlich héher
ist als jene in Ostdeutschland (58,9 Prozent). Die in Ost-
deutschland Vorsorgenden der ersten und zweiten Schicht
weisen in allen Altersklassen einen dhnlich hohen Wert von
rund 59 Prozent auf. Hingegen ist in Westdeutschland eine
durchschnittliche Ersatzquote zu beobachten, die mit zu-
nehmendem Alter fallt. Im Einzelnen reicht sie von 66,6 Pro-

Union Investment Vorsorgeatlas Deutschland 2021 — Versorgungsniveau

zent bei den 20- bis 34-Jahrigen Uber 64,9 Prozent bei den
Mittelalten bis hin zu 61,4 Prozent bei der oberen Alters-
klasse.

Betrachtet man zudem die dritte Schicht, so zeigt sich eine
noch ausgepragtere Differenz zwischen Ost- und West-
deutschland. Wahrend die durchschnittliche Ersatzquote
im Westen bei 82,5 Prozent liegt, kdnnen Vorsorgende im
Osten durchschnittlich 68,6 Prozent ihres letzten Bruttoein-
kommens mit den drei Schichten ersetzen. Uber alle Alters-
klassen hinweg liegen die Ersatzquoten in den Ostlichen
Regionen deutlich unter jenen im Westen. Ungeachtet des-
sen kdnnen sowohl in West- als auch in Ostdeutschland
alle Alters- und Einkommensklassen ihren Lebensstandard
im Durchschnitt sichern —wenn fur die Altersvorsorge alle
drei Schichten genutzt werden.
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Ersatzquote aus Schicht 1

Detmold
e

Kassel

Mittelfranken

_

w

Stuttgart

Fakten
Bundesdurchschnitt: 48,0%

Minimum /Maximum: 44,9/51,0%

Durchschnitt West / Ost: 47,8/49,1%

68,6 % der Bevolkerung haben Anspriiche aus Schicht 1 (35,1 Mio. Personen)

Die Ersatzquote gibt an, zu wie viel Prozent die erworbenen
Anspriiche das letzte hochgerechnete Bruttoeinkommen
zum Zeitpunkt des Renteneintritts ersetzen kénnen. Der
Schwellenwert fur eine lebensstandardsichernde Versor-
gung im Alter liegt bei 60 Prozent. Verfligen die Personen
lediglich Gber Alterseinkommen aus Schicht 1, betragt die
Ersatzquote im Bundesdurchschnitt 48 Prozent. Daraus
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Berlin® ¥ Betling
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>Norpommem|ll

Brandenburg|l

SachsenzAnhaltil
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Ersatzquote

(in %)

M 1 (Gber 49,6)

1% 2(49,0 bis 49,6)
48,0 bis 48,9)
47,7 bis 47,9)
unter 47,7)

3
ma
m5

Oberbayern

ergibt sich, dass viele Menschen, die sich ausschlieBlich auf
Einkommen aus Schicht 1 verlassen, im Alter mit deutlichen
Einschnitten beim Lebensstandard rechnen mussen. In kei-
ner einzigen Region weist die Ersatzquote einen Wert von
60 Prozent auf. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maxi-
malwert betragt 6,1 Prozentpunkte. Im Osten Deutschlands
liegt die Ersatzquote mit 1,3 Prozentpunkten geringflgig
Uber der im Westen. Regionen mit einer im Vergleich zum
Bundesdurchschnitt hoheren Ersatzquote finden sich in der
gesamten Bundesrepublik. Gebiete mit einer stark tber-
durchschnittlichen Ersatzquote liegen vor allem in den 6st-
lichen Bundesldandern. Die Region mit der hochsten Ersatz-
quote ist Mecklenburg-Vorpommern I. Das Gebiet mit der
niedrigsten Ersatzquote ist Berlin-Ost.
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Versorgungsliicke aus Schicht 1

’Braunschweig

Thiiringenl

Darmstadt

S Unterfrank

_ {Mittelfrank

.

& Sﬁl't,
chwaben
90-" -

Stuttgart

Karlsruhe

Fakten

Bundesdurchschnitt:

538 Euro

Minimum /Maximum: 331/737 Euro

Durchschnitt West/ Ost: 567/392 Euro
Die Versorgungsliicke stellt den monatlichen Betrag in
Euro dar, der zu einer ausreichenden Sicherung des Lebens-
standards fehlt. Als ausreichend versorgt gelten Personen,
die ein Alterseinkommen entweder Gber dem Niveau

der Grundsicherung beziehen oder im Ruhestand mehr als
60 Prozent ihres letzten Bruttoeinkommens zur Verfligung
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Mecklenburgr
N orpommernill

Sachsen:
Anhaltilll

SachsenzAnhaltil
Brandenburg|ill
Sachsen:
Anhaltil

imhuringenlll

Chemnitz

Versorgungsliicke
(in Euro)

M 1 (unter 388)
I 2 (388 bis 491)
3 (492 bis 527)
1 4 (528 bis 562)
|5

5, iiber 563)

haben. Menschen, die ihr Alterseinkommen ausschlieB3lich
Uber Anspriche aus Schicht 1 beziehen, fehlen im Durch-
schnitt 538,— Euro, um die Versorgungslicke zu schlieBen.
Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag betrdgt
405,- Euro. Im Osten Deutschlands ist die Versorgungsliicke
gegentber dem Westen um fast ein Drittel kleiner. Regio-
nen mit groBen Versorgungsliicken finden sich mit Ausnah-
me von Berlin ausschlieBlich in den westlichen Bundeslan-
dern. Die Region mit der groBten Licke ist Oberbayern.
Die Region mit der kleinsten Versorgungslicke ist Meck-
lenburg-Vorpommern .
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Ersatzquote aus Schicht 1 und 2

Gielen

[Darmstadt

Unterfranken

Fakten
Bundesdurchschnitt: 63,1%
Minimum /Maximum: 54,5/67,3%
Durchschnitt West / Ost: 64,0/58,9%

38,6 % der Bevolkerung haben Anspriiche aus Schicht 1 und 2 (19,7 Mio. Personen)

Bei Menschen, die bei Eintritt in den Ruhestand tGber An-
spriche aus Schicht 1 und 2 verfligen, betragt die Ersatz-
quote im Bundesdurchschnitt 63,1 Prozent. Daraus ergibt
sich, dass Menschen mit Einkommen aus Schicht 1 und 2 im
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Leipzig
Dresden
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Chemnitz

Ersatzquote

(in %)

M 1 (Uber 65,7)

17 2 (64,2 bis 65,7)
3(63,2 bis 64,1)
4 (59,5 bis 63,1)

l 5 (unter 59,5)

@berfranken

Niederbayern

Oberbayern}

Alter finanziell ausreichend versorgt sind. Dennoch liegt
ihr Alterseinkommen im Durchschnitt um 36,9 Prozent
unter ihrem letzten Bruttoeinkommen vor Renteneintritt.
Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalwert betragt
12,8 Prozentpunkte. Im Osten Deutschlands ist die Ersatz-
quote um 5,1 Prozentpunkte niedriger als im Westen. Regi-
onen mit einer unterdurchschnittlichen Ersatzquote liegen
mit wenigen Ausnahmen ausschlieBlich in den 6stlichen
Bundeslandern. Das Gebiet mit der hochsten Ersatzquote
ist Koblenz. Die Region mit der niedrigsten Ersatzquote ist
Berlin-Ost.
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Versorgungsliicke aus Schicht 1 und 2

Schleswig;Holsteinllll

. MecklenburJ—
=N arpom mer“
'l

Mecklenburg: Vorpom mern

B[;_and}:—'nbur_:gil

Bisseldorf

Kablenz .
o Versorgungsliicke
Darmsta k (in Euro)

I 1 (unter -26)

2 (-26 bis 0)
3(1bis 23)

3 4 (24 bis 66)

Oberpfalz 5 (iber 66)
Niederbayern
chwaben
Fakten es keine Versorgungsliicke gibt und die Menschen 70, Euro
) mehr haben als zur SchlieBung der Versorgungsliicke erfor-
Bundesdurchschnitt: 32 Euro . . . .

N _ derlich ware. Im Osten Deutschlands ist die Versorgungs-
Minimum /Maximum: +70/294 Euro liicke gegeniiber dem Westen um durchschnittlich 7, Euro
Durchschnitt West/ Ost: 31/38Euro kleiner. Regionen mit Uberdurchschnittlich groBen Versor-

gungslicken sind quer Uber aller Regionen verteilt, weisen
Menschen, die ihr Alterseinkommen tber Anspriiche aus also keinen regionalen Schwerpunkt auf. Stadtstaaten wie
Schicht 1 und 2 beziehen, fehlen im Bundesdurchschnitt Hamburg und Berlin haben die gréBten Versorgungslicken,
32,- Euro, um die Versorgungsliicke zu schlieBen. Die da hier relativ wenig in Schicht 2 vorgesorgt wird. Die Region
Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag betragt mit der kleinsten Versorgungsliicke ist Oberfranken.

364,— Euro. Der negative Wert von 70, Euro bedeutet, dass
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Ersatzquote aus Schicht 1, 2 und 3

Mecklenburg-
*Morpornmern Il

Brandenburg
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Brandenburg
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Leipzig
Dresden

Chemnitz

Ersatzquote
(in %)

W 1 (Uber 84,3)
17 2 (82,6 bis 84,3)

. Gberfranken
Unterfranken

(
3 (80,2 bis 82,5)
pro T e 4 (69,5 bis 80,1)
Mittelfrankenf* 8Oberpfalz 5 (unter 69,5)
Niederbayern
Schwaben iy
Tubingen i

Fakten Schichten im Alter durchschnittlich mehr als ausreichend
P —— 80,2% versorgt sind. Ihr Alterseinkommen liegt im Durchschnitt

nur 19,8 Prozent unter ihrem letzten Bruttoeinkommen.

Minimurm /Maximun: 60.2/903% Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalwert betragt
DU e s/ O CRB/ N3 30,1 Prozentpunkte. Im Osten Deutschlands ist die Ersatz-
34,7 % der Bevélkerung haben Anspriiche aus Schicht 1, 2 und 3 (17,7 Mio. Personen) quote um 13,9 Prozentpunkte niedriger als im Westen.
Regionen mit einer unterdurchschnittlichen Ersatzquote

Verfigen Menschen bei Eintritt in den Ruhestand tber liegen vor allem in den neuen Bundesléandern sowie ganz
Alterseinkommen aus Schicht 1, 2 und 3, betragt ihre im Norden Deutschlands. Niederbayern hat die hdchste
Ersatzquote im Bundesdurchschnitt 80,2 Prozent. Daraus Ersatzquote. Die Region mit der niedrigsten Ersatzquote ist
ergibt sich, dass Personen mit Anspriichen aus allen drei Berlin-Ost.
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Versorgungsliicke aus Schicht 1, 2 und 3

: x. '7
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iTrier;

Mittelfrankenf* 8Oberpfalz

SEEE)

Tubingen

Fakten

Bundesdurchschnitt: -501 Euro

Minimum /Maximum: -667 /-70 Euro

Durchschnitt West/ Ost: -544/-280 Euro
Menschen, die ihr Alterseinkommen Uber Anspriiche aus
allen drei Schichten decken, haben im Alter mehr Geld

zur Verfligung, als zur SchlieBung der Versorgungsliicke
erforderlich ist. Im Bundesdurchschnitt liegt dieser Betrag
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e

Brandenburg

aio Berlin-

hsen- I

D h‘_‘“ i} Brandenburg Il

Brandenburg Il

Leipzig
Dresden

genlll| =8 .
: Chemnitz

Versorgungsliicke
(in Euro)

M 1 (unter -589)
1% 2 (-589 bis -549)

3(-548 bis -458)
0 4 (-457 bis -293)
M 5 (iiber -293)

Gberfranken

Niederbayern

Oberbayern

bei 501,- Euro. Die Spreizung zwischen Minimal- und
Maximalbetrag ist betrachtlich und betrdgt 597,— Euro. Im
Osten Deutschlands ist dieser Betrag mit durchschnittlich
280, Euro geringer als im Westen. Dort liegt er im Schnitt
bei 544,— Euro. Regionen mit Uberdurchschnittlich hohen
Uberschussbetragen gibt es vor allem im Siiden des Landes.
Der Osten hingegen weist unterdurchschnittliche Betrage
auf. Mit 70,— Euro bildet Berlin-Ost unter allen Regionen das
Schlusslicht. In der Oberpfalz ist die Summe mit 667,— Euro
am hoéchsten.
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Versorgungsniveau nach Altersklassen

Versorgungsliicke aus Schicht 1, 2 und 3 -
Alter 20 bis 34 Jahre
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ﬁl ~"H’Braun--( Weit o
Bl 5&4&8: gﬁﬁ?h‘r%‘ié nmnn‘;‘i‘?ﬁ* N

n

Versorgungsliicke
(in Euro)

W 1 (unter -557)
2 (-557 bis -499)
3 (-498 bis -408)
4 (-407 bis -268)

M 5 (liber -268)

Fakten

Bundesdurchschnitt: -473 Euro

Minimum /Maximum: -783/-127 Euro

Durchschnitt West/ Ost: -520/-245 Euro
In der Gruppe der 20- bis 34-Jahrigen, die ihr Alterseinkom-
men Uber Anspriche aus allen drei Schichten decken, ist
eine Versorgungsliicke nicht vorhanden. Wenn sie in Rente
gehen, erhalten sie durchschnittlich 473,- Euro mehr, als sie
zur SchlieBung der Versorgungsliicke benétigen wirden.
Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag ist
hoch und betragt 656,— Euro. Im Osten Deutschlands erzie-
len die Menschen aus der Altersgruppe gegenuber jenen
aus dem Westen im Durchschnitt einen um fast die Halfte
geringeren Uberschussbetrag. Regionen mit iberdurch-
schnittlich hohen Betrégen liegen fast alle im Stiden des
Landes. In Bremen ist der Uberschussbetrag am héchsten.
Am niedrigsten ist er in Berlin-Ost.
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Versorgungsliicke aus Schicht 1, 2 und 3 -
Alter 35 bis 49 Jahre

In der Gruppe der 35- bis 49-Jahrigen gibt es keine Versor-
gungsliicke. Durchschnittlich erhalten sie aus ihren Anspri-
chen 567, Euro mehr, als sie zur SchlieBung der Versorgungs-
licke benétigen wiirden. Die Spreizung zwischen Minimal-
und Maximalbetrag betragt beachtliche 668,— Euro. Im Osten
Deutschlands erzielen die Menschen dieser Altersgruppe
gegenlber jenen aus dem Westen im Durchschnitt einen
um fast die Hélfte geringeren Uberschussbetrag. Regionen
mit Gberdurchschnittlich hohen Uberschussbetragen be-
finden sich alle im ehemaligen Westdeutschland. In Ober-
franken ist der Uberschussbetrag am héchsten. Am niedrig-
sten ist er in Berlin-Ost.

Fakten

Bundesdurchschnitt: -567 Euro

Minimum / Maximum: -742 /-74 Euro

Durchschnitt West / Ost:

-610/-334 Euro

:mn-a"

#“iassd% &

Versorgungsliicke
(in Euro)

M 1 (unter-661)
2(-661 bis-631)
3(-630 bis -516)
4 (-515 bis -354)
M 5 (Uber-354)
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Versorgungsliicke aus Schicht 1, 2 und 3 -
Alter 50 bis 65 Jahre
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K‘ ;!n
Versorgungsliicke
(in Euro)

M 1 (unter -543)
2 (-543 bis -502)
3(-501 bis -408)
4 (-407 bis -276)
M 5 (liber -275)

Fakten
Bundesdurchschnitt: -452 Euro
Minimum /Maximum: -649 /-23 Euro
Durchschnitt West/ Ost: -493/-252 Euro

In der Gruppe der 50- bis 65-Jahrigen, die ihr Alterseinkom-
men Uber Anspriche aus allen drei Schichten decken, ist
im Durchschnitt keine Versorgungsliicke vorhanden. Durch-
schnittlich erhalten sie aus ihren Anspriichen 452, Euro
mehr, als sie zur SchlieBung der Versorgungsliicke benéti-
gen wirden. Die Differenz zwischen Minimal- und Maxi-
malbetrag betragt 626,— Euro. Der Uberschussbetrag ist im
Osten Deutschlands im Schnitt um fast die Halfte geringer
als im Westen. Regionen mit Gberdurchschnittlich hohen
Betragen liegen ausschlieBlich im Stiden. Gebiete mit unter-
durchschnittlichen Uberschussbetrdgen dagegen vor allem
in den dstlichen Bundesléandern. In Niederbayern ist der
Uberschussbetrag am héchsten. Am niedrigsten ist er in
Berlin-West.
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Versorgungsniveau nach Einkommensklassen

Versorgungsliicke aus Schicht 1, 2 und 3 -
Einkommen unter 1.100,- Euro
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Versorgungsliicke
(in Euro)

1 (unter -365)
2 (-365 bis-332)
3(-331 bis-282)
4 (-281 bis-151)

M 5 (liber-151)

Fakten

Bundesdurchschnitt: -311 Euro

Minimum /Maximum: -438 /72 Euro

Durchschnitt West/ Ost: -338/-138 Euro
Auch Menschen mit einem monatlichen Einkommen von
unter 1.100,— Euro kénnen im Alter eine Versorgungsliicke
vermeiden, wenn sie Anspriiche aus allen drei Schichten
haben. Durchschnittlich erhalten sie 311,— Euro mehr, als
sie zur SchlieBung der Versorgungsliicke benétigen wiir-
den. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag
betrégt 510,~ Euro. Im Osten Deutschlands erzielen Perso-
nen aus der Altersgruppe gegeniber jenen aus dem Wes-
ten im Durchschnitt einen um mehr als die Halfte geringe-
ren Uberschussbetrag. Regionen mit tiberdurchschnittlich
hohen Uberschussbetragen befinden sich (iberwiegend im
Sdden, aber auch im Westen Deutschlands. Gebiete mit
unterdurchschnittlichen Uberschussbetridgen beziehungs-
weise einer tatsachlichen Versorgungsliicke liegen vor allem
in den ostlichen Bundesléandern. In Berlin-Ost betragt die
Versorgungsliicke 72,— Euro. In Oberbayern ist der Uber-
schussbetrag mit 438,— Euro am hochsten.
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Versorgungsliicke aus Schicht 1, 2 und 3 -
Einkommen 1.100,- bis 2.000,- Euro

Personen mit einem monatlichen Einkommen von 1.100,- bis
2.000,~ Euro kénnen im Alter eine Versorgungsliicke vermei-
den, wenn sie alle drei Schichten nutzen. Durchschnittlich
erhalten sie 523,— Euro mehr, als sie zur SchlieBung einer
Versorgungsliicke benétigen wirden. Die Spreizung zwi-
schen Minimal- und Maximalbetrag betréagt 609, Euro. Im
Osten Deutschlands erzielen Personen dieser Einkommens-
gruppe gegenuber jenen aus dem Westen im Durchschnitt
einen um fast die Halfte geringeren Uberschussbetrag. Regio-
nen mit Giberdurchschnittlich hohen Uberschussbetridgen
liegen ausschlieBlich im Stiden. Gebiete mit unterdurch-
schnittlichen Uberschussbetrédgen befinden sich vor allem
in den Ostlichen Bundeslandern sowie in Hamburg und Tei-
len Schleswig-Holsteins. In Oberbayern ist der Uberschuss-
betrag mit 724,— Euro am hochsten. In Berlin-Ost ist er mit
115,- Euro am niedrigsten.

Fakten

Bundesdurchschnitt: -523 Euro

Minimum /Maximum: -724 /-115 Euro

Durchschnitt West/ Ost: -600/-273 Euro
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(in Euro)

W 1 (unter -645)
2 (-645 bis -572)
3(-571 bis-525)
4 (-524 bis -264)
M 5 (Gber -264)
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Versorgungsliicke aus Schicht 1, 2 und 3 -
Einkommen uber 2.000,- Euro
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~  Versorgungsliicke
(in Euro)

M 1 (unter-674)
2(-674 bis-610)
3(-609 bis -481)
4 (-480 bis -371)

M 5 (lber-371)

Fakten
Bundesdurchschnitt: -553 Euro
Minimum /Maximum: -784 /-60 Euro
Durchschnitt West/ Ost: -582/-344 Euro

Menschen mit einem monatlichen Einkommen von tber
2.000,- Euro haben im Durchschnitt keine Versorgungs-
licke, wenn sie Anspriche aus allen drei Schichten haben.
Durchschnittlich erhalten sie 553,— Euro mehr, als sie zur
Sicherung des Lebensstandards bendtigen wiirden. Die
Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag ist mit
724, Euro sehr hoch. Im Osten Deutschlands erzielen
Menschen aus der Altersgruppe gegenlber jenen aus dem
Westen im Durchschnitt einen deutlich geringeren Uber-
schussbetrag. Gebiete mit Gberdurchschnittlich hohen An-
sprichen liegen ohne erkennbare Schwerpunktbildung
ausschlieBlich in Westdeutschland. Regionen mit unter-
durchschnittlichen Uberschussbetragen befinden sich tiber-
wiegend in den ostlichen Bundeslédndern. In der Oberpfalz
ist der Uberschussbetrag mit 784,— Euro am héchsten. In
Berlin-Ost ist er mit 60,— Euro am niedrigsten.
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Versorgungsniveau nach Geschlecht

Versorgungsliicke aus Schicht 1, 2 und 3 -
Frauen

Versorgungsliicke aus Schicht 1, 2 und 3 -
Manner

Manner mit einer Anspruchsberechtigung aus allen drei
Schichten erhalten im Durchschnitt 533,— Euro mehr, als sie
zur SchlieBung der Versorgungslicke bendtigen wirden.
Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag betragt
804,— Euro. Im Osten Deutschlands erzielen die Manner
gegenliber jenen aus dem Westen im Durchschnitt einen
um die Hélfte geringeren Uberschussbetrag. Regionen mit
Gberdurchschnittlich hohen Uberschussbetrégen liegen
ausschlieBlich in der ehemaligen Bundesrepublik. Gebiete
mit unterdurchschnittlichen Uberschussbetridgen befinden
sich hingegen lGberwiegend in den 6stlichen Bundeslandern.
In Oberfranken ist der Uberschussbetrag mit 780,— Euro am
héchsten. Den schlechtesten Wert weist Berlin-Ost auf. Hier
besteht eine Versorgungsliicke von 24,— Euro.
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L T (in Euro) Fakten
Darmmstadt n't!rffr:‘ﬁﬂé&' M 1 (unter -548)
'q*' 2 (-548 bis -509) Bundesdurchschnitt: -533 Euro
- v 3(-508 bis -443) o )
Minimum/Maximum: -780 /24 Euro

4 (-442 bis -287)

M 5 (liber -287)

Durchschnitt West/ Ost: -574/-285 Euro

lecklenburg-
orpomimerm i

Fakten

Bundesdurchschnitt: -476 Euro

Minimum /Maximum: -636 /-128 Euro

Durchschnitt West/ Ost: -520/-277 Euro
Frauen mit einer Anspruchsberechtigung aus allen drei
Schichten erhalten im Durchschnitt 476,— Euro mehr, als sie
zur SchlieBung ihrer Versorgungsliicke bendtigen wiirden.
Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag betragt
508,— Euro. Im Osten Deutschlands erzielen die Frauen
gegenlber jenen aus dem Westen im Durchschnitt einen
deutlich geringeren Uberschussbetrag. Gebiete mit Giber-
durchschnittlich hohen Betragen liegen vor allem im Studen
und im Westen Deutschlands. Regionen mit unterdurch-
schnittlichen Uberschussbetrdgen befinden sich (iberwie-
gend in den 6stlichen Bundeslandern. In Oberbayern ist der
Uberschussbetrag mit 636,— Euro am héchsten. In Berlin-Ost
ist er mit 128,- Euro am niedrigsten.

Versorgungsliicke
(in Euro)

W 1 (unter -666)
2 (-666 bis-601)
3(-600 bis -457)
4 (-456 bis -303)
M 5 (Gber -303)
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Schicht 1



Gesetzliche Rentenversicherung (GRV)

Versicherte mit mittleren und hohen
Einkommen weisen niedrige Ersatz-
quoten auf

¢ 71 Prozent der Bundesburger zwischen 20 und
65 Jahren sind in der GRV versichert

¢ Die monatliche Rente betragt durchschnittlich
1.449,- Euro

¢ Versicherte kdnnen durchschnittlich 47,3 Prozent des
letzten Bruttoeinkommens ersetzen

¢ Menschen allen Alters missen zusatzlich vorsorgen,
um ihren Lebensstandard im Alter aufrechterhalten
zu kénnen

¢ Insbesondere gutverdienende Personen weisen niedrige
Ersatzquoten auf

¢ Frauen haben hohere Ersatzquoten — aber niedrigere
Anspriche als Manner

GRV-Versicherte aller Altersklassen konnen ihren
Lebensstandard im Alter ohne zusatzliche Altersvorsorge
nicht sichern

GRV-Versicherte aller Altersklassen sind ohne eine zusatz-
liche Altersvorsorge im Durchschnitt nicht ausreichend
versorgt. Im bundesweiten Durchschnitt erreichen die GRV-
Versicherten eine Ersatzquote von 47,3 Prozent. Dies gilt
auch bei der Betrachtung nach dem Alter. Alle Altersklassen
weisen eine durchschnittliche Ersatzquote von weniger als
50 Prozent auf und liegen somit deutlich unter dem ange-
strebten Mindestwert von 60 Prozent. Somit stehen sie
selbst in der Verantwortung, privat fir den Ruhestand vor-
zusorgen. Dies ist eine Folge mehrerer groBer Rentenrefor-
men der letzten zwei Jahrzehnte, die Kiirzungen des Ren-
tenniveaus mit sich brachten. Die obere Altersklasse weist
mit 48 Prozent eine Ersatzquote auf, die eine unzureichende
Versorgung im Alter zur Folge hat. Die 35- bis 49-Jdhrigen
haben mit 44,6 Prozent sogar die niedrigste Ersatzquote.
Sie mussten folglich 15,4 Prozent ihrer Altersvorsorge Giber
weitere Vorsorgewege abdecken, um die 60-Prozent-Marke
zu erreichen. Die Ersatzquote der 20- bis 34-Jahrigen liegt
bei 49,7 Prozent. Der vergleichsweise hohe Wert in dieser
Altersgruppe hangt mit den Uberdurchschnittlich langen
Erwerbsphasen von jungen GRV-Versicherten zusammen.
Dies ist bedingt durch einen hohen Anteil an friih ins Er-
werbsleben eingetretenen Personen in dieser Altersklasse.

Die Hohe des Rentenniveaus in heutiger Kaufkraft steigt
kontinuierlich in Richtung der jiingeren Generationen, fihrt
aber nicht zu einem gleichmaBigen Anstieg der Ersatzquote.
So erhalten Personen der oberen Altersklasse im Monat
durchschnittlich 1.270,- Euro Rente, wahrend jene mittlerer
Altersklasse 1.451,- Euro Rente beziehen. Die Personen der
jungsten Altersklasse erhalten durchschnittlich 1.653,— Euro
Rente.

Alle Angaben zu zukiinftigen Anspriichen (fur alle Vorsorge-
wege und Schichten) sind preisbereinigt und geben somit
die zuklnftige Kaufkraft in heutigen Preisen an. Die hohen
zukunftigen Anspriiche gehen allerdings einher mit einem
steigenden Einkommen, wodurch die Ersatzquote relativ
gleich bleibt.

Die Ersatzquoten in Ostdeutschland sind hoher, das
Rentenniveau jedoch niedriger als in Westdeutschland

Zum Zeitpunkt des Renteneintritts liegt die durchschnittliche
monatliche Rente (das Ersatzniveau) der 20- bis 65-jahrigen
GRV-Versicherten bei 1.449,— Euro im Monat. Die Renten-
anspriche zwischen West- und Ostdeutschland unterschei-
den sich deutlich: Das Rentenniveau im Westen liegt mit
durchschnittlich 1.473,- Euro pro Monat 140,— Euro (10,5 Pro-
zent) Gber den Anspriichen in Ostdeutschland. Diese be-
tragen im Durchschnitt 1.333,- Euro. In den letzten Jahren
erfolgte bereits eine Angleichung der Rentenwerte in Ost-
und Westdeutschland. Die vollstdndige Angleichung, die
vom Bundestag mit dem Rentenuberleitungs-Abschluss-
gesetz im Jahr 2017 beschlossen wurde, erfolgt bis 2025.

Die baldige Vereinheitlichung des Rentenrechts fir Ost-
und Westdeutschland hat eine Angleichung der durch-
schnittlichen Ersatzquote bei jliingeren Jahrgdngen zufolge.
Die GRV-Versicherten im Osten weisen eine Ersatzquote von
48,5 Prozent auf, wohingegen die Quote der Westdeutschen
mit 47,1 Prozent etwas darunter liegt. Bei der regionalen
Betrachtung der Ersatzquote ergibt sich also ein umge-
kehrtes Bild als bei der Betrachtung der Anspriiche. Die
unterschiedlichen Ersatzquoten gehen hauptsachlich auf
die Disparitat in der oberen Altersklasse zurlck. Die 20-
bis 34-Jahrigen weisen mit durchschnittlich 50 Prozent im
Westen eine ahnlich hohe Ersatzquote auf wie die Gleich-
altrigen im Osten (48,1 Prozent). Bei den 35- bis 49-Jahrigen
ist die durchschnittliche Ersatzquote anndhernd gleich. Sie
betragt 44,1 Prozent in Ostdeutschland und 44,6 Prozent

in Westdeutschland. In der oberen Altersklasse weisen Ost-
deutsche eine durchschnittliche Ersatzquote von 53 Pro-
zent auf. Westdeutsche derselben Altersklasse ersetzen im
Durchschnitt lediglich 46,9 Prozent des letzten Bruttoeinkom-
mens vor Renteneintritt. Dieser Umstand ist in erster Linie
auf die rentenrechtlichen Regelungen fir das Beitrittsgebiet
nach § 256a SGB VI zurlickzufiihren.
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Mittel- und gutverdienende Versicherte erreichen nur
geringe Ersatzquoten

Die einkommensspezifische Untersuchung der GRV-Ersatz-
quote zeigt, dass vor allem die mittlere und obere Einkom-
mensklasse im Vergleich zum Bundesdurchschnitt geringe
Ersatzquoten aufweisen. Die durchschnittliche Ersatzquote
der unteren Einkommensklasse liegt bei 65,5 Prozent. Die
Versorgung der mittleren Einkommensklasse erreicht hin-
gegen lediglich ein Niveau von 45,1 Prozent des letzten
Bruttogehalts. Die Ersatzquote der oberen Einkommensklasse
liegt mit 39,4 Prozent sogar noch darunter. Die GRV schafft
es nicht, den Lebensstandard von Personen mit mittleren
und hohen Einkommen zu sichern. Die geringe Ersatzquote
in der oberen Einkommensklasse ist hauptsachlich auf die
Beitragsbemessungsgrenze zurtickzufuhren. Diese deckelt
die Beitrdge und Leistungen der GRV ab einer bestimmten
Einkommenshohe. Zusatzlich diirften auch unterschiedliche
Erwerbshistorien zu niedrigen Ersatzquoten in der oberen
Einkommensklasse fihren. Personen, die spéat ins Berufs-
leben eintreten und hohe Einkommen beziehen, wie bei-
spielsweise Akademiker, weisen klirzere Erwerbszeiten
auf. Aufgrund dessen besitzen sie niedrigere Anspriiche
und haben somit niedrigere Ersatzquoten. Personen, die
lange ein geringes, aber vor Renteneintritt hohes Einkom-
men verdient haben, weisen eine niedrige Ersatzquote auf.
Andererseits haben Menschen, die in der Vergangenheit
hohe Anspriiche erworben haben und nun wenig verdie-
nen, sehr hohe Ersatzquoten.

Frauen haben geringere Rentenanspriiche als Manner -
aber hohere Ersatzquoten

Die durchschnittlichen Rentenanspriiche der Frauen liegen
mit 1.215,- Euro deutlich unter den Anspriichen der Manner
(1.664,— Euro). In Ostdeutschland ist der geschlechtsspezifische
Unterschied weniger stark ausgepragt: Frauen haben dort
durchschnittlich Anspriiche in Héhe von 1.236,- Euro, wah-
rend Méanner im Osten durchschnittlich 1.425,— Euro aufwei-
sen. Dies ist in erster Linie darauf zurlickzufthren, dass der
Anteil der vollerwerbstatigen Frauen in Ostdeutschland tra-
ditionell gréBer ist als in Westdeutschland. Bestatigt wird
dies durch die héhere Ersatzquote der Frauen im Osten
gegenuber jenen im Westen. Die durchschnittliche Ersatz-
quote der Frauen in den 6stlichen Bundeslandern liegt
bei 50,5 Prozent und in den westlichen Bundeslandern
bei 49,6 Prozent. Bei Mannern ist die Ersatzquote in West-
deutschland mit 46,6 Prozent hoher als in Ostdeutschland,
wo sie bei 44,8 Prozent liegt. Insgesamt tragt die sogenannte
Mdutterrente zu einer Annaherung der durchschnittlichen
Anspriiche der beiden Geschlechter bei. Die Ersatzquote der
Frauen liegt im Bundesdurchschnitt mit 49,8 Prozent ohne-
hin deutlich Gber der Ersatzquote der Manner, die 45,1 Pro-
zent betragt.
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Tharingen |

Mecklenburg-
Vorpommern |

Sachsen-Anhalt |
Sachsen-Anhalt Il
Koblenz
Brandenburg llI
Sachsen-Anhalt Il

Mecklenburg-
Vorpommern Il

Brandenburg |
Niederbayern
Chemnitz

Schleswig-Holstein I

Rheinhessen-Pfalz
Mdanster
GieBen
Oberfranken
Thiringen Il
Unterfranken
Arnsberg
Detmold
Weser-Ems
Dresden
Schwaben
Brandenburg Il
Leipzig

Kassel

Trier
Dusseldorf
Tabingen
Saarland
Freiburg
Karlsruhe

Schleswig-Holstein Il
Schleswig-Holstein |

Luneburg
Stuttgart
Oberpfalz
Koln
Hannover
Mittelfranken
Bremen
Braunschweig
Darmstadt
Oberbayern
Hamburg
Berlin-West
Berlin-Ost
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Ersatzquote (in %)

50,5
50,4

50,4
50,3
49,9
49,6
49,4
49,1

49,1
48,9
48,7
48,6
48,5
48,4
48,4
48,4
48,4
483
483
48,2
48,0
48,0
47,9
47,9
478
478
47,7
47,2
47,1
47,1
47,1
47,0
47,0
46,9
46,9
46,9
46,8
46,8
46,8
46,8
46,7
46,6
45,6
454
44,7
44,5
436

50% der Personen

erreichen weniger

als (in %)

45,6
45,7

44,8
44,7
443
45,0
45,0
454

44,7
44,9
44,9
44,4
43,8
44,0
44,2
44,9
44,9
44,5
43,9
43,9
43,9
44,2
44,4
44,4
44,0
44,1
435
43,4
435
42,7
43,7
436
435
43,2
433
434
44,0
43,2
434
44,1
42,1
43,0
43,0
433
41,1
413
41,4

Durchschnittlicher

monatlicher
Anspruch in Euro

1.289
1.286

1.257
1.293
1.382
1.296
1.280
1.338

1.352
1.454
1.299
1.353
1.439
1.398
1.409
1.394
1.318
1.453
1.406
1.382
1.354
1.341
1.477
1.370
1.377
1.396
1.480
1.449
1.527
1.405
1.503
1.525
1.414
1.436
1.387
1.579
1.473
1.475
1.418
1.483
1.386
1.460
1.549
1.657
1.547
1.448
1.474

50 % der Personen
erreichen weniger
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Ersatzquote aus der GRV - Ubersicht

w Hannover
g

Mittelfranken

Fakten
Bundesdurchschnitt: 473%
Minimum /Maximum: 43,6/50,5%
Durchschnitt West / Ost: 47,1/48,5%
50% der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 43,7%

71% der Bevolkerung sind in der GRV versichert (36,3 Mio. Personen)

Die in Prozent ausgedriickte Ersatzquote gibt an, in welcher
Hohe die Menschen beim Eintritt in den Ruhestand ihr letztes
Bruttoeinkommen ersetzen kénnen. Erfolgen die Einklinfte
nur aus der GRYV, so gelingt dies im Bundesdurchschnitt nur

BerlinT¥Berling
. evest  Ost
Sachsen; r7 1A 0 2
Anhaltili Brandenburg
\ Sachsen:Anhalt!l l
” Braunschweig
g Thiiringenl
tesf :

Mecklenburgr

>Norpommem|ll

Brandenburg|l

Brandenburglill

Sachsen:
Anhaltll ’IIeif)‘z?g
Ty Dresden

Ersatzquote

(in %)

M 1 (Gber 48,9)

[ 2 (48,4 bis 48,9)
47,3 bis 48,3)
46,9 bis 47,2)
unter 46,9)

3
Oberpfalz g

zu gut 47 Prozent. Dies macht deutlich, dass die Einkommen
aus der GRV nicht ausreichen, um im Alter den gewohnten
Lebensstandard beizubehalten. Die regionale Spreizung
betragt rund 7 Prozentpunkte. Die niedrigste Ersatzquote
flr GRV-Anspruchsberechtigte gibt es mit 43,6 Prozent im
Regierungsbezirk Berlin-Ost. Thiringen | hat mit 50,5 Pro-
zent die hochste Ersatzquote. Vor allem in den ostdeutschen
Bundesldndern erreichen die GRV-Anspruchsberechtigten
Uberdurchschnittliche Werte.
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Monatlicher Anspruch aus der GRV - Ubersicht

Fakten
Bundesdurchschnitt:
Minimum /Maximum:

Durchschnitt West/ Ost:

Mecklenburg-
*Morpornmern Il

iBremen}

A\VeserEms,

Sachsen:
Anhalt 1l

sachsen-Anhalt1  °
Brandenburg Il
Sachsen: e
S Anhalt Il Bleipzighh
genl €IpZig
2 ; Dresden

Thiringen ll L
Chemnitz

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Gber 1.477)

11 2 (1.440 bis 1.477)
3(1.395 bis 1.439)

1 4 (1.342 bis 1.394)

M 5 (unter 1.342)

Stuttgart

Tubingen

Freiburg Oberbayern

tigte mit 1.657,— Euro fast ein Viertel mehr Einkommen

1.449 Euro aus der GRV als im Regierungsbezirk Sachsen-Anhalt | mit

1.257 /1,657 Euro 1.257,- Euro. Die Regionen, in denen die Versicherten die
niedrigsten Zahlungen aus der GRV erhalten, liegen vor
allem im Osten und Norden Deutschlands. Besonders gut

1.473/1.333 Euro

50% der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 1.380 Euro hingegen stellen sich die GRV—Anspruchsberechtigten inden

71% der Bevolkerung sind in der GRV versichert (36,3 Mio. Personen)

stdlichen Gebieten.

Im Bundesdurchschnitt erhalten die GRV-Anspruchsberech-
tigten monatliche Leistungen in Héhe von 1.449,- Euro.
Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag be-
tragt 400, Euro. In Oberbayern erzielen Anspruchsberech-
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Gesetzliche Rentenversicherung nach Altersklassen

Ersatzquote aus der GRV -
Alter 20 bis 34 Jahre

e(lcler bLIrg-

{1 3
schleswigikiolstein orpommern II
.

JUrg-Vorpomim
Luneburq ‘,‘
' Brandent
Sadlgen
éunhan
"a‘?ﬂﬂ(m@& Anhalrl Brandenburg Il
_'Th iiringen | nnhaltll'ﬁ@ Dresden

Thuringen'll

Chemnitz
Ersatzquote
(in %)
W 1 (Uber 50,4)
2 (49,9 bis 50,4)
3 (49,3 bis 49,8)
4 (48,1 bis 49,2)
M 5 (unter 48,1)

Stutt art:
-‘;ﬁ‘- h‘. nylederba\rum'

"ﬁ(hwaben

Tubmgr-n \ At )
’ berlae)rnri
- .ai Jaces

Fakten
Bundesdurchschnitt: 49,7%
Minimum /Maximum: 47,1/519%
Durchschnitt West/ Ost: 50,0/48,1%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 45%

71,7 % der Bevélkerung in dieser Gruppe sind in der GRV versichert (10,8 Mio. Personen)

In der Altersgruppe der 20 bis 34-Jahrigen reicht die Ersatz-

quote aus der GRV im Bundesdurchschnitt gerade einmal

aus, um im Alter die Halfte des bisherigen Bruttoeinkommens

zu erzielen. In Ostdeutschland liegt sie durchschnittlich
sogar zwei Prozentpunkte darunter. Aber auch in weiten
Teilen Bayerns liegt die Quote unter dem Bundesdurch-

schnitt. Der Regierungsbezirk Bremen weist mit 51,9 Pro-

zent den hochsten, der Regierungsbezirk Chemnitz mit
47,1 Prozent den niedrigsten Wert auf.

Monatlicher Anspruch aus der GRV -
Alter 20 bis 34 Jahre

Die monatlichen Rentenzahlungen in der Altersgruppe
von 20 bis 34 Jahren betragen im Bundesdurchschnitt
1.653,— Euro. Vor allem im Norden und im Osten des Landes
liegt der monatliche Anspruch unter diesem Durchschnitts-
wert. In den Ostlichen Bundeslandern erhalten Anspruchs-
berechtigte durchschnittlich 157,— Euro weniger als im
Bundesdurchschnitt. In den westlichen Bundeslandern
stehen den Berechtigten bezogen auf den Durchschnitts-
wert 27,- Euro mehr zu. Am hdchsten sind die monatlichen
Rentenzahlungen mit 1.929,- Euro im Regierungsbezirk
Oberbayern. Mit 1.414,— Euro erhalten die GRV-Versicherten
in Mecklenburg-Vorpommern | die niedrigsten Zahlungen.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 1.653 Euro
Minimum/Maximum: 1.414/1.929 Euro
Durchschnitt West / Ost: 1.680/1.496 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 1.580 Euro

71,7 % der Bevolkerung in dieser Gruppe sind in der GRV versichert (10,8 Mio. Personen)

ecklenburg-
orpommern Il ™

=
= ;y\rmj,\pst"

Thuringen'll Chemhiz .
Monatlicher Anspruch

(in Euro)

W 1 (Uber 1.698)
2(1.629 bis 1.698)
3(1.570 bis 1.628)
4(1.498 bis 1.569)
5 (unter 1.498)
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Ersatzquote aus der GRV -
Alter 35 bis 49 Jahre

b '-": ;

"’%ﬁ%‘."fﬁw

crlire Berin-

Hannowven West  Ost
F W ;

: Erand’e"nbur__q (]

: (‘g;:."'nitz‘
W Ersatzquote
‘*' (in%)

‘a-’;; e o 1 (iiber 46,2)

_ f* 2(45,2 bis 46,2)
: ?ﬁhm‘ 3 (44,8 bis 45,1)
cif ankenmOL 4(44,0 bis 44,7)

M 5 (unter 44,0)

" y KeOR@berral
e @#'?

Oberbayemn

Fakten

Bundesdurchschnitt: 44,6 %

Minimum /Maximum: 39,9/473%

Durchschnitt West / Ost: 44,6 /44,1 %

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 42,4%

77,6 % der Bevolkerung in dieser Gruppe sind in der GRV versichert (12,4 Mio. Personen)

In der Altersgruppe der 35- bis 49-Jahrigen betragt die Ersatz-
quote aus der GRV im Bundesdurchschnitt 44,6 Prozent.
Eine auskdmmliche Finanzierung des Lebensstandards ist
damit nicht méglich. Dies betrifft Menschen in verschiede-
nen Regionen der Bundesrepublik. In Westdeutschland ent-
spricht die Ersatzquote mit 44,6 Prozent dem Bundesdurch-
schnitt. Im Osten des Landes betrégt sie 44,1 Prozent. Die
niedrigste Ersatzquote erzielen die Menschen in Berlin-Ost
mit 39,9 Prozent. Den héchsten Wert gibt es im Regierungs-
bezirk Koblenz. Hier liegt sie bei 47,3 Prozent.

Monatlicher Anspruch aus der GRV -
Alter 35 bis 49 Jahre

Die monatlichen Rentenzahlungen in der Altersgruppe
von 35 bis 49 Jahren betragen im Bundesdurchschnitt
1.451,- Euro. Regionen mit unterdurchschnittlichen Zahlen
liegen vor allem in der Nordhalfte Deutschlands und dort
vor allem im Osten. In den Ostlichen Bundesldndern erhal-
ten Anspruchsberechtigte durchschnittlich 106,— Euro weni-
ger als im Bundesdurchschnitt. In den westlichen Regionen
stehen den Berechtigten bezogen auf den Durchschnitts-
wert 22,— Euro mehr zu. Am héchsten sind die monatlichen
Rentenzahlungen mit 1.649,— Euro im Regierungsbezirk
Oberbayern. Mit 1.253,- Euro erhalten die GRV-Versicher-
ten im Regierungsbezirk Sachsen-Anhalt | die niedrigsten
Zahlungen.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 1.451 Euro

Minimum / Maximum: 1.253/1.649 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 1.473/1.345 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 1.381 Euro

77,6 % der Bevolkerung in dieser Gruppe sind in der GRV versichert (12,4 Mio. Personen)

Bedin- 'Berliny

" @st
Sachsen- ;'Wp'l“t&\' i
o Brandenbling]l]

; Sachs
SIS Thdringen |, _Anh.

S\ 2 [EEER : 4“‘
€rh gen|

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

1 (Uber 1.485)
2(1.437 bis 1.485)
3(1.403 bis 1.436)
4 (1.346 bis 1.402)
M 5 (unter 1.346)
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Ersatzquote aus der GRV -
Alter 50 bis 65 Jahre

”gg%wﬁ“ ! St ) : Ers?:zq uote
§4%. . ERTEN %)

a ?“\ﬂ "?!V' W 1 (Uber 52,1)

; 2 (49,3 bis 52,1)
S I 3 (47,8 bis 49,2)

4 (46,4 bis 47,7)
Shitigart %’*ﬁ, M 5 (unter 46,4)
=
(s%ﬁtﬂ'é«?

A

Tiibingen ;
2

Oberbayem

Fakten

Bundesdurchschnitt: 48,0%

Minimum /Maximum: 43,6/56,9%

Durchschnitt West / Ost: 46,9/53,0%

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 441%

65,3 % der Bevolkerung in dieser Gruppe sind in der GRV versichert (13,1 Mio. Personen)

In der Altersgruppe der 50- bis 65-Jahrigen betragt die
Ersatzquote aus der GRV im Bundesdurchschnitt 48 Pro-
zent. Eine auskdmmliche Fortfiihrung des Lebensstandards
im Alter ist damit nicht moglich. Regionen mit unterdurch-
schnittlichen Quoten liegen fast ausschlieBlich in den west-
lichen Bundeslandern. Dort betragt die Ersatzquote im
Durchschnitt 46,9 Prozent. In den dstlichen Landesteilen
liegt sie flinf Prozentpunkte Gber dem Bundesdurchschnitt.
Im Regierungsbezirk Thiringen I ist die Ersatzquote mit
56,9 Prozent am hochsten; in Berlin-West mit 43,6 Prozent
am niedrigsten.

Monatlicher Anspruch aus der GRV -
Alter 50 bis 65 Jahre

Die monatlichen Rentenzahlungen in der Altersgruppe
von 50 bis 65 Jahren betragen im Bundesdurchschnitt
1.270,- Euro. Regionen mit unterdurchschnittlichen Zahlen
liegen vor allem in der Nordhélfte Deutschlands. Das West-
Ost-Gefalle ist mit einer Differenz von 78,— Euro relativ
schwach ausgepragt. Am hochsten sind die monatlichen
Rentenzahlungen mit 1.384,— Euro im Regierungsbezirk
Oberbayern. Mit 1.146,—- Euro erhalten die GRV-Versicherten
im Regierungsbezirk Thiringen | die niedrigsten Zahlungen.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 1.270 Euro
Minimum/Maximum: 1.146 /1.384 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 1.285/1.207 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 1.226 Euro

65,3 % der Bevolkerung in dieser Gruppe sind in der GRV versichert (13,1 Mio. Personen)

Weser-Ems

i
™ r@&

/ Hmnr&
ﬁ] " ﬁ%g{ “‘,?“‘i Anhalt

?‘%& A’*Braum(%ug
L .
AL -\ lhiringen | Anhaltl
e A %

Thuringen'll

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

: & 2 W 1 (Gber 1.291)
A rar 4 2(1.263 bis 1.291)
q’*‘ ,‘#‘ 3 (1.245 bis 1.262)
fi (e Sl 4(1.207 bis 1.244)
S

w".* M 5 (unter 1.207)
R
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Gesetzliche Rentenversicherung nach Einkommensklassen

Ersatzquote aus der GRV - Monatlicher Anspruch aus der GRV -
Einkommen unter 1.100,- Euro Einkommen unter 1.100,- Euro

Gesetzlich Rentenversicherte aus der untersten Einkommens-
klasse kdnnen im Alter im Bundesdurchschnitt mit einer
monatlichen Rentenzahlung in Héhe von 769,- Euro rech-
nen. Am héchsten sind die Anspriche mit durchschnittlich
817,— Euro in den 6stlichen Bundeslandern. Im Westen liegt
das Anspruchsniveau 9, Euro unter dem Durchschnittswert.
Die Versicherten in der Region Mecklenburg-Vorpommern Il
erzielen mit 849,- Euro die héchsten monatlichen Renten-
einkinfte. Schlusslicht ist der Regierungsbezirk Koblenz mit

ﬁu* \Betmold 716,~ Euro.
3 etmo
Fpa . £ Fakten
Bundesdurchschnitt: 769 Euro
G1ebe§4 “‘ " Ersatzquote Minimum /Maximum: 716 /849 Euro
Darttistadt. p IR (in%) Durchschnitt West/ Ost: 760/817 Euro
et Renyy Coerfranke W 1 (iiber 67,5
.a.Un%Lmr]_l_\'en 2 566 1 bis 6; 5) 50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 718 Euro
3 (65,2 bis 66,0) 7,6 Mio. GRV-Versicherte verdienen unter 1.100,- Euro netto im Monat

4 (63,7 bis 65,1)
M 5 (unter 63,7)

: ‘! ‘ ‘Minelfmnken Oberpfalz
Ll abp S

pre
i

2,
VS iy p

Pawitly '
olng %‘ i

Fakten
Bundesdurchschnitt: 65,5%
Minimum /Maximum: 57,8/73,1%
Durchschnitt West/ Ost: 65,1/67,3% 4l
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 55,7% Busseldorf “"‘I‘:-bergié. :
7,6 Mio. GRV-Versicherte verdienen unter 1.100,- Euro netto im Monat "Fﬁ'
4

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

Gesetzlich Rentenversicherte mit einem Nettoeinkommen

von weniger als 1.100,— Euro kénnen mit ihrer Rente im Trier @ﬁgémfr_mkm %‘v“’m 1 (Gber 809)
Alter im Bundesdurchschnitt 65,5 Prozent ihres letzten f > ) " 2 (779 bis 809)
Bruttoeinkommens ersetzen. Regionen mit unterdurch- Sweh ' 1!‘1‘;‘” T iggg E?S ;Zj;
schnittlichen Quoten gibt es vor allem in den westlichen Ay g{’ﬂmﬁv‘mﬁw @I 5(umer';55)
Landesteilen. Mit 67,3 Prozent liegt die Ersatzquote in den T \*": »

&stlichen Bundeslandern fast zwei Prozentpunkte tber *“ré;“‘ S

dem Bundesdurchschnitt. Die héchste Ersatzquote erzielen - {r‘ﬁv‘%’?}’g@ ."

Versicherte mit 73,1 Prozent in der Region Sachsen-Anhalt Il
Mit 57,8 Prozent liegt die niedrigste Ersatzquote in Berlin-Ost.

TR

40 Union Investment Vorsorgeatlas Deutschland 2021 — Schicht 1 - Gesetzliche Rentenversicherung nach Einkommensklassen



Ersatzquote aus der GRV -
Einkommen 1.100,- bis 2.000,- Euro
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Ersatzquote
(in %)

W 1 (Uber 45,9)
2 (45,3 bis 45,9)
3 (45,1 bis 45,2)
4 (44,7 bis 45,0)
W 5 (unter 44,7)

AR/ DX
AL AR

i ttefranke a1
Y T
L € i:‘rbaye‘[n~

Fakten
Bundesdurchschnitt: 451%
Minimum /Maximum: 43,6/46,6 %
Durchschnitt West/ Ost: 44,9/45,6%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 43,5%

14,2 Mio. GRV-Versicherte verdienen zwischen 1.100,- und 2.000,~ Euro netto im Monat

Gesetzlich Rentenversicherte mit einem Nettoeinkommen
zwischen 1.100,— und 2.000,—- Euro kdnnen mit ihrer Rente
im Alter im Bundesdurchschnitt 45,1 Prozent ihres letzten
Bruttoeinkommens ersetzen. Mit Ausnahme von Berlin

liegen die Regionen mit einer unterdurchschnittlichen Er-

satzquote ausnahmslos im Westen Deutschlands. Am nied-

rigsten fallt die Ersatzquote mit 43,6 Prozent in Hamburg
aus, am hochsten mit 46,6 Prozent im Regierungsbezirk
Brandenburg I. Im jeweiligen Durchschnitt erreichen die
Menschen in Ost und West bis auf 0,7 Prozent Differenz die
gleiche Ersatzquote.

Monatlicher Anspruch aus der GRV -
Einkommen 1.100,- bis 2.000,- Euro

Gesetzlich Rentenversicherte mit einem monatlichen Netto-
einkommen zwischen 1.100,— und 2.000,— Euro kdnnen im
Alter im Bundesdurchschnitt mit einer monatlichen Renten-
zahlung in Hohe von 1.286,— Euro rechnen. Die meisten
Regionen mit unterdurchschnittlichen Anspruchsniveaus
liegen in den Ostlichen Bundeslandern. Im Durchschnitt
erhalten die Menschen dort Rentenzahlungen in Hohe von
1.224,- Euro. Vor allem in den stidlichen Regionen sind die
Rentenanspriche tberdurchschnittlich. Am héchsten sind
die Anspriiche mit 1.364,— Euro im Regierungsbezirk Ober-
bayern. Mit 1.196,— Euro erhalten die Menschen im Regie-
rungsbezirk Sachsen-Anhalt | die niedrigsten Rentenzah-
lungen.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 1.286 Euro
Minimum / Maximum: 1.196 / 1.364 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 1.304/1.224 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 1.223 Euro

14,2 Mio. GRV-Versicherte verdienen zwischen 1.100,— und 2.000,- Euro netto im Monat

ln-.hg‘-

Weser! n];-‘;‘%--' : *
e
ﬁ* !é“%h";'ﬁ

NI | .o poi

= w 5 *

Thuringen'll

Chemnitz
Monatlicher Anspruch
(in Euro)

1 (Uber 1.309)

2(1.293 bis 1.309)

3(1.277 bis 1.292)

4(1.227 bis 1.276)
M 5 (unter 1.227)
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Ersatzquote aus der GRV -
Einkommen lber 2.000,- Euro
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* 2 (40,4 bis 40,9)

3(39,9 bis 40,3)
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Fakten
Bundesdurchschnitt: 39,4%
Minimum /Maximum: 37,4/421%
Durchschnitt West/ Ost: 39,2/40,6 %
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 40,7 %

13,0 Mio. GRV-Versicherte verdienen tiber 2.000,- Euro netto im Monat

Gesetzlich Rentenversicherte mit einem Nettoeinkommen
Uber 2.000,— Euro kdnnen mit ihrer Rente im Alter im Bun-
desdurchschnitt lediglich 39,4 Prozent ihres letzten Brutto-
einkommens ersetzen. Regionen mit Gberdurchschnittlichen
Ersatzquoten liegen vor allem in den 6stlichen Bundeslén-
dern. Dort betrdgt sie im Durchschnitt 40,6 Prozent. Mit
42,1 Prozent ist die Ersatzquote in der Region Sachsen-
Anhalt Il am héchsten. Die niedrigste Ersatzquote erreichen
die Versicherten in Hamburg mit 37,4 Prozent.

Monatlicher Anspruch aus der GRV -
Einkommen Uber 2.000,- Euro

Gesetzlich Rentenversicherte mit einem monatlichen Netto-
einkommen Uber 2.000,- Euro kbnnen im Alter im Bundes-
durchschnitt mit einer monatlichen Rentenzahlung in Hohe
von 2.025,- Euro rechnen. Wahrend die Anspruchsniveaus
der Versicherten in den Regionen der nordlichen Halfte
Deutschlands Gberwiegend unterdurchschnittlich sind,
erhalten die Menschen in den stdlichen Gebieten in der
Regel Zahlungen, die Gber dem Bundesdurchschnitt liegen.
Auch existiert ein West-Ost-Gefélle. Am hochsten sind die
Anspriiche mit 2.150,—- Euro im Regierungsbezirk Stuttgart.
Mit 1.885,- Euro erhalten die Menschen in der Region Bran-
denburg Il die niedrigsten Rentenzahlungen.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 2.025 Euro
Minimum/Maximum: 1.885/2.150 Euro
Durchschnitt West / Ost: 2.037/1.941 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 1.892 Euro

13,0 Mio. GRV-Versicherte verdienen tber 2.000,- Euro netto im Monat

Anhalr I Bnndenburq 1|

Dresdp (8

K—%m
Monatlicher Anspruch

(in Euro)

W 1 (lber 2.036)
2(2.010 bis 2.036)

1.967 bis 2.009)

1.930 bis 1.966)

(
3¢
4(
5 (unter 1.930)

42 Union Investment Vorsorgeatlas Deutschland 2021 — Schicht 1 - Gesetzliche Rentenversicherung nach Einkommensklassen



43



Gesetzliche Rentenversicherung nach Geschlecht

Ersatzquote aus der GRV - Monatlicher Anspruch aus der GRV -
Frauen Frauen

Im Bundesdurchschnitt erhalten Frauen aus der gesetz-
lichen Rentenversicherung monatliche Rentenzahlungen
von 1.215,— Euro. Die Spreizung zwischen Minimal- und
e = Maximalbetrag ist mit 315,— Euro recht hoch. Die niedrigs-
\F - ten Rentenzahlungen mit 1.082,— Euro erhalten Frauen im
.] e Regierungsbezirk Weser-Ems, den hochsten Betrag bekom-
el L[ﬁnehur’gﬂ\ . . . . . .
“mrﬁ% ~f' = men sie ml't 1..397,— Euro in Berlin-Ost. Beglonep mit unter-
i . durchschnittlichen Rentenzahlungen gibt es mit Ausnahme

Hannove o von Sachsen-Anhalt | vor allem im Westen Deutschlands.
al | . . . . . . . .
. ﬁmé oy 2 - I_Dort finden sich lediglich drei Reglerungsbe.zwl.(e mit monat-
: ‘* e lichen Rentenzahlungen aus dem ersten Quintil.
Fakten
Bundesdurchschnitt: 1.215 Euro
Ersatzquote
(in%) Minimum / Maximum: 1.082 /1.397 Euro
11 (uber 51,8) Durchschnitt West/ Ost: 1.210/1.236 Euro
2 (50,9 bis 51,8)
3(50,1 bis 50,8) 50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 1.115 Euro
4(49,3 bis 50,0) 5 . ) - . ;
B 5 (unter 49,3) 68,6 % der weiblichen Bevolkerung sind in der GRV versichert (17,3 Mio. Personen)

Fakten
Bmu@n Lineburg £
Bundesdurchschnitt: 49,8% Weser-Ems. l
Minimum/Maximum: 43,6/549% Hmﬂfa Sachsen
Durchschnitt West/ Ost: 49,6/50,5% : ; * w nh@
; Miinster  Detmold ol I"‘

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 44,6 % araﬁwig

‘ Sach%

68,6 % der weiblichen Bevélkerung sind in der GRV versichert (17,3 Mio. Personen) THARNGenT A Tr

|

. 3 7 lr*

el T
}“‘- Giefen %;?‘%

Mit einer Ersatzquote in H6he von 49,8 Prozent kdnnen
gesetzlich rentenversicherte Frauen bei Eintritt in die Rente
knapp die Halfte ihres zuvor erzielten Bruttoeinkommens
ersetzen. Regionen mit unter- und Gberdurchschnittlichen
Werten weisen keine Schwerpunktbildung auf. Die Unter-
schiede zwischen West und Ost sind geringfiigig. Die Sprei-
zung zwischen der héchsten und der niedrigsten Ersatzquote
ist mit mehr als zehn Prozentpunkten stark ausgepragt.
Den hochsten Wert erzielen Frauen mit 54,9 Prozent in der
Region Thiringen I. Mit 43,6 Prozent findet sich die nied-
rigste Ersatzquote in Berlin-Ost.

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Uber 1.244)
2(1.211 bis 1.244)
3(1.181 bis 1.210)
4(1.137 bis 1.180)

M 5 (unter 1.137)

.3

- AT )
: _?‘-’u,vww
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Ersatzquote aus der GRV -
Manner

Ersatzquote
(in %)

W 1 (Uber 46,5)
2 (45,9 bis 46,5)
3 (45,3 bis 45,8)
4 (44,4 bis 45,2)
M 5 (unter 44,4)

. Stuttgart h%’
(bfﬁﬁ%e*‘
i ,'

Tiibingen! B Qberb. wom

Fakten

Bundesdurchschnitt: 45,1%

Minimum /Maximum: 42,5/489%

Durchschnitt West / Ost: 44,8/46,6 %

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 42,7%

73,4% der mannlichen Bevolkerung sind in der GRV versichert (19,0 Mio. Personen)

Mit einer Ersatzquote in Hohe von 45,1 Prozent kénnen
gesetzlich rentenversicherte Manner bei Eintritt in die Rente
nicht einmal die Halfte ihres zuvor erzielten Bruttoeinkom-
mens ersetzen. Regionen mit unterdurchschnittlichen
Werten liegen vor allem im Stiden und Westen Deutsch-
lands. Am niedrigsten ist die Ersatzquote mit 42,5 Prozent
im Regierungsbezirk Oberbayern. Die hochste Ersatzquote
gibt es mit 48,9 Prozent in Mecklenburg-Vorpommern .
In Ostdeutschland liegt die Ersatzquote um 1,8 Prozent-
punkte hoher als im Westen.
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Monatlicher Anspruch aus der GRV -
Manner

Im Bundesdurchschnitt erhalten Manner aus der gesetz-
lichen Rentenversicherung monatliche Zahlungen von
1.664,— Euro. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximal-
betrag ist mit 553,— Euro sehr hoch. Die niedrigsten Renten-
zahlungen erhalten Manner mit 1.353,— Euro in der Region
Mecklenburg-Vorpommern I. Den héchsten monatlichen
Rentenbetrag erzielen sie mit 1.906,— Euro im Regierungs-
bezirk Oberbayern. Insgesamt besteht ein klar erkennbares
West-Ost-Gefalle. Im Westen erhalten in der GRV-versicherte
Manner im Durchschnitt 286,— Euro mehr.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 1.664 Euro
Minimum/Maximum: 1.353/1.906 Euro
Durchschnitt West / Ost: 1.711/1.425 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 1.690 Euro

73,4% der mannlichen Bevélkerung sind in der GRV versichert (19,0 Mio. Personen)

Brandenbuirgl

s . Burhn Berfind
t‘ ”a"““""" socrsan U R\ G
Anhalt Il L Juirg
Mii s-'h\o!d ‘ ;
‘&

t Braun.(h'wm Anhah | Brandenburg il
ﬂ

!'h 1r|nqr—nr Anhaltd

Thuringen'll Chel
¥ Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Uber 1.732)

1.649 bis 1.732)
1.623 bis 1.648)
1.434 bis 1.622)

2(
3¢
4(
5 (unter 1.434)
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Beamtenpensionen (BV)

Beamtenpensionen sichern den Lebens-
standard annahernd

¢ Die durchschnittliche Ersatzquote von Beamten liegt bei
59 Prozent

¢ Die Pensionsanspriiche sind anndhernd ausreichend,
um den Lebensstandard zu sichern

¢ Die durchschnittlichen Anspriiche von Beamten betragen
2.572,— Euro im Monat

Beamte weisen die hochste Ersatzquote in der ersten
Schicht auf

In Deutschland sind 1,81 Millionen Personen im Alter
zwischen 20 und 65 Jahren verbeamtet. Sie besitzen bei
Erreichen des Pensionsalters den Anspruch auf ein Ruhe-
gehalt. Das durchschnittliche Niveau der Pensionsanspriiche
liegt mit 2.572,- Euro deutlich Gber dem durchschnittlichen
Rentenniveau der GRV (1.449,- Euro) und ist vergleichbar
mit den Anspriichen aus den berufsstandischen Versor-
gungswerken (2.676,~ Euro). Ahnlich wie die Versicherten
der berufsstandischen Versorgungswerke (BSV) sind auch
die Beamten im Durchschnitt hoher qualifiziert als die
GRV-Versicherten. Die durchschnittliche Ersatzquote der
Beamten betrégt 59 Prozent. Dies ist im Gegensatz zu
BSV-Versicherten annéhernd ausreichend, um den Lebens-
standard im Alter zu sichern. Die Versorgung von Beamten
weist nur unwesentliche Diskrepanzen zwischen den alten
und neuen Bundeslandern auf.

Ausschlaggebend fiir die Hohe der Ersatzquoten ist
die Dauer des Dienstverhaltnisses

Die jlingste Altersklasse weist — ahnlich wie in der BSV —in
der Beamtenversorgung (BV) eine deutlich héhere Ersatz-
quote im Vergleich zur mittleren und oberen Altersklasse
auf. Im Gegensatz zur BSV fallt die Ersatzquote bei der BV
mit zunehmendem Alter nicht so stark. Die Ersatzquote der
jungsten Altersklasse liegt bei 67,8 Prozent. Die der mittle-
ren und oberen Altersklassen betragt 57,7 beziehungsweise
55,7 Prozent. Die H6he der Pensionsanspriiche bezieht sich
auf das Gehalt vor Pensionseintritt. Daher haben im Unter-
schied zur BSV unstetige Einkommensentwicklungen keine
Auswirkungen auf die Ersatzquote. Die Projektion der Er-
werbsbiografie beeinflusst somit in erster Linie das Niveau
der Pensionsanspriiche und nicht die Ersatzquote.

Der Grund fiir die niedrigeren Ersatzquoten in der mittleren
und oberen Altersklasse ist der groBe Anteil von spat ver-
beamteten Personen. Dementsprechend erhalten diese einen
geringeren Anteil ihres letzten Einkommens als Pensions-
zahlungen. Diese Gruppe verfligt in der Regel jedoch auf-
grund ihrer Erwerbsbiografie Gber Anspriiche aus einem
der anderen Versorgungswege der ersten Schicht.
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Hohere Einkommensklassen weisen niedrigere
Ersatzquoten auf

Die Erklarung fur die ungleichméaBige Verteilung der Ersatz-
quoten in den verschiedenen Einkommensklassen liefert
auch hier die Dauer des Dienstverhaltnisses. Ein abgeschlos-
senes Studium ist eine Grundvoraussetzung fur den héhe-
ren Dienst. Dementsprechend werden Beamte des héhe-
ren Dienstes spater verbeamtet und erwerben daher wah-
rend ihrer Laufbahn (relativ) niedrigere Anspriiche. Daher
weisen héhere Einkommensklassen eine geringere Ersatz-
quote auf. Das Gefalle der Ersatzquote hin zu héheren Ein-
kommen ist nicht so drastisch wie beispielsweise bei der BSV,
da es in der Versorgung der Beamten keine Bemessungs-
grenze gibt. Gerade diese ist bei anderen Vorsorgewegen
die Hauptursache flr die abnehmende Ersatzquote bei
steigenden Einkommen.

Beamtinnen erreichen héhere Ersatzquoten aber
niedrigere Pensionszahlungen als ihre mannlichen
Kollegen

Auch bei der geschlechtsspezifischen Untersuchung sind das
Einkommen und das Beamteneintrittsalter maBgeblich fur
die Hohe des Vorsorgeanspruchs. Das Eintrittsalter verbe-
amteter Frauen ist niedriger als das der Manner. Allerdings
verdienen sie weniger. Folglich sind die durchschnittlichen
Pensionsanspriiche der Frauen niedriger. Diese liegen mit
2.471,~Euro rund 7,6 Prozent unter den Anspriichen von
Méannern (2.673,— Euro). Der im Schnitt frithere Eintritt in
den Staatsdienst sorgt flir hdhere Ersatzquoten der Frauen.
Mit 61,2 Prozent liegen sie 4,5 Prozentpunkte Gber jenen
ihrer mannlichen Kollegen.
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31
32
33
34
35

36
37
38
39
40
41
42
43
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Region (Atlas)

Chemnitz
Brandenburg |
Brandenburg I

Schleswig-Holstein |

Sachsen-Anhalt Il
Oberpfalz
Niederbayern
Detmold
Dresden
Unterfranken
Hamburg
Oberbayern

Mecklenburg-
Vorpommern |l

Schwaben
Arnsberg
Dusseldorf
KoIn
Stuttgart
Mdinster
Berlin-Ost
Leipzig
Luneburg
Mittelfranken
Weser-Ems
Karlsruhe
Rheinhessen-Pfalz
Trier

Freiburg
Saarland
Darmstadt
Hannover
Oberfranken
Tibingen

Schleswig-Holstein I

Mecklenburg-
Vorpommern |

Schleswig-Holstein Il

Tharingen 11
Thiringen |
GieBen

Bremen

Kassel
Berlin-West
Koblenz
Brandenburg Il
Sachsen-Anhalt Il
Braunschweig
Sachsen-Anhalt |

Ersatzquote (in %)

[© e
o=
[NoRRiN

60,8
60,7
60,3
60,2
60,1
59,8
59,7
59,7
59,7
59,7
59,6

59,5
59,3
59,3
59,3
59,3
59,1
59,1
59,1
59,0
59,0
58,9
589
58,9
58,7
58,6
58,5
58,5
58,3
58,3
58,3
58,3
58,3

58,3
58,2
58,2
58,1
58,1
57,9
57,8
57,7
57,6
57,6
57,6
57,0

50 % der Personen

erreichen weniger

als (in %)

64,6
64,6
64,6
62,8
59,2
61,0
62,8
61,0
61,0
61,0
61,0
61,0
61,0

61,0
61,0
59,2
59,2
59,2
59,2
59,2
59,2
59,2
59,2
59,2
59,2
59,2
59,2
59,2
59,2
59,2
59,2
59,2
59,2
57,4
59,2

57.4
57.4
59,2
59,2
59,2
59,2
57.4
57.4
57,4
57.4
57.4
55,6

Durchschnittlicher

monatlicher
Anspruch in Euro

2.624
2.658
2.495
2.448
2.644
2.443
2.555
2.581
2.571
2.579
2.577
2.808
2.603

2.525
2.597
2.487
2.580
2.584
2.628
2.444
2.761
2.470
2.531
2.518
2.577
2.520
2.740
2.542
2.553
2.577
2.538
2,575
2.579
2.480
2.452

2.566
2.624
2.476
2.517
2.484
2.598
2.596
2.549
2.645
2.562
2.594
2.397

erreichen weniger

50 % der Personen
als (in Euro)

2.588
2.507
2.458
2.298
2.683
2.405
2.539
2.535
2.489
2.495
2.470
2.525
2.458

2.379
2.505
2410
2.452
2.367
2.571
2.373
2.550
2.408
2.423
2.475
2.473
2.436
2.578
2.392
2.485
2.463
2.490
2.516
2.482
2413
2.272

2.496
2.480
2.466
2.406
2.402
2.456
2.402
2.493
2.510
2422
2.519
2.340
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Ersatzquote aus Beamtenpensionen - Ubersicht

Schleswig:Holstein |11

Mecklenburg-
»Norpommenn Il

Q‘Bgeme_n

"

Weser-Ems I
’ I » £ Hannover Sachsen- 3 -

R { Anhaltill Brandenburg Il

M'u"h‘st 3

o
ery L J
‘T , (Dl Sachsen-Anhalt |

". ¥ } Braunschweig
) . ; Anud
t\ et -

“Anhaftll

Thiiringen | : SR
J Dresden

Thiringen Il 4 oSS,
Giel3en SCGhemnitz}

2 Koblenz :
i
> {iL gl r
\"“ * Unterfrankent
5 - . 1 (tiber 59,3)
' l“i., @ 2(58,4bis 59,3)
“‘ . MME|ff:a.'i!<‘m5"_Gl3-?fﬁféli_ M 3 (unter 58,4)

v Ersat: t
Oberfranken (i:;) )z quote

e 57

ISchwabenis

Tiibingen Zoh T
Oberbayern;

Fakten Einteilung in lediglich drei Gruppen vorgenommen. Ein
T —— 59,0% West-Ost-Gefalle ist nicht erkennbar. Im Durchschnitt ist die
Ersatzquote von Beamten aus beiden Landesteilen gleich.
Minimum /Maximum: 57.0/614% Im Regierungsbezirk Chemnitz ist sie mit 61,4 Prozent am
Durchschnitt West/ Ost: 59,0/59,0% hochsten, in der Region Sachsen-Anhalt | mit 57 Prozent am
50% der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 59,2% niedrigsten.

3,6 % der Bevolkerung zwischen 20 und 65 Jahren sind Beamte (1,8 Mio. Personen)

Mit einer Ersatzquote von 59 Prozent erreichen Beamte im
Bundesdurchschnitt ein ausreichendes MaB an finanzieller
Alterssicherung. Da die regionalen Werte bei der Beamten-
versorgung weniger stark ausdifferenziert sind, wurde eine
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Monatlicher Anspruch aus Beamtenpensionen - Ubersicht

Schleswig:Holstein |11

schleswig:Halst
ﬂ:h!i
-

Schleswig-Hols

Hamburg L,
Mecklenburg-Verpommern |

iBremen, Lineburg
IR VeserEmsh Brandenburgjl

Berlins.? Berliny

burgl|ll

Muinster,
Sachsen-Anhalt | {2 ; ;
] 4Brandenburg|iily

Sachsen:

Diisseldorf, erg) . > ingen | AnhaltlIE¥I'eipzig . .
. .%sden

iThuringenlil L
Chemnitz

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

M 1 (Uber 2.603)

1 2 (2.578 bis 2.603)
3(2.550 bis 2.577)
1 4 (2.488 bis 2.549)
B 5 (unter 2.488)
)_ = T
N‘ dert
.“_!_ec er Jayeﬁ?
Schwabenly.
: Oberbayern
Fakten land verteilt und lassen keine Schwerpunktbildung erken-
Bundesdurchschnitt: B nen. .Auch ein West—Ost—GefaIIg liegt nicht vor. Die hoéchsten
Minimum /Maxi 2207 /28081 Pensionszahlungen erhalten die Menschen mit 2.808,- Euro
fnimum Avaximum: =9/ SERE R0 in Oberbayern. Am niedrigsten sind die Zahlungen im Ge-
Durchschnitt West/Ost: 2.572/2.571 Euro biet Sachsen-Anhalt I. Hier erhalten pensionsberechtigte
50% der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 2.459 Euro Beamte 411,— Euro weniger.

3,6 % der Bevolkerung zwischen 20 und 65 Jahren sind Beamte (1,8 Mio. Personen)

Die Beamtenpensionen in Gesamtdeutschland fihren im
Alter zu monatlichen Zahlungen in Héhe von durchschnitt-
lich 2.572,— Euro. Die Gebiete mit Gber- und unterdurch-
schnittlichen Pensionsleistungen sind Gber ganz Deutsch-
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Beamtenpensionen nach Altersklassen

Ersatzquote aus Beamtenpensionen - Monatlicher Anspruch aus Beamten-
Alter 20 bis 34 Jahre pensionen - Alter 20 bis 34 Jahre

Auf Gesamtdeutschland bezogen kénnen jiingere Beamte
im Ruhestand im Durchschnitt mit monatlichen Pensions-
e«.!eﬁ;;uﬁ _ zahlungen in Hohe von 2.749,— Euro rechnen. Im Westen
I o pommeii RN Deutschlands fallen die Pensionen in dieser Altersgruppe
&Mlaurg\?*ﬁ% um durchschnittlich 93,— Euro hdher aus als im Osten. Mit
ST m monatlich 3.208,- Euro sind die Pensionen in Schleswig-Hol-
mm‘t.# stein Il am hochsten. Die Region Brandenburg lll bildet das

Schlusslicht mit 2.331,—- Euro.

Fakten
n-
o Ll Bundesdurchschnitt: 2.749 Euro
Minimum/Maximum: 2.331/3.208 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 2.757/2.664 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 2.727 Euro
Ersatzquote
(in%) 2,5% der Bevélkerung zwischen 20 und 34 Jahren sind Beamte (372.000 Personen)

W 1 (tber 68,1)
2 (67,5 bis 68,1)
M 3 (unter 67,5)

. Stuttgart:
[Kartsri heP*g 3

rawpe

ecklenburg-
orpommerm Il

Freiburg

Fakten

Bundesdurchschnitt: 67.8% . o
Minimum / Maximum: 65,0/70,3% g - | S0 %ﬁmm"mmm
Durchschnitt West/ Ost: 67,8/68,0% e j WIPADAIEEERS)  Dresden
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 70,0% : j

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

1 (Gber 2.849)

2(2.778 bis 2.849)
(2.712 bis 2.777)
(
(

2,5% der Bevolkerung zwischen 20 und 34 Jahren sind Beamte (372.000 Personen)

Junge Beamte der Gruppe der 20- bis 34-Jahrigen erreichen
im Bundesdurchschnitt eine Ersatzquote von 67,8 Prozent
und verfligen damit Gber ein ausreichendes Versorgungs-
niveau. Vor allem in Bayern und Teilen Ostdeutschlands liegt
die Ersatzquote Gber dem Durchschnittswert. Regionen mit
unterdurchschnittlichen Quoten finden sich tberwiegend
in der nérdlichen Halfte von Deutschland. Sowohl im Ost-
als auch im Westteil des Landes fallt die Ersatzquote anna-
hernd gleich aus. Das beste Versorgungsniveau erreichen
die Menschen mit 70,3 Prozent in der Region Brandenburg Ill,
das schlechteste mit 65 Prozent im Gebiet Sachsen-Anhalt I.

3
4(2.574 bis 2.711)
M 5 (unter 2.574)
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Ersatzquote aus Beamtenpensionen -
Alter 35 bis 49 Jahre

Sachsen-
Anhalt il

Ersatzquote
(in%)
1 (Uber 58,5)

2 (57,4 bis 58,5)
M 3 (unter 57,4)

i, .:- o
Yol ;.A s
Kar‘lsmrjiﬁéi_a‘*% .. ;

E@ {Ubing@n rﬁq %&%‘%m
% &i ‘,;

Fakten

Bundesdurchschnitt: 57,7%

Minimum /Maximum: 55,0/61,2%

Durchschnitt West / Ost: 57,7/58,1%

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 55,6 %

4,3% der Bevolkerung zwischen 35 und 49 Jahren sind Beamte (683.000 Personen)

Die durchschnittliche Ersatzquote aller 35- bis 49-jahrigen
Beamten in Deutschland liegt bei 57,7 Prozent. Gegenuber
dem Westen ist die Kennziffer im Osten Deutschlands nur
leicht hoher. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maxi-
malwert fallt mit 6,2 Prozentpunkten relativ hoch aus. In
der Region Brandenburg I ist die Ersatzquote mit 61,2 Pro-
zent am hochsten. Gleich in der Nachbarschaft, in Branden-
burg Il, weist sie mit 55 Prozent den niedrigsten Wert auf.

Monatlicher Anspruch aus Beamten-
pensionen - Alter 35 bis 49 Jahre

Im bundesweiten Durchschnitt erhalten die 35- bis 49-jahrigen
Beamten monatliche Zahlungen in Hohe von 2.623,- Euro.
Gegeniiber dem Westen Deutschlands haben Beamte in
den 6stlichen Bundeslandern geringfligig hohere Anspriiche.
Regionen mit Uber- beziehungsweise unterdurchschnitt-
lichen Anspriichen liegen ohne erkennbares Muster Uber
das gesamte Land verteilt. Je nach Gebiet kann sich der
Pensionsanspruch allerdings erheblich unterscheiden. Be-
amte der Altersgruppe im Regierungsbezirk Trier kdnnen
mit 3.031,- Euro rechnen. Ihre Kollegen in GieBen erhalten
demgegeniber 591,- Euro weniger.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 2.623 Euro

Minimum/Maximum: 2.440/3.031 Euro
Durchschnitt West / Ost: 2.619/2.651 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 2.497 Euro

4,3% der Bevolkerung zwischen 35 und 49 Jahren sind Beamte (683.000 Personen)

-

0

g

3! :é..
*.pﬁmmen Lineburg
i o

WVE<BrEms}y

&

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Uber 2.717)
2(2.626 bis 2.717)
3(2.572 bis 2.625)
4(2.525 bis 2.571)

M 5 (unter 2.525)
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Ersatzquote aus Beamtenpensionen -
Alter 50 bis 65 Jahre

Sachsen-
Anhalt il

Ersatzquote
(in%)

W 1 (Uber 56,1)

2 (55,2 bis 56,1)
M 3 (unter 55,2)

Fakten

Bundesdurchschnitt: 55,7 %
53,3/58,9%

Minimum /Maximum:

Durchschnitt West / Ost: 55,6/56,8%

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 53,8%

3,8% der Bevolkerung zwischen 50 und 65 Jahren sind Beamte (760.000 Personen)

Die durchschnittliche Ersatzquote aller 50- bis 65-jahrigen
Beamten in Deutschland liegt bei 55,7 Prozent. Gegenuber
dem Westen ist die Kennziffer im Osten Deutschlands
durchschnittlich um 1,2 Prozentpunkte héher. Viele der
stark Gberdurchschnittlichen Regionen befinden sich in den
ostlichen Bundeslandern. Die Spreizung zwischen Minimal-
und Maximalwert fallt mit 5,6 Prozentpunkten relativ hoch
aus. In der Region Brandenburg lll ist die Ersatzquote mit
58,9 Prozent am hochsten. Im Regierungsbezirk Trier weist
sie mit 53,3 Prozent den niedrigsten Wert auf.

Monatlicher Anspruch aus Beamten-
pensionen - Alter 50 bis 65 Jahre

Im bundesweiten Durchschnitt erhalten die 50- bis 65-jahrigen
Beamten monatliche Zahlungen in Héhe von 2.438,- Euro.
Gegeniber dem Westen Deutschlands haben Beamte in
den 6stlichen Bundeslandern im Durchschnitt um 44,— Euro
héhere Anspriiche. Regionen mit tGber- beziehungsweise
unterdurchschnittlichen Ansprichen liegen ohne erkenn-
bares Muster Giber das gesamte Land verteilt. Je nach Ge-
biet kann der Pensionsanspruch sehr unterschiedlich ausfal-
len. Beamte der Altersgruppe im Regierungsbezirk Leipzig
kénnen mit 2.867,— Euro rechnen. lhre Kollegen in der Region
Schleswig-Holstein | erhalten demgegentber 763,- Euro
weniger.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 2.438 Euro

Minimum /Maximum: 2.104 /2.867 Euro

Durchschnitt West / Ost: 2.432/2.476 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 2.274 Euro

3,8% der Bevolkerung zwischen 50 und 65 Jahren sind Beamte (760.000 Personen)
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Monatlicher Anspruch
(in Euro)

I 1 (Uber 2.565)
2(2.461 bis 2.565)
3(2.399 bis 2.460)
4 (2.325 bis 2.398)

M 5 (unter 2.325)
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Beamtenpensionen nach Geschlecht

Ersatzquote aus Beamtenpensionen -
Frauen

r- oblenz i o aad Ersatzquote
Q% El;rrn tictt o ISR _r'f‘ - "_‘ (in %)
_ _..a 3 = 1 (aber 61,7)
“‘"‘f& 2B 2(60,8 bis 61,7)
M 3 (unter 60,8)

Fakten

Bundesdurchschnitt: 61,2%

Minimum /Maximum: 58,8/67,0%

Durchschnitt West / Ost: 61,1/61,9%

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 64,6 %

3,6 % der weiblichen Bevolkerung sind Beamtinnen (910.000 Personen)

Die durchschnittliche Ersatzquote aller Beamtinnen betragt
61,2 Prozent und sichert ihnen ein ausreichendes Versor-
gungsniveau im Alter. In einigen Regionen, die vor allem im
Westen des Landes liegen, sinkt die Ersatzquote unter den
Durchschnittswert, unterschreitet jedoch nur in Ausnahme-
fallen die Grenze von 60 Prozent. GréBere Unterschiede
zwischen West- und Ostdeutschland sind im Durchschnitt
nicht vorhanden. Die Spreizung zwischen Minimal- und
Maximalwerten betragt 8,2 Prozentpunkte. Die hochste
Ersatzquote gibt es mit 67 Prozent im Regierungsbezirk
Chemnitz, die niedrigste mit 58,8 Prozent in Bremen.

Monatlicher Anspruch aus Beamten-
pensionen - Frauen

Im Alter erhalten Beamtinnen im Bundesdurchschnitt
monatliche Pensionsleistungen in Héhe von 2.471,— Euro.
Bei der regionalen Betrachtung zeigt sich ein Ost-West-
Gefélle. In den ostdeutschen Bundeslandern erreichen die
Beamtinnen im Durchschnitt um 203,- Euro hohere Ein-
kiinfte. Mit 2.934,- Euro sind die Ansprliche im Regierungs-
bezirk Leipzig am hochsten. Am niedrigsten sind sie im
Regierungsbezirk Oberpfalz. Dort liegen sie bei 2.241,—- Euro
pro Monat.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 2.471 Euro

Minimum /Maximum: 2.241/2.934 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 2.447/2.650 Euro

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 2.373 Euro

3,6 % der weiblichen Bevolkerung sind Beamtinnen (910.000 Personen)
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Monatlicher Anspruch
(in Euro)

M 1 (Gber 2.615)
2 (2.489 bis 2.615)
3(2.432 bis 2.488)
4(2.348 bis 2.431)
M 5 (unter 2.348)
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Ersatzquote aus Beamtenpensionen -
Manner

eeklenburg-
E‘r'r'p‘gﬁwrn (]

Sachsen-
Anhalt il

Sachsen-
Anhalt |

Ersatzquote
(in%)

W 1 (Uber57,2)

2 (56,2 bis 57,2)
M 3 (unter 56,2)

Fakten

Bundesdurchschnitt: 56,7 %

Minimum /Maximum: 52,5/60,3%

Durchschnitt West / Ost: 56,8/56,2%

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 57,4%

3,5% der mannlichen Bevélkerung sind Beamte (904.000 Personen)

Die durchschnittliche Ersatzquote aller mannlichen Beamten
liegt mit 56,7 Prozent leicht unter der relevanten 60-Pro-
zent-Marke. Vor allem in der norddstlichen Halfte Deutsch-
lands finden sich zahlreiche Regionen mit unterdurch-
schnittlichen Werten. Dort kann das Versorgungsniveau
teilweise deutlich unter 60 Prozent sinken. So etwa in der
Region Sachsen-Anhalt I. Mit 52,5 Prozent wird dort der
schlechteste Wert erreicht. Die hochste Ersatzquote findet
sich im Gebiet Schleswig-Holstein | mit 60,3 Prozent.

Union Investment Vorsorgeatlas Deutschland 2021 — Schicht 1 - Beamtenpensionen nach Geschlecht

Monatlicher Anspruch aus Beamten-
pensionen — Manner

Im Alter erhalten mannliche Beamte im Bundesdurchschnitt
pro Monat 2.673,- Euro an Pensionszahlungen. Regionen
mit unterdurchschnittlichen Zahlungen liegen vor allem im
Norden und Osten Deutschlands. Bayern, Baden-Wirttem-
berg, Rheinland-Pfalz und Hessen weisen hingegen groBten-
teils Uberdurchschnittliche Zahlungen auf. Im Regierungs-
bezirk Trier erhalten Beamte mit monatlich 3.012,— Euro den
hdchsten Betrag. Die niedrigsten Pensionen werden mit
2.024,- Euro in der Region Sachsen-Anhalt | gezahlt.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 2.673 Euro
Minimum/Maximum: 2.024 /3.012 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 2.697 / 2.494 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 2.536 Euro

3,5% der mannlichen Bevolkerung sind Beamte (904.000 Personen)
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Monatlicher Anspruch
(in Euro)

1 (Uber 2.727)
2(2.688 bis 2.727)
3(2.636 bis 2.687)
4 (2.528 bis 2.635)
M 5 (unter 2.528)
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Berufsstandische Versorgung (BSV)

BSV-Versicherte besitzen die hochsten
Anwartschaften der ersten Schicht -
weisen allerdings die niedrigste Ersatz-
quote auf

¢ Versicherte der BSV erreichen eine Ersatzquote von
41,8 Prozent — die mit Abstand niedrigste der ersten
Schicht

¢ Dennoch: Durchschnittlich erhalten sie aus der BSV
2.676,- Euro im Monat — die héchsten Anspriiche aus
der ersten Schicht

¢ Vor allem altere BSV-Mitglieder weisen niedrige Ersatz-
quoten auf

e Manner besitzen deutlich héhere Versorgungsanspriiche
als Frauen

Mitglieder der BSV sind auf eine zusatzliche Alters-
vorsorge angewiesen, um ihren Lebensstandard zu
sichern

Die Berufsstandischen Versorgungswerke (BSV) sind Ein-
richtungen fir kammerfahige freie Berufe, die die Pflicht-
versorgung beziiglich des Alters darstellen. Der GroBteil
dieser Berufe erfordert ein hohes Qualifikationsniveau und
bringt gleichzeitig Uberdurchschnittlich gute Verdienst-
méglichkeiten mit sich. So sind etwa Arzte, Rechtsanwélte
und Steuerberater nicht in der GRV versicherungspflichtig,
sondern in der Regel im Rahmen der BSV versichert. Die im
Vergleich hohen Einkommen der BSV-Versicherten haben
zur Folge, dass ihre durchschnittlichen Versorgungsanspriiche
aus der BSV hoher sind als die Anspriiche aus der GRV oder
BV. Im Durchschnitt betragen die Anspriiche der BSV-Ver-
sicherten 2.676,— Euro monatlich. Die BSV weist mit durch-
schnittlich 41,8 Prozent allerdings die niedrigste Ersatzquote
der ersten Schicht auf und liegt somit 5,5 Prozentpunkte
unter jener der GRV. Ursache dafur ist die Beitragsbemes-
sungsgrenze in der BSV, die vergleichsweise stark wirkt. Sie
besteht in gleicher H6he auch in der GRV. Da der Anteil an
Menschen mit hohem Einkommen in der BSV jedoch groBer
ist, wirkt sich diese viel deutlicher auf die Ersatzquote aus.
Zuséatzlich haben Selbststandige die Moéglichkeit, ihre Bei-
tragshohe, die sich nach jener der GRV richtet, auf zwei
Drittel zu reduzieren. Im Verhaltnis zu den héheren Einkom-
men und den somit vermutlich héheren Lebensstandards
sind die BSV-Versicherten im Durchschnitt daher schlechter
versorgt als die GRV-Versicherten.

Bei regionaler Betrachtung der BSV lassen sich deutliche
Unterschiede feststellen. Im Osten liegen die durchschnitt-
lichen Anspriiche mit 2.192,— Euro 20,6 Prozent unter denen
im Westen (2.762,— Euro). Die Ersatzquoten hingegen unter-
scheiden sich mit einer Differenz von 0,2 Prozentpunkten
kaum.

Vor allem altere Vorsorgende in der BSV weisen niedrige
Ersatzquoten auf

Auch die altersspezifische Betrachtung der BSV-Anspriiche
zeigt deutliche Unterschiede. Die 50- bis 65-Jdhrigen haben
im Durchschnitt Anspriiche in H6he von 2.236,- Euro monat-
lich. Diese weichen erheblich von den durchschnittlichen
Anspriichen der mittleren und jingsten Altersklasse ab, die
bei 2.972,- Euro sowie 3.115,- Euro liegen. Dieser Umstand
wirkt sich deutlich auf die prognostizierte Ersatzquote aus.
In der Altersklasse der 20- bis 34-Jahrigen wird eine Ersatz-
quote von 62 Prozent erreicht. Damit liegt die Quote
merklich Uber den Werten der mittleren und oberen Alters-
klasse. Diese weisen Ersatzquoten von 44 Prozent sowie
32,3 Prozent auf.

56 Union Investment Vorsorgeatlas Deutschland 2021 - Schicht 1 - Berufsstandische Versorgung (BSV)



Die durchschnittliche Ersatzquote der unteren sowie die
der mittleren Einkommensklasse liegt bei 48,6 Prozent
beziehungsweise 47,1 Prozent. Die obere Einkommensklasse
ersetzt im Durchschnitt 40 Prozent des letzten Brutto-
einkommens. Die deutlich héheren Ersatzquoten der unte-
ren und mittleren Einkommensklasse sind wahrscheinlich
darauf zurickzufihren, dass die Einkommen der BSV-Ver-
sicherten zum Berufseinstieg relativ niedrig sind und in der
Folge sehr stark steigen. Diese vergleichsweise unstetige
Einkommensentwicklung wird vermutlich in der Projektion
nicht addaquat abgebildet und fihrt in der jingsten Alters-
klasse dementsprechend zu einer Unterschatzung der Brutto-
einkommen bei Renteneintritt. Die niedrigeren absoluten
Anspriche in der oberen Altersklasse dirften zudem zu-
mindest teilweise durch kiirzere Beitragszeiten aufgrund
eines durchschnittlich spateren Eintritts in die BSV bedingt
sein.

Frauen in der BSV haben etwas héhere Ersatzquoten als
Manner — bei deutlich niedrigeren Anspriichen

Frauen erreichen eine durchschnittliche Ersatzquote von
42,6 Prozent mittels ihrer BSV-Anspriche. lhre mannlichen
Kollegen dagegen erzielen mit 41,4 Prozent im Durch-
schnitt nur etwas niedrigere Ersatzquoten. Ein deutlicherer
Unterschied lasst sich derweil bei den Anspriichen feststel-
len: Die BSV-Anspriiche der Manner liegen mit 3.100,- Euro
rund 42,2 Prozent Gber den Anspriichen der Frauen, die
2.180,- Euro betragen. Die dhnlichen Ersatzquoten lassen
darauf schlieBen, dass die unterschiedlich hohen Anspri-
che in erster Linie auf Einkommensunterschiede zurlickzu-
flhren sind.

Rang
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10
1
12
13
14
15

16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
a1
42
43
a4
as
46
47

Region (Atlas)

Oberpfalz
Berlin-Ost
Berlin-West
Bremen
Thuringen Il
Hamburg
Leipzig
Mecklenburg-
Vorpommern ||
Freiburg
Mdinster
Niederbayern
Oberfranken
Karlsruhe
Oberbayern

Mecklenburg-
Vorpommern |

Hannover
Dusseldorf
Sachsen-Anhalt Il
Darmstadt
Schleswig-Holstein |
Stuttgart

Kassel
Schleswig-Holstein Il
Koéln

GieB3en

Dresden
Unterfranken
Mittelfranken
Schleswig-Holstein Il
Weser-Ems
Detmold
Schwaben
Sachsen-Anhalt |
Brandenburg Il
Rheinhessen-Pfalz
Arnsberg
Saarland
Tabingen
Chemnitz
Laneburg
Thiringen |

Trier

Koblenz
Braunschweig
Brandenburg |
Sachsen-Anhalt Il
Brandenburg Il
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Ersatzquote (in %)

S
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© ©

45,7
44,9
44,8
445
44,5
439

43,1
42,7
42,7
42,4
42,4
42,1
42,1

42,1
41,9
418
41,7
41,7
416
416
41,2
40,9
40,9
40,6
40,6
40,4
40,4
40,2
40,0
40,0
39,8
39,5
39,4
39,4
38,9
3838
383
38,2
38,1
38,0
37,8
37,4
36,2
35,5
32,9

erreichen weniger

50 % der Personen
als (in %)

483
45,2
437
42,4
416
42,7
435
41,5

40,6
40,4
38,2
39,5
39,9
40,7
40,1

39,5
39,9
36,1
39,7
439
39,9
40,6
38,8
39,0
39,4
38,7
38,7
39,3
38,1
39,1
39,3
38,1
38,2
39,0
37,7
37,3
338
37,2
35,2
36,1
34,3
36,5
34,8
34,9
33,6
35,8
32,7

Durchschnittlicher

monatlicher
Anspruch in Euro

2.753
1.999
2.110
2.210
2.108
2.671
2.421
2.793

2.726
2916
3.015
3.362
2.930
3.282
2.052

3.032
3.122
2.060
2.882
2.908
2.551
2.744
2.558
2.606
2.625
2.479
2.926
2.517
2712
2.641
2.502
2.371
1.667
2.321
2.676
2.594
2.688
2613
2.222
2.324
1.696
3.108
3.924
2.781
1.487
2.271
2.533

50 % der Personen
erreichen weniger
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Ersatzquote aus BSV - Ubersicht
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Fakten
Bundesdurchschnitt: 41,8%
Minimum /Maximum: 329/47,0%
Durchschnitt West / Ost: 41,8/42,0%
50% der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 39,7%

4,3% der Bevolkerung sind in der BSV versichert (638.000 Personen)

Mit durchschnittlich 41,8 Prozent kénnen die Uber die be-
rufsstandischen Versorgungseinrichtungen Versicherten
bundesweit weniger als die Halfte ihres letzten Bruttoein-
kommens ersetzen. Die Ersatzquoten der BSV-Versicherten

& 3 \ ’Meckl'enbur m‘*"‘mézﬂ

Braunschweig

{ s 1

nterfranke

~
Brandenburg!

Sachsen-
Anhaltill

Sachsenfﬁ}nhalt-l' I
‘, M Brandenburg lll

o

Chemnitz

Ersatzquote
(in %)

M 1 (Gber 43,0)
41,7 bis 43,0)
40,4 bis 41,6)
38,8 bis 40,3)
unter 38,8)

sind im Osten und Westen Deutschlands im Durchschnitt
weitgehend gleich. Regionen mit Gberdurchschnittlichen
Werten sind eher selten. Die Spreizung zwischen Minimal-
und Maximalquoten ist hoch. Sie betragt rund 14 Prozent-
punkte. Versicherte im Regierungsbezirk Oberpfalz weisen
mit 47 Prozent die hochste Quote auf. In der Region Bran-
denburg Il findet sich mit 32,9 Prozent der niedrigste Wert.
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Monatlicher Anspruch aus BSV - Ubersicht

Mecklenburg-Verpommern |

Brandenburg

! Berlin- 'Berling
: 0Ost
& Sachsen] Nh
AnhaltilIR¥ Branden

Sachsen-Anhalt | JaS SNl
_dBrandenburglllly
Sachsen: e
Anhalt Il Sl'eipzig

ingen |
e Dresden

Thiringen ll L
Chemnitz

Monatlicher Anspruch
L Gl ; (in Euro)
Unterfranken P M 1 (Gber 2.916)
- J 7 2(2.689 bis 2.916)
! § 3(2.552 bis 2.688)
- VT W 4(2.223 bis 2.551)
e ._Mlt‘[:'"r_cjll‘lkf.‘.l"l : W 5 (unter 2.223)
IStuttgart

Niederbayern

Oberbayern

‘Esc hwaben

Fakten lich unter diesem Wert. Das Gefalle von West nach Ost ist
erheblich. Die Differenz macht im Durchschnitt 570,— Euro

Bundesdurchschnitt: 2.676 Euro

- ) aus. Im Einzelfall kann der Unterschied noch gréBer sein.
Minimurm/ Maximur: 148713924 Euro Die héchsten Zahlungen erhalten Versicherte in Koblenz
Durchschnitt West/Ost: 2720 2.2 B mit 3.924,- Euro. Am wenigsten bekommen die Versicherten
50% der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 2.025 Euro in der Region Brandenburg I. Hier belduft sich der monat-

4,3% der Bevolkerung sind in der BSV versichert (638.000 Personen) liche Anspruch auf 1 '487'_ Euro.

Fir Gesamtdeutschland fiihren die Anspriiche aus der be-
rufsstdndischen Versorgung im Durchschnitt zu Leistungen
in Héhe von monatlich 2.676,— Euro. Vor allem in den &st-
lichen Bundeslandern liegen die Zahlungen teilweise deut-
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Berufsstandische Versorgung nach Altersklassen

Ersatzquote aus BSV -
Alter 20 bis 34 Jahre
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1 (Uber 64,1)
2 (62,0 bis 64,1)
3(61,0 bis61,9)
4 (60,4 bis 60,9)
M 5 (unter 60,4)

Niederbayem

& Schwaben
Tiipingen:.

<

Oberbayemn

Fakten
Bundesdurchschnitt: 62,0%

Minimum /Maximum: 56,5/67,5%

Durchschnitt West / Ost: 61,6/64,4%

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 61,7%

2,9% der Bevolkerung in dieser Gruppe sind in der BSV versichert (121.000 Personen)

Die in Deutschland Uber die berufsstandische Versorgung
abgesicherten 20- bis 34-Jdhrigen erreichen eine Ersatz-
quote von durchschnittlich 62 Prozent und liegen damit um
zwei Prozentpunkte Uber dem Wert, ab dem der gewohnte
Lebensstandard im Alter aufrechterhalten werden kann.
Regionen mit unterdurchschnittlichen Werten finden sich
vor allem in Bayern, Brandenburg sowie in Nordrhein-West-
falen und Niedersachsen. Gebiete mit einer tberdurchschnitt-
lichen Ersatzquote gibt es in Mecklenburg-Vorpommern,
Sachsen-Anhalt sowie in Teilen Thiringens. In Brandenburg
erreichen BSV-Versicherte mit 56,5 Prozent die niedrigste
Quote. Am hochsten ist sie im Saarland mit 67,5 Prozent.

Monatlicher Anspruch aus BSV -
Alter 20 bis 34 Jahre

Der Anspruch aus der berufsstandischen Versorgung belduft
sich bei den 20- bis 34-Jahrigen im Bundesdurchschnitt auf
3.115,— Euro pro Monat. Vor allem in den stlichen Bundes-
landern liegen die Zahlungen allerdings deutlich unter dem
bundesdeutschen Durchschnittswert. Insgesamt ist daher
ein West-Ost-Gefalle vorhanden. In den westlichen Bundes-
ldndern erhalten die BSV-Versicherten im Schnitt 582,- Euro
mehr als in den dstlichen Bundesldndern. Ausnahme ist
Mecklenburg-Vorpommern. Dort erhalten die Versicherten
mit monatlich 3.789,— Euro den héchsten Betrag. Am nied-
rigsten fallt er mit 1.447,— Euro in Thuringen aus.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 3.115 Euro
Minimum /Maximum: 1.447 /3.789 Euro
Durchschnitt West / Ost: 3.201/2.619 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 2.823 Euro

2,9% der Bevélkerung in dieser Gruppe sind in der BSV versichert (121.000 Personen)
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Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Uber 3.414)
2(3.363 bis 3.414)
3(3.139 bis 3.362)

4(2.714 bis 3.138)

l 5 (unter 2.714)
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Ersatzquote aus BSV -
Alter 35 bis 49 Jahre
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Fakten
Bundesdurchschnitt: 44,0%
Minimum /Maximum: 42,7146,7%
Durchschnitt West/ Ost: 43,8/44,9%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 429%

7,0% der Bevélkerung in dieser Gruppe sind in der BSV versichert (248.000 Personen)

Die in Deutschland Uber die berufsstandische Versorgung
abgesicherten 35- bis 49-Jahrigen erreichen eine Ersatz-
quote von durchschnittlich 44 Prozent. Bis auf die Regionen
Sachsen-Anhalt I, Il und Il liegen alle Gebiete mit unter-
durchschnittlichen Werten im Westen Deutschlands. Die
niedrigste Quote erreichen die Versicherten in Teilen von
Rheinland-Pfalz. Sie liegt dort bei 42,7 Prozent. Mit 46,7 Pro-
zent ist die Ersatzquote in Thiringen am hochsten. Die
Differenz betragt vier Prozentpunkte.

Monatlicher Anspruch aus BSV -
Alter 35 bis 49 Jahre

Der Anspruch aus der berufsstandischen Versorgung belduft
sich bei den 35- bis 49-Jahrigen im Bundesdurchschnitt auf
2.972,- Euro. Regionen mit Werten aus dem ersten Quintil
finden sich nur wenige. Es gibt ein starkes West-Ost-Gefille.
Im Osten des Landes liegen die monatlichen Zahlungen aus
der BSV in der Regel unter dem Bundesdurchschnitt. Die
Durchschnittswerte liegen dabei um 630,- Euro auseinan-
der. Auch die Spreizung zwischen Minimal- und Maximal-
ansprichen ist groB. Sie macht 1.927,— Euro aus. Die hochs-
ten Anspriiche haben BSV-Versicherte mit 4.011,- Euro in
Koblenz, Trier und Rheinhessen-Pfalz, die niedrigsten mit
2.084,- Euro im Regierungsbezirk Berlin-Ost.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 2.972 Euro

Minimum / Maximum: 2.084/4.011 Euro
Durchschnitt West / Ost: 3.071/2.441 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten haben weniger als: 2.286 Euro

7,0% der Bevélkerung in dieser Gruppe sind in der BSV versichert (248.000 Personen)
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Ersatzquote aus BSV -
Alter 50 bis 65 Jahre

M-hm‘s‘t_.

orpommern Il o

Thuringen'll Chemhitz
Ersatzquote
(in %)

M 1 (Gber 32,8)
2(32,7 bis 32,8)
3 (32,1 bis 32,6)
4 (30,8 bis 32,0)

M 5 (unter 30,8)
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Fakten
Bundesdurchschnitt: 323%
Minimum /Maximum: 29,5/33,6%
Durchschnitt West/ Ost: 32,6/30,6%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 31,6%

3,9% der Bevolkerung in dieser Gruppe sind in der BSV versichert (269.000 Personen)

Die in Deutschland Uber die berufsstandische Versorgung
abgesicherten 50- bis 65-Jahrigen erreichen eine Ersatz-
quote von durchschnittlich 32,3 Prozent. Regionen mit
stark Uberdurchschnittlichen Werten sind selten. Es Uber-
wiegen solche mit unterdurchschnittlichen Ersatzquoten.

Die meisten von ihnen liegen in den ostlichen Bundeslandern,

in denen das Versorgungsniveau um zwei Prozentpunkte
niedriger ist als im Westen Deutschlands. In Hamburg,
Bremen und Berlin-West ist die Ersatzquote mit 33,6 Pro-

zent am hochsten. Die niedrigste Quote erreichen die BSV-

Versicherten mit 29,5 Prozent im Saarland.

Monatlicher Anspruch aus BSV -
Alter 50 bis 65 Jahre

Der Anspruch aus der berufsstandischen Versorgung belduft
sich bei den 50- bis 65-Jahrigen im Bundesdurchschnitt
auf 2.236,—- Euro. Die Spreizung zwischen dem niedrigsten
und dem hochsten Wert ist groB: Die Differenz betragt
1.160,— Euro pro Monat. Auch das West-Ost-Gefalle ist mit
einer Differenz von 534,- Euro stark ausgepragt. Am meisten
Geld erhalten BSV-Versicherte in dieser Altersgruppe mit
2.593,- Euro in Bayern. Das Schlusslicht bilden die Regionen
Mecklenburg-Vorpommern | und II.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 2.236 Euro
Minimum/Maximum: 1.433/2.593 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 2.314/1.780 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 1.625 Euro

3,9% der Bevolkerung in dieser Gruppe sind in der BSV versichert (269.000 Personen)
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3(2.193 bis 2.331)
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M 5 (unter 1.835)
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Berufsstandische Versorgung nach Geschlecht

Ersatzquote aus BSV -
Frauen
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4 (39,2 bis 41,4)
M 5 (unter 39,2)

Fakten
Bundesdurchschnitt: 42,6%

Minimum /Maximum: 32,2/489%

Durchschnitt West / Ost: 42,7/42,2%

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 40,5%

3,7 % der weiblichen Bevolkerung sind in der BSV versichert (294.000 Personen)

Uber die BSV kénnen Frauen in Deutschland im Durchschnitt
eine Ersatzquote von 42,6 Prozent erreichen. Unterdurch-
schnittliche Werte finden sich gehauft in den 6stlichen Bun-
deslandern. Je nach Region kénnen die Abweichungen vom
Durchschnittswert betrachtlich sein. Die maximale Spreizung
betragt 16,7 Prozentpunkte. In Berlin-Ost ist die Ersatzquote
mit 48,9 Prozent am hdchsten. Die niedrigste Ersatzquote
erreichen die BSV-Versicherten Frauen mit 32,2 Prozent in
Trier.

Monatlicher Anspruch aus BSV -
Frauen

Insgesamt erzielen Frauen im Bundesdurchschnitt Einkom-
men aus der BSV in Hohe von 2.180,- Euro. Dabei ist ein
gewisses West-Ost-Gefalle erkennbar. Im Westen liegt das
Anspruchsniveau der Frauen im Schnitt um 231,- Euro
hoher als im Osten Deutschlands. Die Spreizung zwischen
Minimal- und Maximalansprichen ist mit 2.152,— Euro sehr
stark ausgepragt. Die héchsten Anspriiche haben Frauen
im Regierungsbezirk Oberfranken mit 3.541,- Euro. In der
Region Thiringen | kdnnen Frauen dagegen lediglich mit
einem Betrag in Hohe von 1.389,— Euro rechnen.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 2.180 Euro

Minimum /Maximum: 1.389 /3.541 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 2.218/1.987 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 1.770 Euro

3,7 % der weiblichen Bevélkerung sind in der BSV versichert (294.000 Personen)
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Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Gber 2.413)
2(2.167 bis 2.413)
3(2.011 bis 2.166)
4(1.869 bis 2.010)
M 5 (unter 1.869)
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Ersatzquote aus BSV -
Manner
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Fakten
Bundesdurchschnitt: 41,1%
Minimum /Maximum: 31,2/471%

Durchschnitt West/ Ost: 41,0/41,8%

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 39,0%

5,0% der mannlichen Bevélkerung sind in der BSV versichert (344.000 Personen)

Uber die BSV kénnen Manner in Deutschland im Durch-
schnitt eine Ersatzquote von 41,1 Prozent erreichen. Die
Quoten fur Versicherte aus den westlichen und den 6st-

lichen Bundeslandern sind annéhernd gleich. Die regionale

Spreizung der einzelnen Quoten ist recht hoch. Die Diffe-
renz zwischen Minimal- und Maximalwert betragt rund
16 Prozentpunkte. Mit 47,1 Prozent ist das Versorgungs-
niveau im Regierungsbezirk Oberpfalz am hochsten, mit

31,2 Prozent in der Region Brandenburg Ill am niedrigsten.
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Monatlicher Anspruch aus BSV -
Manner

Insgesamt erzielen Manner im Bundesdurchschnitt Einkom-
men aus der BSV in Hohe von 3.100,— Euro. Vor allem in der
ostlichen Landeshaélfte konnen die Anspriiche aber deutlich
niedriger ausfallen. Den geringsten Anspruch haben Manner
in der Region Brandenburg I. Er liegt dort bei 1.362,— Euro
und damit 1.738,— Euro unter dem Durchschnittswert. Die
héchsten Anspriiche haben méannliche Versicherte im Regie-
rungsbezirk Koblenz. Die monatlichen Zahlungen belaufen
sich dort auf 4.282,— Euro. Dieser Betrag liegt um 1.182,— Euro
Gber dem bundesdeutschen Durchschnittswert.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 3.100 Euro
Minimum/Maximum: 1.362/4.282 Euro
Durchschnitt West / Ost: 3.215/2.394 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 2.369 Euro

5,0 % der mannlichen Bevélkerung sind in der BSV versichert (344.000 Personen)
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Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Uber 3.316)
2(3.128 bis 3.316)
3(2.945 bis 3.127)
4 (2.563 bis 2.944)
5 (unter 2.563)
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Riester-Rente

In den meisten Bevolkerungsgruppen ist
die Riester-Rente etabliert

e 42,1 Prozent der Berechtigten besitzen einen Riester-
Vertrag

¢ Mit diesem kdnnen sie durchschnittlich 13,9 Prozent ihres
Einkommens ersetzen

¢ Die durchschnittlichen Anspriiche liegen bei 408,- Euro
monatlich

¢ Im Osten ist die Ersatzquote um 5,5 Prozentpunkte
niedriger als im Westen

¢ Jingere und Geringverdiener erreichen besonders hohe
Ersatzquoten

¢ Mehr als die Halfte der anspruchsberechtigten Frauen
sorgt im Rahmen der Riester-Rente vor

Die Riester-Rente ist ein in allen Alters- und Einkommens-
klassen verbreitetes Vorsorge-Vehikel

42,1 Prozent der Riester-Berechtigten im Alter von 20 bis
65 Jahren nehmen die Riester-Rente in Anspruch. Somit
besitzen rund 16 Millionen Bundesblrger Anspriiche aus
der Riester-Vorsorge. Die Menschen erhalten durchschnitt-
lich 408,— Euro monatlich aus ihrem Vertrag, womit sie im
Schnitt 13,9 Prozent ihres letzten Bruttoeinkommens er-
setzen konnen. Die Riester-Rente erreicht somit eine Ver-
sorgung, die mit den anderen Vorsorgewegen der zweiten
Schicht vergleichbar ist.

Der regionale Vergleich zeigt im Osten eine etwas niedri-
gere Partizipationsquote als im Westen. Die Riester-Betei-
ligung im Westen liegt bei 42,7 Prozent und somit 2,8 Pro-
zentpunkte Gber der im Osten (39,9 Prozent). Die durch-
schnittlichen Rentenanspriiche sowie die Ersatzquote
unterscheiden sich im Gegensatz zur Partizipationsquote
regional deutlich. Der durchschnittliche Anspruch der Ries-
ter-Sparer in den Ostlichen Regionen liegt mit 300,- Euro
rund 30,7 Prozent unter dem der Menschen im Westen.
Dieser betragt durchschnittlich 433,— Euro. Die durch-
schnittliche Ersatzquote liegt im Osten bei 9,4 Prozent
und somit merklich unter jener im Westen (14,9 Prozent).
Vermutlich sind diese Unterschiede zum groBten Teil auf
die erheblich niedrigeren Riester-Beitrage in den &stlichen
Gebieten zurlickzufiihren. Sie liegen ca. 29,8 Prozent unter
den Beitragen im Westen.

68

Fiir junge Sparer lohnt sich die Riester-Rente besonders -
aufgrund der langen Ansparzeit

Bei der altersspezifischen Untersuchung der Riester-Betei-
ligung zeigt sich, dass die Partizipationsquote der jingsten
sowie der mittleren Altersklasse mit 43,2 Prozent bezieh-
ungsweise 51,2 Prozent héher ist als in der oberen Alters-
klasse. Durchschnittlich riestern nur 32,1 Prozent der 50- bis
65-Jahrigen. Bei der Betrachtung der Ersatzquoten lasst sich
feststellen, dass diese mit zunehmendem Alter fallen. Sind
es bei der jliingsten Altersklasse noch 16,5 Prozent, weisen
die 35- bis 49-Jahrigen eine Ersatzquote von nur 13,8 Pro-
zent auf. Die obere Altersklasse kann lediglich 10,9 Prozent
ihres letzten Bruttoeinkommens durch die Anspriche aus
der Riester-Rente ersetzen. Dies ist vor allem auf deutlich
langere (fortgeschriebene) Ansparzeiten der Jiingeren
zurtickzufuhren. Da die Riester-Rente erst im Jahr 2002
eingefihrt wurde, hatten die alteren Jahrgange nicht die
Moglichkeit, bereits in jungen Jahren Riester-Anspriiche
zu erwerben. Dementsprechend sind auch die Anspriiche
bei Renteneintritt in der dltesten Generation mit 290,— Euro
weniger als halb so hoch wie die der heute 20- bis 34-Jah-
rigen (490,- Euro).

Die Partizipationsquote der mittleren Einkommensklasse
ist vergleichsweise niedrig

Bei der einkommensspezifischen Betrachtung fallt auf, dass
es zwischen den Einkommensklassen groBe Unterschiede
bezlglich der Partizipationsquote gibt. In der Gruppe der
Menschen mit mittlerem Einkommen nehmen lediglich
31,6 Prozent ihren Anspruch auf Riester-geférderte Alters-
vorsorge wahr. Die untere Einkommensklasse weist mit
43,9 Prozent eine hohere Partizipation auf. Etwas mehr als
die Halfte, namlich 52,7 Prozent der oberen Einkommens-
klasse, sorgen im Rahmen der Riester-Rente vor. Der Grund
fur die hohe Beteiligung von Personen in der oberen Ein-
kommensklasse liegt darin, dass sich das Riestern fir sie
besonders lohnt. Sie weisen einen hoheren Grenzsteuersatz
auf und kénnen somit eine hohere Steuerersparnis erzielen.
In der unteren Einkommensklasse bewirkt der geringe Min-
desteigenbeitrag zum Erhalt der pauschalen Zulagen eine
hohe Forderquote und bietet damit einen groBen Vor-
sorgeanreiz. FUr Personen der mittleren Einkommensklasse
bestehen weniger starke Anreize zur Riester-Vorsorge. An-
gesichts ihrer Ersatzquote von 45,5 Prozent aus der ersten
Schicht sind sie jedoch auf zusatzliche Vorsorge angewie-
sen. Somit besteht fir sie ein hohes Maf3 an Eigenverant-
wortung bei der Vorsorge. Fir die Mehrzahl der Menschen
in der mittleren Einkommensklasse, die keine Anspriiche
aus zusatzlicher Vorsorge besitzen, besteht dementsprechend
besonderer Handlungsbedarf.
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Untersucht man die Ersatzquoten der Einkom-
mensklassen, fallt auf, dass mit steigendem Ein-
kommen die Ersatzquoten abnehmen. Die untere
Einkommensklasse verfligt mit 20,6 Prozent tber
die hochste Ersatzquote. Die mittlere und obere
Einkommensklasse weisen mit durchschnittlichen
Ersatzquoten von 14,4 Prozent beziehungsweise
9,4 Prozent deutlich niedrigere Werte auf. Der
Grund fur die Unterschiede ist in den gesetzlichen
Vorgaben der Riester-Férderung zu suchen. Um
die Zulagenfoérderung in voller Hohe zu erhalten,
ist die Entrichtung des sogenannten Mindesteigen-
beitrags von 4 Prozent des Vorjahresbruttoein-
kommens notwendig. Daher wirken sich die Grund-
und Kinderzulagen bei niedrigeren Einkommen
starker auf die Ersatzquote aus. Unter Umstanden
greift in der unteren Einkommensklasse der soge-
nannte Sockelbetrag anstelle des Mindesteigen-
beitrags. Dies kann ebenfalls zu einer hoheren
Ersatzquote beitragen. Bei hohen Einkommen
wirkt auBerdem die maximale Riester-Férderung
beschrédnkend. Diese besteht in Form eines Son-
derausgabenabzugs bei der Einkommensteuer bis
zu einer Hohe von 2.100,- Euro jahrlich. Auf diese
Weise entstehen bei hohen Einkommen gemin-
derte Anreize flir Beitrage Uber der Forderungs-
grenze, was zu geringeren Ersatzquoten fihrt.

Frauen sorgen haufiger mit der Riester-Rente
vor als Manner

Im Durchschnitt haben 57,3 Prozent der berech-
tigten Frauen einen Riester-Vertrag. Damit ist die
Partizipationsquote bei den Frauen im Vergleich
zu jener der Manner (27,8 Prozent) mehr als dop-
pelt so hoch. Die deutlich hohere Beteiligung der
Frauen kdonnte darauf zurtickzufiihren sein, dass
sich Paare mit Kindern flr einen Riester-Vertrag
entscheiden, um von der Kinderzulage zu profi-
tieren. Der Mindesteigenbeitrag wird anhand des
Einkommens festgelegt. Je geringer das Einkom-
men des Vertragsinhabers ist, umso hoher ist das
Verhaltnis zwischen den pauschalen staatlichen
Zulagen und dem Mindestbeitrag. Haufig sind es
Frauen, die tber ein geringeres Einkommen ver-
flgen. Die (Kinder-)Zulagenregelung sorgt somit
fir héhere Anreize bei ihnen, einen Riester-Vertrag
abzuschlieBen. Dies ist ein Hauptgrund dafur, dass
bei Frauen die durchschnittlichen Ersatzquoten
trotz geringerer Riester-Rentenanspriiche hoher
sind als bei Mannern. Frauen erreichen mit durch-
schnittlichen Anspriichen von 384,— Euro eine
Ersatzquote von 16,3 Prozent. Manner hingegen
erzielen trotz Ansprichen in Héhe von 453,- Euro
lediglich eine durchschnittliche Ersatzquote von
9,2 Prozent.
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Region (Atlas)

Schleswig-Holstein Il
Schleswig-Holstein Il
Weser-Ems
Koblenz

GieBen

Hamburg
Hannover
Oberfranken
Detmold

Bremen
Schleswig-Holstein |
Kéln

Arnsberg
Unterfranken
Niederbayern
Rheinhessen-Pfalz
Braunschweig
Lineburg
Miuinster

Kassel

Dusseldorf
Mittelfranken
Trier

Saarland
Karlsruhe
Schwaben
Tubingen
Freiburg
Oberpfalz
Darmstadt
Stuttgart
Oberbayern
Berlin-West
Sachsen-Anhalt Il
Berlin-Ost

Leipzig
Mecklenburg-
Vorpommern |l
Sachsen-Anhalt Il
Brandenburg |
Dresden
Sachsen-Anhalt |
Chemnitz
Thuringen Il
Brandenburg Il
Brandenburg Il

Mecklenburg-
Vorpommern |

Thiringen |

Ersatzquote (in %)

N
o
]

16,4
16,0
15,9
15,6
15,4
15,3
15,3
15,3
15,2
15,2
15,2
15,2
15,2
15,1
151
15,1
15,1
15,1
15,0
15,0
14,9
14,9
14,9
14,8
14,7
14,6
14,6
14,5
14,3
14,1
13,9
10,1
9,8

9.8

9,7

9,5

9,4
9,3
9,3
9,3
9,3
9,2
9,1
9,1
9,1

9,1

50 % der Personen

erreichen weniger

als (in %)

13,9
13,6
13,5
12,9
13,0
12,9
12,9
13,2
12,9
12,9
13,3
12,4
12,8
12,4
12,8
12,7
13,1

13,0
12,8
13,0
12,5
12,4
12,4
12,5
12,2
12,3
11,8
12,3
12,5
12,0
11,5
1,7
8,9

84

8.8

8,9

8,6

83
8.4
8,5
8,0
8,5
8,5
8,2
8.4
8,2

8,2

Durchschnittlicher

monatlicher
Anspruch in Euro

3986
446,1
398,7
4108
415,0
480,5
4293
405,7
405,7
437,1
4287
4524
4148
405,6
394,6
429,7
4395
417,0
405,0
416,0
447,2
4386
446,1
419,7
4359
414,0
426,4
423,1
418,2
465,0
4382
472,7
3333
285,6
354,6
3226
305,0

2754
300,3
306,0
263,0
2776
300,9
2723
3083
275,2

273,9

erreichen weniger

50 % der Personen
als (in Euro)

385,7
4492
389,8
409,1
405,9
489,5
4252
399,4
397,3
4294
4245
453,9
413,2
3974
386,6
4252
4271
411,1
400,9
403,4
446,2
436,4
439,9
417,1
437,4
409,0
4251
4251
415,8
465,4
436,0
474,8
3217
2712
363,7
308,0
298,3

250,8
294,3
285,0
230,5
252,8
280,6
234,4
305,2
243,7

2427

Anteil Personen

mit Riester-Vertrag

(in %)

40,8
40,1
41,4
43,7
38,1
29,3
41,1
476
40,2
25,0
41,7
39,3
38,0
49,4
51,3
44,4
413
433
40,3
39,5
37,4
46,4
453
37,6
43,4
50,6
46,0
445
46,2
40,9
46,6
53,2
25,9
41,0
26,2
46,4
38,3

41,3
41,7
50,0
41,0
46,2
45,9
39,7
43,0
38,6

46,1
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Beteiligung an der Riester-Rente — Ubersicht
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Fakten

Bundesdurchschnitt: 42,1%

Minimum /Maximum: 25,0/53.2%
Durchschnitt West / Ost: 42,7/39,9%

16 Mio. Biirger verfiigten zum Stichtag (31.12.2018) Uiber einen Riester-Vertrag

Im Bundesdurchschnitt nutzen 42,1 Prozent der Anspruchs-
berechtigten die Riester-Rente, um finanziell fir das Alter
vorzusorgen. Zwischen den westlichen und 6stlichen Regio-
nen besteht nur ein leichtes Gefélle. Die Beteiligungsquote
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Beteiligungsquote

(in %)

W 1 (Uber 46,2)

12 (43,5 bis 46,2)
3 (41,1 bis 43,4)

M 4 (38,7 bis 41,0)

M 5 (unter 38,7)

Niederbayern

Oberbayern

differiert um 2,8 Prozentpunkte. In Bayern finden sich die
meisten Riester-Sparer. Hier bewegen sich fast alle Regio-
nen im ersten Quintil, mit Ausnahme der Oberpfalz, die in
das zweite Quintil fallt. Gebiete mit der niedrigsten Betei-
ligung finden sich vor allem in Hessen und Nordrhein-West-
falen, dem Norden Deutschlands sowie dem Saarland und
Berlin. Die Spreizung zwischen dem niedrigsten und dem
héchsten Beteiligungswert ist groB: Sie betragt 28,2 Pro-
zentpunkte. Die niedrigste Beteiligungsquote findet sich
mit 25 Prozent in Bremen, die héchste mit 53,2 Prozent im
Regierungsbezirk Oberbayern.
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Ersatzquote aus der Riester-Rente — Ubersicht

Schleswig;Holsteinllll

Schleswig:Haolsteinlll

\Weser-Ems

Hannover, G
‘_‘" L Brandenburg Il
petreld Sachsen-Anhalt |

Brandenburg Il
Sachsen: e
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d Dresden

Thiringen ll L
Chemnitz

Gielen

" Koblenz V. i . Ersatzquote
. - (in %)
i .

X! 1 (Gber 15,2)
a’ 2 (15,1 bis 15,2)
3 (14,5 bis 15,0)
i 1 4(9,4 bis 14,4)
M 5 (unter 9,4)

Fakten malwert ist mit 7,4 Prozentpunkten stark ausgepragt. Die
Bundesdurchschnitt: 13.9% hochste Ersatzquote erreichen Anspruchsberechtigte mit
16,5 Prozent im Gebiet Schleswig-Holstein Ill. Iin der Region
Minimum /Maximum: 9,1/165% Thiringen | findet sich mit 9 Prozent die niedrigste Quote.
Durchschnitt West / Ost: 14,9/9,4%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 11.5%

Die mit der Riester-Rente zu erzielende Ersatzquote liegt
im Bundesdurchschnitt bei 13,9 Prozent. Es ist ein deutliches
West-Ost-Gefélle erkennbar, das 5,5 Prozentpunkte aus-
macht. Auch die Spreizung zwischen Minimal- und Maxi-
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Monatlicher Anspruch aus der Riester-Rente - Ubersicht
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Sachsen-
s o t"ﬂrns"w hiiringen|  Anhaltll
a:sel*
Thuringen il
%el”e' Chemnitz
Monatlicher Anspruch
armstadt (in Euro)

W 1 (Uber 438)
2 (419 bis 420)
3 (406 bis 418)
(
(

4 (306 bis 405)
5 (unter 306)

Mlttclfranken rpfalz

Oberbayern

Fakten sich auf 218,— Euro. Ebenfalls ist ein deutliches West-
Bundesdurchschnitt: — Ost—.GefaIIe erkennbar. Das gerlngste Zusatzglnkommen
Minimum /Maxi Jo3 ) am1 erreichen Anspruchsberechtigte aus der Region Sachsen-

fnimum/Maximum: ure Anhalt I, das héchste mit 481,— Euro in Hamburg.
Durchschnitt West / Ost: 433/300 Euro
50% der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 404 Euro

Das durchschnittliche Zusatzeinkommen aus der Riester-
Rente liegt deutschlandweit bei 408,— Euro. Je nach Region
werden erhebliche Unterschiede deutlich. Die Differenz
zwischen der niedrigsten und der hochsten Summe belauft
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Riester-Rente nach Altersklassen

Beteiligung an der Riester-Rente - Alter 20 bis 34 Jahre
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_ B 9 N Beteiligungsquote
' Darm‘tidt i A e (in %)
r|er : s ¢ 1 (iber 50,6)
a“ e 1 2 (47,2 bis 50,6)

(
3(45,4 bis 47,1)
Saarland E

Dresden

4 (40,2 bis 45,3)
5 (unter 40,2)

Niederbayerns

SEEE)

Tibingen
Freiburg i Oberbayern

Fakten rigstem und hochstem Wert ist allerdings groB. Sie betragt
Bundesdurchschnitt: 4329% 3?,4 Prozentpunkte. Pie nie.drigsjce Beteiligungs.quote.in
dieser Altersgruppe findet sich mit 22,5 Prozent in Berlin-

Minimum /Maximum: 22.5/54,9% West, die hdchste mit 54,9 Prozent in der Region Thiiringen |.

Durchschnitt West / Ost: 43,2/43,3%

In der Altersklasse der 20- bis 34-Jahrigen nutzen im Bundes-
durchschnitt 43,2 Prozent der Anspruchsberechtigten die
Riester-Rente. Die Beteiligungsquoten im Osten und im Wes-
ten sind anndhernd gleich. Die Spreizung zwischen nied-
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Ersatzquote aus der Riester-Rente -
Alter 20 bis 34 Jahre
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Ersatzquote
(in %)

M 1 (Gber 18,5)
2 (18,0 bis 18,5)
3(17,3 bis 17,9)

Fakten
Bundesdurchschnitt: 16,5%
Minimum / Maximum: 95/21,2%
Durchschnitt West/ Ost: 17,9/10,4%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 13,9%

Die Ersatzquote der 20- bis 34-Jadhrigen betragt im Bundes-
durchschnitt 16,5 Prozent. Es ist ein deutliches West-Ost-
Gefalle erkennbar. Der Unterschied zwischen den Durch-
schnittsergebnissen beider Landesteile macht 7,5 Prozent-
punkte aus. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maxi-
malwert ist ebenfalls erheblich und betragt 11,7 Prozent-
punkte. Die niedrigste Ersatzquote erreichen Anspruchs-
berechtigte mit 9,5 Prozent in der Region Brandenburg .
Mit 21,2 Prozent ist die Quote im Gebiet Schleswig-Hol-
stein Il am héchsten.

Monatlicher Anspruch aus der Riester-
Rente - Alter 20 bis 34 Jahre

Riester-Sparer in der Altersgruppe von 20 bis 34 Jahren
kdnnen bei Renteneintritt mit einem Zusatzeinkommen von
durchschnittlich 490,— Euro im Monat rechnen. Die Diffe-
renz der Anspriiche zwischen den westlichen und 6stlichen
Landesteilen belduft sich auf 195,— Euro. Mit 309, Euro ist
die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalwert stark
ausgepragt. Die héchsten Auszahlungen (592,—- Euro) er-
halten Beitragszahler in Hamburg. In der Region Sachsen-
Anhalt | haben die Sparer mit 283, Euro den niedrigsten
monatlichen Anspruch aus der Riester-Rente.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 490 Euro

Minimum /Maximum: 283 /592 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 526/331 Euro

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 578 Euro

ed
orpommern Il o

Brandenbuirg |

Berlin- 'Berlin-
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T Chemhitz
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&. A (in Euro)

Sachsen-

W 1 (Gber 530)
2 (508 bis 530)
3 (491 bis 507)
4 (333 bis 490)
M 5 (unter 333)
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Beteiligung an der Riester-Rente - Alter 35 bis 49 Jahre
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i Darmstadt 5 (in %)
e 5L @berfranken

*if* Unterfranken o 1 (iber 56,8)
) N’" 1% 2(53,0 bis 56,8)

Stuttgart

3(48,9 bis 52,9)
1 4 (46,4 bis 48,8)
M 5 (unter 46,4)

Saarland e Mittelfrankenf¥8Oberpfalz

Niederbayern

S ¥schwaben

_.-Tu'.ihi_ﬁ'gen' 1

Oberbayern

Fakten moglichkeit. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maxi-
Bundesdurchschnitt: 5129% m.alw.ert |.st sehr grg@: Sie betragt .35,5 Prozentpunkte.
- - i Die niedrigste Beteiligungsquote in dieser Altersgruppe
Minimum /Maximum: 29.5/650% findet sich mit 29,5 Prozent in Berlin-Ost, die héchste mit
DS Wt/ O SEOVESTE 65 Prozent im Regierungsbezirk Oberbayern.

In der Altersklasse der 35- bis 49-Jahrigen nutzen im Bun-
desdurchschnitt 51,2 Prozent der Anspruchsberechtigten
die Riester-Rente. Insgesamt besteht ein SUidwest-Nordost-
Gefalle bei der Inanspruchnahme der privaten Vorsorge
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Ersatzquote aus der Riester-Rente -
Alter 35 bis 49 Jahre

Berlin- Berlin-
WestlhROst
achsen- 5 ﬂ."&.
nhalt Il Brandenburg II

Thuringen'll Chemhiz
Ersatzquote
(in %)

M 1 (Gber 15,1)
2 (14,8 bis 15,1)
3(14,5 bis 14,7)
4(9,9 bis 14,4)
M 5 (unter 9,9)

N

*&gﬁi@ ,-

Fakten
Bundesdurchschnitt: 13,8%
Minimum / Maximum: 9,0/16,2%
Durchschnitt West/ Ost: 14,7/9,7%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 11,5%

Die Ersatzquote der 35- bis 49-Jédhrigen betragt im Bundes-
durchschnitt 13,8 Prozent. Die Spreizung zwischen dem
Minimal- und Maximalwert ist mit 7,2 Prozentpunkten stark
ausgepragt. Mit einer Differenz von finf Prozentpunkten
gibt es ebenfalls ein ausgepragtes West-Ost-Gefélle. Die
hochste Ersatzquote erreichen Riester-Sparer mit 16,2 Pro-
zent im Regierungsbezirk Weser-Ems. In der Region Thdrin-
gen | ist sie mit 9 Prozent am niedrigsten.

Union Investment Vorsorgeatlas Deutschland 2021 — Schicht 2 - Riester-Rente nach Altersklassen

Monatlicher Anspruch aus der Riester-
Rente - Alter 35 bis 49 Jahre

Riester-Sparer in der Altersgruppe von 35 bis 49 Jahren
kénnen bei Renteneintritt mit einem Zusatzeinkommen von
durchschnittlich 420,- Euro im Monat rechnen. Es ist ein
West-Ost-Gefélle erkennbar. Die Differenz der Anspriiche
in den beiden Landesteilen belduft sich auf 109,- Euro.
Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalwert ist mit
193,- Euro ebenfalls stark ausgepragt. Die hochsten Anspri-
che erreichen Riester-Sparer mit 486,— Euro in Hamburg.

In der Region Thiringen I sind die Anspriiche mit monatlich
293,- Euro am niedrigsten.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 420 Euro

Minimum /Maximum: 293 /486 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 439/330 Euro

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 443 Euro
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(in Euro)

W 1 (Uber 439)
2 (428 bis 439)
3 (414 bis 427)
4 (336 bis 413)
M 5 (unter 336)
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Beteiligung an der Riester-Rente - Alter 50 bis 65 Jahre

Fakten
Bundesdurchschnitt:

Minimum /Maximum:

Durchschnitt West/ Ost:

Mecklenburg-
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é 18 ] ‘. Brandenburg Il

Bisseldorf Amsberg (AT Leipzig

Dresden

Chemnitz

Beteiligungsquote
(in %)

M 1 (Uber 35,5)

% 2(31,9 bis 35,5)
3(30,5 bis 31,8)
M 4 (28,8 bis 30,4)
M 5 (unter 28,8)

Niederbayern

SEEE)

Tibingen

Oberbayern

wird die Riester-Rente Uberdurchschnittlich hdufig genutzt.
Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalwert ist groB:

321%
i Sie betragt 22,5 Prozentpunkte. Die niedrigste Beteiligungs-
19.9/424% quote in dieser Altersgruppe findet sich mit 19,9 Prozent in
32.2/31,7% Bremen, die héchste mit 42,4 Prozent im Regierungsbezirk

Oberbayern.

In der Altersklasse der 50- bis 65-Jahrigen nutzen im Bun-
desdurchschnitt 32,1 Prozent der Anspruchsberechtigten
die Riester-Rente. Die Beteiligungsquoten in West und Ost
sind nahezu gleich. In der stdlichen Halfte Deutschlands
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Ersatzquote aus der Riester-Rente -
Alter 50 bis 65 Jahre
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M 1 (Gber 12,3)
2(11,8 bis 12,3)
3(11,1 bis 11,7)
4 (8,2 bis 11,0)

M 5 (unter 8,2)

Fakten
Bundesdurchschnitt: 10,9%
Minimum / Maximum: 7,6/139%
Durchschnitt West/ Ost: 11,6/8,0%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 9,0%

Die Ersatzquote der 50- bis 65-Jahrigen liegt im Bundes-
durchschnitt bei 10,9 Prozent. Es ist ein leichtes West-Ost-
Gefalle erkennbar. Die Differenz der durchschnittlichen
Ersatzquoten zwischen den westlichen und &stlichen Regio-
nen betragt 3,6 Prozentpunkte. Die Spreizung zwischen
Minimal- und Maximalwert ist mit 6 Prozentpunkten hin-
gegen stark ausgepragt. Die hochste Ersatzquote erreichen
Riester-Sparer mit 13,9 Prozent in der Region Schleswig-
Holstein Ill. Im Gebiet Brandenburg | ist die Ersatzquote mit
7,6 Prozent am niedrigsten.
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Monatlicher Anspruch aus der Riester-
Rente - Alter 50 bis 65 Jahre

Riester-Sparer in der Altersgruppe von 50 bis 65 Jahren
kédnnen bei Renteneintritt mit einem Zusatzeinkommen
von durchschnittlich 290,— Euro im Monat rechnen. Die
Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag ist mit
129,~ Euro deutlich ausgepragt. Es ist ein West-Ost-Gefélle
erkennbar. Die Differenz der monatlichen Anspriiche in
den beiden Landesteilen betrégt 82,— Euro. Die hdchsten
Anspriche haben Riester-Sparer mit 335,- Euro in Ham-
burg. In der Region Thiringen I sind die Anspriche mit
206,— Euro am niedrigsten.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 290 Euro

Minimum /Maximum: 206 /335 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 307/ 225 Euro

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 299 Euro
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Riester-Rente nach Einkommensklassen

Beteiligung an der Riester-Rente - Einkommen unter 1.100,- Euro
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P‘ A Beteiligungsquote

N %
Gberfranken (in%)
Unterfranken! M 1 (Gber 52,5)
72 (46,9 bis 52,5)
3(39,7 bis 46,8)
M 4 (36,1 bis 39,6)
M 5 (unter 36,1)

Darmstadtil =

Mittelfrankenf® 8Oberpfalz
Stuttgart

Niederbayern

SEEE)

Oberbayern

Fakten groB3: Die niedrigste Beteiligungsquote in dieser Einkom-
Bundesdurchschnitt: 439% mgnsgruppe findet sich mit 22,§ Prozent ir? Ber!in—Ost, die
hoéchste mit 66,4 Prozent im Regierungsbezirk Niederbayern.
Minimum /Maximum: 22,6/66,4%

Ebenfalls ist ein deutliches West-Ost-Gefélle erkennbar.
Durchschnitt West/Ost: 46,0/354% Die Differenz der Beteiligungsquoten in beiden Landesteilen

macht 10,6 Prozentpunkte aus.
In der Einkommensklasse unter 1.100,— Euro nutzen im

Bundesdurchschnitt 43,9 Prozent der Anspruchsberechtig-
ten die Riester-Rente. Allerdings ist die Spreizung zwischen
Minimal- und Maximalwert mit 43,8 Prozentpunkten sehr
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Ersatzquote aus der Riester-Rente -
Einkommen unter 1.100,- Euro
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Fakten
Bundesdurchschnitt: 20,6%
Minimum / Maximum: 8,8/26,0%
Durchschnitt West/ Ost: 22,5/10,1%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 171%

Die Ersatzquote von Riester-Sparern mit einem monatlichen

Einkommen unter 1.100,- Euro betrdgt im Bundesdurch-

schnitt 20,6 Prozent. Es ist ein deutliches West-Ost-Gefalle
erkennbar. Die Differenz der durchschnittlichen Ersatzquo-
ten in den beiden Landesteilen betragt 12,4 Prozentpunkte.
Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag ist mit

17,2 Prozentpunkten ebenfalls sehr stark ausgepragt. Die

hochste Ersatzquote erreichen Riester-Sparer mit 26 Prozent

in Hamburg. In der Region Brandenburg Il ist die Ersatz-
quote mit 8,8 Prozent am niedrigsten.

Monatlicher Anspruch aus der Riester-
Rente - Einkommen unter 1.100,- Euro

Riester-Sparer in der Einkommensgruppe unter 1.100,- Euro
kdnnen bei Renteneintritt mit einem Zusatzeinkommen von
durchschnittlich 227,- Euro im Monat rechnen. Jedoch ist
die Differenz zwischen Minimal- und Maximalbetrag mit
177,- Euro stark ausgepragt. Die hochsten Anspriiche haben
Riester-Sparer mit 284,- Euro in Hamburg. In der Region
Sachsen-Anhalt Il sind die Anspriiche mit 108,- Euro am
niedrigsten. Es ist ein starkes West-Ost-Gefalle erkennbar.
Die Differenz der monatlichen Anspriiche in den beiden Lan-
desteilen betragt 122,— Euro.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 227 Euro
Minimum/Maximum: 108 /284 Euro
Durchschnitt West / Ost: 246/ 124 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 171 Euro
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(in Euro)

W 1 (Uber 253)
2 (245 bis 253)
(237 bis 244)
(126 bis 236)
(unter 126)
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Beteiligung an der Riester-Rente - Einkommen 1.100,- bis 2.000,- Euro
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}“," Ly . L . Niederbayern

2 3 WSchwaben
S Tiibingen Bolwadn
e Hoberb:

Fakten Spreizung zwischen Minimal- und Maximalwert grof: Sie
Bundesdurchschnitt 316% betrég.t 22.,9 Pro?entpunkte. Die nied.rigste.Betei.ligungs—
- - i quote in dieser Einkommensgruppe findet sich mit 18,9 Pro-
Minimum /Maximum: 18.9/418% zent in Bremen, die hdchste mit 41,8 Prozent im Regierungs-
Durchschnitt West/ Ost: 30,9/33,8% bezirk Dresden.

In der Einkommensklasse von 1.100,~ bis 2.000,—- Euro nutzen
im Bundesdurchschnitt 31,6 Prozent der Anspruchsberech-
tigten die Riester-Rente. Es ist ein leichtes Ost-West-Gefélle
erkennbar. Die Differenz der Beteiligungsquoten in beiden
Landesteilen macht 2,9 Prozentpunkte aus. Insgesamt ist die
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Ersatzquote aus der Riester-Rente -
Einkommen 1.100,- bis 2.000,- Euro

ecklenbuing
o

rpommes I A

Berlin- 'Berlin-
WestRROst

Brandenburg II

-~ San.h:aen"_k eipzig) A

ngen | nnhdltll*~ "Dresds_-n"
o

Thuringen'll C"h@mr'ﬂt‘»v-

B Ersatzquote

(in %)

M 1 (Gber 16,3)
2(16,1 bis 16,3)
3 (15,8 bis 16,0)
4 (9,9 bis 15,7)
M 5 (unter 9,9)

Fakten
Bundesdurchschnitt: 14,4%
Minimum / Maximum: 9,2/17,0%
Durchschnitt West/ Ost: 16,1/9,7%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 14,5%

Die Ersatzquote von Riester-Sparern mit einem monatlichen
Einkommen von 1.100,- bis 2.000,- Euro betragt im Bundes-
durchschnitt 14,4 Prozent. Die Spreizung zwischen Minimal-
und Maximalbetrag ist mit 7,8 Prozentpunkten deutlich
ausgepragt. Die héchste Ersatzquote erreichen Riester-Spa-
rer mit 17 Prozent in der Region Schleswig-Holstein Il. Im
Gebiet Mecklenburg-Vorpommern | ist die Ersatzquote mit
9,2 Prozent am niedrigsten. Es ist auch ein West-Ost-Gefélle
erkennbar. Die Differenz der durchschnittlichen Ersatzquo-
ten in den beiden Landesteilen betrégt 6,4 Prozentpunkte.
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Monatlicher Anspruch aus der Riester-
Rente - Einkommen 1.100,- bis 2.000,- Euro

Riester-Sparer in der Einkommensgruppe zwischen 1.100,~
bis 2.000,- Euro kdnnen bei Renteneintritt mit einem Zu-
satzeinkommen von durchschnittlich 402,— Euro im Monat
rechnen. Die Anspriiche unterscheiden sich jedoch stark.
So ist ein starkes West-Ost-Gefélle erkennbar. Die Diffe-
renz zwischen den beiden Landesteilen betragt 182,— Euro.
Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag ist
mit 228,— Euro ebenfalls stark ausgepragt. Die hochsten
Anspriche haben Riester-Sparer mit 477,— Euro in Ham-
burg. In der Region Brandenburg Ill sind die Anspriiche mit
249, Euro am niedrigsten.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 402 Euro
Minimum/Maximum: 249 /477 Euro
Durchschnitt West / Ost: 450/ 268 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 393 Euro

ecklenburg-

orpommern Il ™

ecklenburgVorpommern |

Brandenbuirg |

erin- Berliny
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en L,
H Eﬁ‘ﬁﬁer@‘@ll

< >
Anhalt!  Brandenburg Il

Sachsen.SiSEeie
en ly_Anhaltll ’Les;u@ Dresden

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Uber 455)

SfTAnKeny -

'ﬁ;ﬁ@f* 2 (444 bis 455)
AR M2 3 (436 bis 443)
j"‘*" et 4(274 bis 435)

MittelfankenmoberpfalZ
%‘%@»‘%~ 5 (unter 274)

Karisr
Niederbayermigy

83



Beteiligung an der Riester-Rente - Einkommen tiber 2.000,- Euro

Sehleswig;Holstein llI

ecklenburg-}
Schleswig-Holstein,| ommemnill

Hamburg

{Mecklenburg-Vorpommern|l

BremenMMlllineburg

\Weser-Ems, B(and_»:—'nbw_'grl

fHannover; Sachsen:
Anhaltill

Lt Detmold pad ; ; )
2 ’ SachsenzAnhalti/hsf l {7
] J Braunschweig Brandenbuirg]ill

Sachsen:

Diisseldorf; Thuringengranharcii Bileipzig

Amsberg|
Dresden

iThuringenlil L
Chemnitz

Beteiligungsquote

R 5 e
( ently
= * 1 (iber 62,6)
4 12 (56,5 bis 62,6)
] m 3 (51,6 bis 56,4)
S R 1 4 (47,8 bis 51,5)
P B 5 (unter 47,8)

3 Niederbayerns

H A Schwaben

Tubingenih. 0

Oberbayern

Fakten 38,2 Prozentpunkte. Die niedrigste Beteiligungsquote in

Bundesdurchschnitt: 527% dieser Einkommensgruppe findet sich mit 34,5 Prozent in
Berlin-West, die héchste mit 72,7 Prozent im Regierungs-
bezirk Dresden. Es ist ein Ost-West-Gefalle erkennbar. Die
Differenz der Beteiligungsquoten in beiden Landesteilen
macht 4,1 Prozentpunkte aus.

Minimum /Maximum: 34,5/72,7%
Durchschnitt West / Ost: 52,1/56,2%

In der Einkommensklasse Giber 2.000,- Euro nutzt im Bundes-
durchschnitt mehr als die Halfte der Anspruchsberechtigten
die Riester-Rente (52,7 Prozent). Die Spreizung zwischen

Minimal- und Maximalwert ist allerdings grof3: Sie betragt
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Ersatzquote aus der Riester-Rente -
Einkommen lber 2.000,- Euro

o z
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Ersatzquote

(in %)

M 1 (Gber9,7)
2(9,6 bis9,7)
3(9,4 bis 9,5)
4 (8,7 bis 9,3)

M 5 (unter8,7)
4?5!’“

<
L7 St
SR

S

Fakten
Bundesdurchschnitt: 9.4%
Minimum / Maximum: 8,1/10,0%
Durchschnitt West/ Ost: 9,5/8,6%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 9,2%

Die Ersatzquote von Riester-Sparern mit einem monatlichen
Einkommen von Gber 2.000,- Euro betrdgt im Bundesdurch-
schnitt 9,4 Prozent. Die Quoten in West- und Ostdeutschland
sind im Durchschnitt nahezu gleich. Die Spreizung zwischen
Minimal- und Maximalbetrag ist mit 1,9 Prozentpunkten
ebenfalls vergleichsweise gering. Die héchste Ersatzquote
erreichen Riester-Sparer mit 10 Prozent in der Region Schles-
wig-Holstein Il. Im Gebiet Sachsen-Anhalt | ist die Ersatzquote
mit 8,1 Prozent am niedrigsten.
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Monatlicher Anspruch aus der Riester-
Rente - Einkommen (iber 2.000,- Euro

Riester-Sparer in der Einkommensgruppe Uber 2.000,- Euro
kdnnen bei Renteneintritt mit einem Zusatzeinkommen
von durchschnittlich 524,— Euro im Monat rechnen. Die
Bandbreite zwischen Minimal- und Maximalbetrag ist mit
176,— Euro recht groB. Die hochsten Anspriiche haben
Riester-Sparer mit 574,- Euro in Hamburg. In der Region
Sachsen-Anhalt | sind die Anspriche mit 398,— Euro am
niedrigsten. Die Differenz der monatlichen Anspriiche
zwischen den westlichen und 6stlichen Regionen betragt
92,- Euro.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 524 Euro
Minimum/Maximum: 398 /574 Euro
Durchschnitt West / Ost: 538/446 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 504 Euro

B &<
. " orpommern Il ™

h?; Qal‘*}w‘% i Brandenbuirgl
.ﬁ ”g('{"r‘ e Ea‘raﬁ?ienburg::-ll
- “ ?_..

) .‘, o 2
{i‘vi 'Anp\.a[tl
i 3 San:h-sen-,b. B2t
ol I nnh.aml%!él 'ﬁ?

Chemhitz
Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Uber 538)
2 (524 bis 538)
3(514 bis 523)
4 (440 bis 513)
5 (unter 440)

Brandenburg Il
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Riester-Rente nach Geschlecht

Beteiligung an der Riester-Rente - Frauen

Fakten

Bundesdurchschnitt:

Minimum /Maximum:

Durchschnitt West/ Ost:

Mecklenburer
*Morpornmernill

’ Medflenhurg Vorpommuml 4
E‘.remen Luneburc '

Weser ms *

T
‘ 5 fiHannover, ’ -
| g&wﬁ

Munst
s Detmold

Srau nt:chwem
b ]

DBiisseldorf e 2 ’
Amsberg Thuringenll

IKassell

Kaln Thiringenlll L
v Gieen : Ghemnitz

5
K blgnz 5 ki Beteiligungsquote
Darmstadti= : S (in %)

Unterfranken = P ot M 1 (Gber 62,1)
o e ' ' 2(59,0 bis 62,1)
3(57,3 bis 58,9)
(
(

Dresden

4 (53,3 bis 57,2)
5 (unter 53,3)

fstuttgart
Niederbayern

s WSschwaben

] blngeh }

Oberbayern

30,7 Prozentpunkten groB: Die niedrigste Beteiligungs-
pp— quote findet sich mit 38,7 Prozent in Bremen, die hochste

mit 69,4 Prozent im Regierungsbezirk Dresden.
38,7/69,4%

57,2/57,5%

Im Bundesdurchschnitt nutzen 57,3 Prozent der anspruchs-
berechtigten Frauen die Riester-Rente. Die Beteiligungs-
quoten im Westen und Osten des Landes sind nahezu gleich.
Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalwert ist mit
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Ersatzquote aus der Riester-Rente -
Frauen
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Ersatzquote
(in %)

W 1 (Uber 18,0)
2(17,2 bis 18,0)
3(17,4 bis 17,6)
4(10,7 bis 17,3)

M 5 (unter 10,7)

Fakten

Bundesdurchschnitt: 16,3%

Minimum /Maximum: 10,1/189%

Durchschnitt West / Ost: 17,7/10,6 %

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 14,1%

Die Ersatzquote der Riester-Sparerinnen betragt im Bundes-
durchschnitt 16,3 Prozent. Es ist ein deutliches West-Ost-
Gefélle erkennbar. Der Unterschied zwischen den Durch-
schnittswerten beider Landesteile macht 7,1 Prozentpunkte
aus. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag
ist mit 8,8 Prozentpunkten ebenfalls stark ausgepragt. Die
hochste Ersatzquote erreichen Riester-Sparerinnen mit
18,9 Prozent im Regierungsbezirk Weser-Ems. In der Region
Tharingen | ist die Ersatzquote mit 10,1 Prozent am niedrigs-
ten.
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Monatlicher Anspruch aus der Riester-
Rente - Frauen

Riester-Sparerinnen kénnen bei Renteneintritt mit einem
Zusatzeinkommen von durchschnittlich 384,— Euro im Monat
rechnen. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximal-
betrag ist mit 225,— Euro stark ausgepragt. Die hochsten
Anspriche haben Riester-Sparerinnen mit 475,- Euro in
Hamburg. In der Region Sachsen-Anhalt | sind die Anspru-
che mit 250,- Euro am niedrigsten. Es ist ebenfalls ein
deutliches West-Ost-Gefalle erkennbar. Die Differenz der
monatlichen Anspriiche in den beiden Landesteilen betragt
111,- Euro.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 384 Euro

Minimum /Maximum: 250 /475 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 407 /296 Euro

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 359 Euro
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Monatlicher Anspruch
(in Euro)
W 1 (Uber 415)

2 (393 bis 415)
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(
(
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Thuringen'll
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3
4
5 (unter 298)
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Beteiligung an der Riester-Rente - Manner
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5 %a;nhadt (in%)
L
*. r Unterfranken _ d 11 (uber 32,1)
3 ’ Lo 1 2(28,1 bis 32,1)
' 8. L 3(26,1bis 28,0)
. Rigin M .y _ 1 4(23,8 bis 26,0)
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Stuttgart
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Fakten Entsprechend betragt die Spreizung zwischen Minimal- und
Bundesdurchschnitt: 278% MaX|maIwert.28,£.l Prozentpunkte..E.s ist ein West—Qst—GefaIIg
- - i erkennbar. Die Differenz der Beteiligungsquoten in den bei-
Minimum /Maximum: 11,2/403% den Landesteilen liegt bei 6,2 Prozentpunkten.
Durchschnitt West / Ost: 29,0/22,8%

Im Bundesdurchschnitt nutzen 27,8 Prozent der anspruchs-
berechtigten Méanner die Riester-Rente. Die niedrigste Betei-
ligungsquote findet sich mit 11,2 Prozent in Berlin-Ost, die

hochste mit 40,3 Prozent im Regierungsbezirk Oberbayern.
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Ersatzquote aus der Riester-Rente -
Manner

) ’ T sen oy
WESHERS “:‘rf

Brandenbuirg |
Berlin- 'Bedin-

ﬁ ; West  Ost
b nha Brandenburg II
: Mu .t_a‘[?éﬁno d xchden
& Anhalt!  Brandenburg Il

et

oy e
el

{ B  Ersatzquote

(in %)

M 1 (Gber 10,1)
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Fakten
Bundesdurchschnitt: 9.2%
Minimum / Maximum: 59/13,0%
Durchschnitt West/ Ost: 9,7/6,6%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 8,4%

Die Ersatzquote der mannlichen Riester-Sparer betragt im
Bundesdurchschnitt 9,2 Prozent. Es ist ein West-Ost-Gefalle
erkennbar. Der Unterschied zwischen den Durchschnitts-
ergebnissen beider Landesteile macht 3,1 Prozentpunkte
aus. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag
ist mit 7,1 Prozentpunkten ebenfalls deutlich. Die hochste
Ersatzquote erreichen Riester-Sparer mit 13 Prozent in der
Region Schleswig-Holstein Il. In Berlin-West ist die Ersatz-
quote mit 5,9 Prozent am niedrigsten.
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Monatlicher Anspruch aus der Riester-
Rente — Manner

Mannliche Riester-Sparer kdnnen bei Renteneintritt mit
einem Zusatzeinkommen von durchschnittlich 453,— Euro
im Monat rechnen. Die Spreizung zwischen Minimal- und
Maximalbetrag ist mit 253,— Euro sehr stark ausgepragt. Die
hochsten Anspriiche haben Riester-Sparer mit 514,— Euro
im Regierungsbezirk Oberbayern. In der Region Branden-
burg Il sind die Anspriche mit 261,— Euro am niedrigsten.
Zwischen den Regionen ist ein deutliches West-Ost-Gefalle
erkennbar. Die Differenz der monatlichen Anspruche in den
beiden Landesteilen betragt 172,— Euro.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 453 Euro

Minimum /Maximum: 261 /514 Euro

Durchschnitt West/ Ost: 481/309 Euro

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 463 Euro
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Betriebliche Altersversorgung (bAV)

Fur Beteiﬁgte bietet die bAV eine effektive Die bAV ist im Westen verbreiteter als im Osten

MogIIChkelt vorzusorgen Rund 9,4 Millionen Personen im Alter zwischen 20 und

65 Jahren sorgen im Rahmen einer betrieblichen Altersvor-
sorge vor. Dies entspricht einem Anteil von etwa 18,7 Pro-
zent. Die bAV fuhrt im Durchschnitt zu einer Versorgung
ihrer Teilnehmer in H6he von monatlich 629,- Euro und
damit zu einer Ersatzquote von 14,8 Prozent. Zwischen den
ostlichen und westlichen Regionen Deutschlands bestehen
Unterschiede in der bAV-Versorgung: Im Westen betragt
die Partizipationsquote 19,4 Prozent, in Ostdeutschland
lediglich 14,7 Prozent. Die Anspriiche und Ersatzquoten
sind im Osten ebenfalls deutlich niedriger als jene im Wes-
ten: In den 6stlichen Landern erhalten die bAV-Beteiligten
im Durchschnitt 416,— Euro und kénnen somit 10,2 Prozent
ihres letzten Bruttoeinkommens ersetzen, wahrend die
bAV-Beteiligten im Westen mit durchschnittlich 667,— Euro
15,6 Prozent ersetzen. Besonders in der oberen Altersklasse
ist die Ost-West-Differenz der Ersatzquote mit 7,2 Prozent-
punkten am groBten (Ost: 8,5 Prozent; West: 15,7 Prozent).
Mit abnehmendem Alter ndhern sich die Ersatzquoten
an: In der mittleren Altersklasse ist eine Ersatzquote von
15,8 im Westen und 12,8 Prozent im Osten zu beobachten.
Bei den 20- bis 34-Jahrigen schrumpft die Differenz auf
einen Prozentpunkt. Ein Hauptgrund fir diese Unterschie-
de ist historisch bedingt: Die Anspriche und Anwartschaf-
ten aus den Zusatzversorgungssystemen der DDR wurden
1992 in die GRV Ubertragen. Somit stellen diese keine bAV-
Anspriche dar.

¢ 18,7 Prozent der 20- bis 65-Jahrigen verfligen tber
Anspriiche im Rahmen der bAV

¢ Die bAV-Anspriche sind mit durchschnittlich 629,- Euro
die hochsten der zweiten Schicht

¢ Die durchschnittliche Ersatzquote der bAV-Teilnehmer
liegt bei 14,8 Prozent

¢ Die jlingste Altersklasse sorgt kaum in der bAV vor

e Manner sorgen haufiger vor als Frauen

Die jungste Altersklasse sorgt kaum in der bAV vor

In der oberen Altersklasse ist die Verbreitung der bAV mit
26,9 Prozent am hochsten. Von den 35- bis 49-Jahrigen
nutzen mit 22,8 Prozent schon weniger eine Vorsorge im
Rahmen der bAV. Besonders gering ist die Partizipation

in der jlingsten Altersklasse (2,7 Prozent). Betrachtet man
die Ersatzquoten altersspezifisch, fallen keine deutlichen
Unterschiede auf. Die wenigen Vorsorgenden der jlingsten
Altersklasse kommen auf eine Ersatzquote von 12,9 Pro-
zent, wahrend die mittlere Altersklasse mit 15,3 Prozent
die hochste Ersatzquote aufweist. Das alteste Drittel kann
14,6 Prozent seines Einkommens ersetzen. Die im Vergleich
zur Riester-Rente geringe Varianz bezlglich der durch-
schnittlichen Ersatzquote liegt darin begriindet, dass die
bAV schon deutlich langer besteht als die Riester-Rente.
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Die bAV ist in der hochsten Einkommensklasse am
weitesten verbreitet

Die Beteiligung an der betrieblichen Altersvorsorge ist in
der mittleren und oberen Einkommensklasse deutlich hoher
als in der unteren. Hier ist die Partizipationsquote mit

2,5 Prozent im Vergleich zu jener der mittleren (15,2 Pro-
zent) und oberen Einkommensklasse (40,7 Prozent) sehr
viel niedriger. Im Gegensatz zur Riester-Rente héngt die
Partizipation nicht allein von der Entscheidung der Arbeit-
nehmer ab. Zwar besteht ein gesetzlicher Anspruch auf
eine betriebliche Altersversorgung in Form von Entgelt-
umwandlung, jedoch obliegt es dem Arbeitgeber, ob er sich
an den bAV-Beitragen beteiligt. Die bAV wird verstarkt von
groBeren Unternehmen aktiv angeboten und in Form von
Arbeitgeberbeitragen gefordert. Da groBere Unternehmen
tendenziell héhere Lohne zahlen, wirkt sich dies positiv auf
die Partizipationsquoten in den oberen Einkommensklassen
aus. Darlber hinaus lasst sich generell eine héhere Spar-
quote bei Personen mit hohem Einkommen beobachten.
Beziehende niedriger Einkommen weisen eine deutlich
Uberdurchschnittliche Ersatzquote (39,5 Prozent) auf. Dies
kénnte darin begriindet sein, dass es sich bei dieser Per-
sonengruppe haufig um Zweitverdienende im Haushalt
handelt. Diese kdnnen auf ein vergleichsweise hohes Ein-
kommen aller Haushaltsmitglieder zurtickgreifen und
entsprechend relativ hohe Beitragszahlungen leisten. Die
durchschnittliche Ersatzquote der Personen mit einem
niedrigen Einkommen ist nahezu dreimal so hoch wie die
der mittleren (14,5 Prozent) und oberen Einkommensklasse
(13,8 Prozent). Trotz der hohen Ersatzquoten in der unteren
Einkommensklasse ist die bAV vor allem fiir die Absicherung
hoherer Einkommen von Bedeutung. Bei den unteren Ein-
kommen ist sie aufgrund der geringen Verbreitung weniger
relevant.

Manner sorgen haufiger mittels bAV vor als Frauen

Rund 22,6 Prozent der Manner zwischen 20 und 65 Jahren
sorgen mittels einer betrieblichen Altersversorgung vor.
Diese Partizipationsquote ist also rund 7,9 Prozentpunkte
hoher als jene der Frauen (14,7 Prozent). Dies ist auf die
hohere Erwerbstatigenquote und die hoheren Einkommen
der Manner zurlickzufihren. Diese Einkommensunterschie-
de wirken sich ebenso auf die Ersatzquote aus. Durch die
hohen Einkommen erreichen die Mdnner mit 14,8 Prozent —
trotz fast doppelt so hoher Anspriiche — eine dhnliche Ersatz-
quote wie die Frauen (14,7 Prozent).
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WIN| =N/ WIN|=|OQ|lVO(O|N/OOUW|BA|WIN = |OQ|lOUO|N|OOUW|A WIN|=|O

44
45

46
47

Region (Atlas)

Oberpfalz
Koblenz
Detmold
Oberfranken
Weser-Ems
Arnsberg
Munster
Rheinhessen-Pfalz
Unterfranken
Saarland
Lineburg
Niederbayern
Kassel
Bremen

Kéln
Schwaben
Mittelfranken
Karlsruhe
GieB3en
Freiburg
Tubingen
Trier
Dusseldorf
Hannover

Braunschweig

Schleswig-Holstein 11l

Stuttgart
Oberbayern
Darmstadt
Hamburg

Schleswig-Holstein |
Schleswig-Holstein Il

Berlin-West
Berlin-Ost
Dresden

Leipzig

Chemnitz
Tharingen Il
Sachsen-Anhalt Il
Brandenburg Il
Brandenburg Il
Sachsen-Anhalt Il

Mecklenburg-
Vorpommern |

Sachsen-Anhalt |

Mecklenburg-
Vorpommern ||

Brandenburg |
Thiringen |
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Ersatzquote (in %)

IR N
oo
N | W

16,1

16,1

16,0
16,0
16,0
15,9
15,9
15,9
15,9
15,9
15,8
15,8
15,8
15,8
15,8
15,8
15,7
15,6
15,6
15,6
15,6
15,6
15,4
15,4
15,3
15,2
15,1
14,8
14,8
14,8
11,2
10,7
10,5
10,5
10,2
10,0
9,9

9,8

9.8

9,7

9,5

9,5
9,5

9,5
9,4

50 % der Personen

erreichen weniger

als (in %)

15,2
14,8
14,9
15,0
15,2
14,9
14,9
14,7
14,9
14,9
14,9
14,9
15,2
15,1
14,6
15,0
14,8
14,7
15,1
14,7
14,8
14,6
14,6
14,9
14,8
14,9
14,5
14,4
14,5
14,3
14,5
14,6
11,0
10,8
10,2
10,0
9,7

9,7

9,5

9,8

9,4

9,6
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9,3
9,4

9,4
9,3

Durchschnittlicher
monatlicher

Anspruch in Euro

632
622
617
587
593
626
627
660
646
611
626
627
603
647
675
635
661
684
620
645
662
629
678
628
665
613
716
743
729
748
646
629
584
513
423
425
360
369
361
414
367
347
322

337
348

391
336

50 % der Personen

erreichen weniger
als (in Euro)

569
572
568
542
568
578
586
614
595
577
589
591
562
598
616
582
612
626
581
591
609
580
606
586
620
568
657
667
650
674
598
574
526
459
363
361
303
307
290
356
325
308
264

[}

286
281

329
294
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Ersatzquote aus der bAV - Ubersicht

Mecklenburg-
*Morpornmermn I

: ). Sachsen: Blonsh.
4"* Anhaltill Brandenburg Il
g

Aty Detmold ‘
Sachsen-Anhalt |
“"“ ; Brandenburg Il

!Braunschweig

1) S
BLlsseIRd‘rT‘F} Sdth_:en .
= . Anhalt Il

Ersatzquote
(in %)

M 1 (Gber 15,9)
2(15,7 bis 15,9)
15,2 bis 15,6)
10,0 bis 15,1)
unter 10,0)

Gberfranken

3
Oberpfalz g

Fakten berechtigte mit 16,3 Prozent im Regierungsbezirk Ober-
Bundesdurchschnitt: 14.8% pfalz. In der Region Thiringen | findet sich mit 9,4 Prozent
die niedrigste Quote. Bei der bAV ist ein West-Ost-Gefélle
Minimum /Maximum: 94/16.3% erkennbar, das 5,4 Prozentpunkte ausmacht.
Durchschnitt West / Ost: 15,6/10,2%
50% der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 14,4%

18,7 % der Bevolkerung haben eine bAV (9,4 Mio. Personen)

Die mit der bAV erzielbare Ersatzquote liegt im Bundes-
durchschnitt bei 14,8 Prozent. Die Spreizung zwischen
Minimal- und Maximalwert ist mit 6,9 Prozentpunkten stark
ausgepragt. Die héchste Ersatzquote erreichen Anspruchs-
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Monatlicher Anspruch aus der bAV - Ubersicht

L
DN
o yﬁ

Saarland

Stuttgart

Tubingen

Fakten

Bundesdurchschnitt:

629 Euro

Minimum /Maximum: 322 /748 Euro

Durchschnitt West/ Ost: 667 /416 Euro

50% der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 577 Euro

18,7 % der Bevolkerung haben eine bAV (9,4 Mio. Personen)

Das durchschnittliche Zusatzeinkommen aus der bAV liegt
deutschlandweit bei 629,~ Euro. Je nach Region sind erheb-
liche Unterschiede erkennbar. Die Spreizung zwischen Mini-
mal- und Maximalwert betragt 426,- Euro. Insgesamt ist ein

!Braunschweig

Thiiringen |

Mecklenburg-
*Morpornmern Il

Sachsen:
Anhalt 1l

sachsen-Anhalt]  ?
s B

Sachsen- e ]
Anhaltll Sleipzight i

Thuringen il

Chemnitz

Monatlicher Anspruch
(in Euro)
M 1 (Gber 661)
7 2(629 bis 661)
3 (613 bis 628)
1 4 (370 bis 612)
M 5 (unter 370)

AT
"c‘%ﬁi‘

Oberbayern

deutliches West-Ost-Gefalle erkennbar. Die Differenz der
Anspriche in den beiden Landesteilen belauft sich auf
251,- Euro. Mit 322,- Euro erreichen Anspruchsberechtigte
aus der Region Mecklenburg-Vorpommern | das geringste
Zusatzeinkommen, das hochste wird mit 748,— Euro in Ham-
burg erzielt.
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Betriebliche Altersversorgung nach Altersklassen

Ersatzquote aus bAV - Monatlicher Anspruch aus bAV -
Alter 20 bis 34 Jahre Alter 20 bis 34 Jahre

bAV-Versicherte in der Altersgruppe von 20 bis 34 Jahren
kénnen bei Renteneintritt mit einem Zusatzeinkommen
von durchschnittlich 939,- Euro im Monat rechnen. Mit
479,- Euro ist allerdings die Spreizung zwischen Minimal-
und Maximalwert stark ausgepragt. Die hochsten Anspri-
tw_‘\ che haben bAV-Versicherte mit 1.122,— Euro in der Region
oo :-KL“"“'}#“]‘* Brandenbuirg | Sachsen-Anhalt lll. Im Gebiet Thiringen | finden sich mit
g "&. [;:;;ﬁiq‘%;li'n- 643, Euro die niedrigsten monatlichen Anspruche.
. 7 wH-?nn Z "I i?;}?:l?ﬂl ; :‘randen.b:urgll
po :@@%’1& iy Fakten

auns'(;h"’.'\fj'ig Anhalt | Brandenburg Il Bundesdurchschnitt: 939 Euro

’l Sachsen- .insi-
ingen ly_Anhaltil Il "D}A
<y

, Minimum /Maximum: 643 /1.122 Euro

arpommernm |

‘* resden):
—‘r DA & w Durchschnitt West / Ost: 946/ 885 Euro
““ Ersatzquote

(in %)

1 (Uber 13,2)
2 (13,1 bis 13,2)
3 (12,5 bis 13,0)
4(11,7 bis 12,4)
M 5 (unter 11,7)

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 855 Euro

2,7 % der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine bAV (382.000 Personen)

ecklenburg-
orpommerm Il

Bﬁ:ﬁ*@% nebu Fg“

‘*’i’

Fakten jHan
. " ?..“..nt v
Bundesdurchschnitt: 129% MiinsteratiDetmold
R S
Minimum / Maximum: 10,3/153% \‘ .
Durchschnitt West/ Ost: 13,0/12,0%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 13,0%

Monatlicher Anspruch

2,7% der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine bAV (382.000 Personen) (in Euro)

ol

N e, -
"ﬁﬂl’ﬁ%&# W 1 (ilber 978)

¢ 2 (930 bis 978)

3 (903 bis 929)

4(857 bis 902)
M 5 (unter 857)

Die Ersatzquote der 20- bis 34-Jdhrigen aus der bAV betragt
im Bundesdurchschnitt 12,9 Prozent. Es ist nur ein sehr leich-
tes West-Ost-Gefalle erkennbar, das sich in einer Differenz
von einem Prozentpunkt darstellt. Die Spreizung zwischen
Minimal- und Maximalwert ist mit finf Prozentpunkten f“""
moderat. Die niedrigste Ersatzquote erreichen Anspruchs- L NS
berechtigte mit 10,3 Prozent in der Region Thiringen I. Mit St
15,3 Prozent ist die Quote im Gebiet Mecklenburg-Vorpom-
mern Il am hochsten.

‘“% el
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Ersatzquote aus bAV - Monatlicher Anspruch aus bAV -
Alter 35 bis 49 Jahre Alter 35 bis 49 Jahre

bAV-Versicherte in der Altersgruppe von 35 bis 49 Jahren
kénnen bei Renteneintritt mit einem Zusatzeinkommen
e . it ! von durchschnittlich 722,— Euro im Monat rechnen. Die
S frmin O SR Spreizung zwischen Minimal- und Maximalwert ist mit
’1 > 319,- Euro stark ausgepragt. Die héchsten Anspriche errei-
t&m chen bAV-Versicherte mit 809,~ Euro im Regierungsbezirk
&Lunetga‘ Brandénburgt Oberbayern. In der Region Mecklenburg-Vorpommern |
" Beriin. [Berin- sind die Anspriiche mit monatlich 490, Euro am niedrigs-
Sac % ten. Es ist ein deutliches West-Ost-Gefélle erkennbar. Die
Differenz der Anspriiche in den beiden Landesteilen belduft
sich auf 177,— Euro.

e
et
R hartl Brandenburg |
P W )
Sachsen- sz &
A5 o Leipzic
uringen | Anhartll SPEd "

g, - Dresden Fakten
ThiiringeniT1{¢  sE i w
SANSSHE Ehemnih, Bundesdurchschnitt: 722 Euro
*W Ersatzquote

\ (in%) Minimum / Maximum: 490 /809 Euro

11 (aber 16,1) Durchschnitt West/ Ost: 747/570 Euro

2 (15,9 bis 16,1)
3(15,4 bis 15,8) 50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 673 Euro
4(12,9 bis 15,3) . o . .

B 5 (unter 12,9) 22,8% der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine bAV (3,6 Mio. Personen)

=3 L
S

& eeklenburg- :
!’i&n’m‘ . orpommern Il A
\¢ b
ﬁ@ MecklenburgVorpommern |
Fakten
i drandenbuirgl
Bundesdurchschnitt: 153% Brandenburg

3 f \ . Bedin- 59’%
Minimum / Maximum: 12,3/16,5% ﬁ .ﬂu‘& -.\'.\"‘E’EIL‘\?_.-“ :

bi Sachsen- g

; St
8 An Brandenbiirg)Il
Durchschnitt West/ Ost: 15,8/12,8% #i:—;ﬁ’r t" Anhalt IIi ‘Gn enblig
: IVihsteiag Betmold ‘ .‘
ity : -

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 14,6 % ’ NErie
22,8% der Bevélkerung in dieser Gruppe haben eine bAV (3,6 Mio. Personen) td,,. W ,gmmmn TR
; (&=l
Die Ersatzquote der 35- bis 49-Jahrigen aus der bAV be- V’@% | gl crémng Monatlicher Anspruch
tragt im Bundesdurchschnitt 15,3 Prozent. Es ist ein klares < o * (in Euro)

West-Ost-Gefalle erkennbar. Der Unterschied zwischen den
Durchschnittsergebnissen beider Landesteile macht 3 Pro-
zentpunkte aus. Die Spreizung zwischen Minimal- und
Maximalwert ist mit 4,2 Prozentpunkten maBig ausgepragt.
Die hochste Ersatzquote erreichen bAV-Versicherte mit
16,5 Prozent im Regierungsbezirk Weser-Ems. In der Region
Tharingen | ist sie mit 12,3 Prozent am niedrigsten.

W 1 (Uber 744)
2 (720 bis 744)
3(702 bis 719)
4 (548 bis 701)
M 5 (unter 548)

AL
g "ﬁlbmgen
PRy

%

.dl':reﬁ)'t‘
b
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Ersatzquote aus bAV - Monatlicher Anspruch aus bAV -
Alter 50 bis 65 Jahre Alter 50 bis 65 Jahre

bAV-Versicherte in der Altersgruppe von 50 bis 65 Jahren
kénnen bei Renteneintritt mit einem Zusatzeinkommen
von durchschnittlich 544,— Euro im Monat rechnen. Die
Spreizung zwischen Minimal- und Maximalwert ist mit
1 412,- Euro allerdings stark ausgepragt. Die héchsten
ﬂ&] Anspriche erreichen bAV-Versicherte mit 652,— Euro im
!@:mmﬁ“wq Brandénburg Regierungsbezirk Darmstadt. In der Region Mecklenburg-
, f) . Vorpommern | sind die Anspriiche mit monatlich 240,- Euro
- am niedrigsten. Ebenfalls ist ein starkes West-Ost-Gefalle
3 erkennbar. Die Differenz der Anspriche in den beiden Lan-
desteilen belduft sich auf 291, Euro.

Mecklenburg-Vorpommern |

Ml ns‘tFer

c‘ iy
0 o2

\]

3 T Cachd
Bisseld S! :
. ‘s'{ji "1"“" iihi -mnqen | Anhalt * estle Fakten
’ ’, I GieB. Jl Bundesdurchschnitt: 544 Euro
‘ 3% ‘ Ersatzquote
'&%“ (in%) Minimum / Maximum: 240 /652 Euro
N W 1 (Uber 16,0) Durchschnitt West/ Ost: 591/300 Euro
Ao 2(15,8 bis 16,0)
! 3(15,2 bis 15,7) 50 % der Anspruchsberechtigten haben weniger als: 502 Euro
4(8,7 bis 15,1) . . . . i
B 5 (unter8,7) 26,9 % der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine bAV (5,4 Mio. Personen)

¢

Fakten
@anen
Bundesdurchschnitt: 14,6 % er EmJ
Minimum / Maximum: 7,8/16,5% ﬁ ‘
Durchschnitt West / Ost: 15,7/8,5% * k
)
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 14,3%

26,9 % der Bevoélkerung in dieser Gruppe haben eine bAV (5,4 Mio. Personen)

Die Ersatzquote der 50- bis 65-Jahrigen aus der bAV betragt
im Bundesdurchschnitt 14,6 Prozent. Dabei ist ein deutliches
Gefalle zwischen den westlichen und 6stlichen Regionen

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Uber 587)

erkennbar. Die Differenz der durchschnittlichen Ersatzquo- 2 (566 bis 587)
ten betrégt 7,2 Prozentpunkte. Die Spreizung zwischen 3§§3§ E:z 2253

Minimal- und Maximalwert ist mit 8,7 Prozentpunkten
ebenfalls stark ausgepragt. Die hochste Ersatzquote errei-
chen bAV-Versicherte mit 16,5 Prozent im Regierungsbezirk
Oberpfalz. In der Region Mecklenburg-Vorpommern Il ist
die Ersatzquote mit 7,8 Prozent am niedrigsten.

M 5 (unter 303)
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Betriebliche Altersversorgung nach Einkommensklassen

Ersatzquote aus der bAV -
Einkommen unter 1.100,- Euro

ecklenburg-
orpommerm Il

Brandenbuirg |

‘i Berlin- 'Berlin-

b Westlk, Ost

Sivse Ssachsen: f:tla_;b :
Sanhaltlll randeriburg

oy \*"na

&% A Sachsen- n k:

’ schweigf,  Anhalt | Bﬁndbnbﬁg i

=" i i

L bei;ﬁi_gj
,ﬂ"* Dresden

Thuringen'll Chemhiz
Ersatzquote
(in %)

M 1 (Gber 41,5)
2 (40,4 bis 41,5)
3 (38,9 bis 40,3)
4 (28,5 bis 38,8)
M 5 (unter 28,5)

g
. ;Ii‘::'?zi‘i“

s viittalfia ke

S

Fakten

Bundesdurchschnitt: 39,5%

Minimum /Maximum: 23,5/441%

Durchschnitt West / Ost: 40,6/28,4%

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 38,8%

2,5% der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine bAV (292.000 Personen)

Die Ersatzquote von bAV-Versicherten mit einem monat-
lichen Einkommen unter 1.100,- Euro betragt im Bundes-
durchschnitt 39,5 Prozent. Dabei ist ein starkes West-Ost-
Gefalle erkennbar. Die Differenz der durchschnittlichen
Ersatzquoten in den beiden Landesteilen betrdgt 12,2 Pro-
zentpunkte. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximal-
betrag ist mit 20,6 Prozentpunkten ebenfalls stark ausge-
pragt. Die hochste Ersatzquote erreichen bAV-Versicherte mit
44,1 Prozent im Regierungsbezirk Kassel. In der Region Meck-
lenburg-Vorpommern Il ist die Ersatzquote mit 23,5 Prozent
am niedrigsten.

Monatlicher Anspruch aus der bAV -
Einkommen unter 1.100,- Euro

bAV-Versicherte mit einem Einkommen von unter
1.100,- Euro kdnnen bei Renteneintritt mit einem Betrag
von durchschnittlich 490,— Euro im Monat rechnen. Die
Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag ist mit
286,— Euro deutlich ausgepragt. Die hochsten Anspriiche
haben bAV-Versicherte mit 531,- Euro in Bremen. In Ber-
lin-Ost sind die Anspriiche mit 245,- Euro am niedrigsten.
Es ist auch ein deutliches West-Ost-Gefélle erkennbar.
Die Differenz der monatlichen Anspriche in den beiden
Landesteilen betragt 151,— Euro.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 490 Euro

Minimum /Maximum: 245 /531 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 504/ 353 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 531 Euro

2,5% der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine bAV (292.000 Personen)

¥

A

ed
orpommern Il ™

' Berdin- 'Bering

;}w‘e‘;’t ot

5 = A
E‘ra’ﬁdenburgell

T

,‘}%g Dresden

Thuringen'll Chemhiz .
Monatlicher Anspruch
(in Euro)

M 1 (Uber513)
2 (503 bis 513)
(489 bis 502)
(356 bis 488)
(unter 356)
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Ersatzquote aus der bAV -
Einkommen 1.100,- bis 2.000,- Euro

T Tish - R
rﬂ Bﬁrﬁaﬁ ne tuu m
E‘I qudt—nhurq 1

rn
Berlin- _E'-gﬁin-
Hannmrar Wi E:--:-t_“t.).\t

* Smhsen it
unhdnm randenburg
Mii p’l‘n'%fl('f“ d :
i &-

Thuringen'll Chemhiz
Ersatzquote

(in %)

M 1 (Gber 16,3)
2(16,2 bis 16,3)
3 (16,0 bis 16,1)
4 (8,7 bis 15,9)
M 5 (unter 8,7)

Fakten
Bundesdurchschnitt: 14,5%
Minimum / Maximum: 7,9/17.2%
Durchschnitt West/ Ost: 16,2/8,7%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 14,4%

15,2 % der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine bAV (2,4 Mio. Personen)

Die Ersatzquote von bAV-Versicherten mit einem monat-
lichen Einkommen von 1.100,- bis 2.000,— Euro betragt
im Bundesdurchschnitt 14,5 Prozent. Auch hier ist ein
deutliches West-Ost-Gefalle erkennbar. Der Unterschied

der durchschnittlichen Ersatzquoten in den beiden Landes-

teilen betrégt 7,5 Prozentpunkte. Die Spreizung zwischen
Minimal- und Maximalbetrag ist mit 9,3 Prozentpunkten
ebenfalls deutlich ausgepragt. Die hochste Ersatzquote
erreichen bAV-Versicherte mit 17,2 Prozent in Hamburg.
In der Region Thiiringen | ist die Ersatzquote mit 7,9 Pro-
zent am niedrigsten.

Monatlicher Anspruch aus der bAV -
Einkommen 1.100,- bis 2.000,- Euro

bAV-Versicherte in der Einkommensgruppe zwischen
1.100,- bis 2.000,- Euro kénnen bei Renteneintritt mit
einem zusatzlichen Einkommen von durchschnittlich
348,— Euro im Monat rechnen. Jedoch ist der Unterschied
zwischen Minimal- und Maximalbetrag mit 245,- Euro stark
ausgepragt. Die hochsten Anspriiche haben bAV-Versi-
cherte mit 440,— Euro in Hamburg. In der Region Mecklen-
burg-Vorpommern Il sind die Anspriiche mit 195,— Euro am
niedrigsten. Es ist ein starkes West-Ost-Gefalle erkennbar.
Die Differenz der monatlichen Anspriiche in den beiden
Landesteilen betragt 170,- Euro.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 348 Euro
Minimum/Maximum: 195 /440 Euro
Durchschnitt West / Ost: 386/216 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 331 Euro

15,2 % der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine bAV (2,4 Mio. Personen)

Brandenbuirgl

' Berlin- 'Berlin-
Wes Ost
n' J&-at_‘\

Brandenburg II

Anhalr I Bnndenburq 1|

-(H
’ )ﬂ' ISery
lringen | Anhaltifs i) ']'J,pmpg

Thuringen'll ‘V*mmm )
W’ Monatlicher Anspruch
g (in Euro)

M 1 (Gber 390)
2 (383 bis 390)
3 (369 bis 382)
4 (214 bis 368)

W 5 (unter 214)

G
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Ersatzquote aus der bAV -
Einkommen lber 2.000,- Euro

\n.r&.“‘\i;.)\t

Brandenburg II

< "
Anhalt 1 Brandenburg Il

ngen | Anhalt = "&
Thuringen'll 4&“

fEhemnitzh
W Ersatzquote
g (in %)

M 1 (Gber 14,5)
2 (14,4 bis 14,5)
3(14,1 bis 14,3)
4 (10,5 bis 14,0)

M 5 (unter 10,5)

)/
oy @3"@ .

#C_!Egirﬁa nm
% £/

Fakten
Bundesdurchschnitt: 13,8%
Minimum / Maximum: 9,9/14,8%
Durchschnitt West/ Ost: 14,3/10,5%
50 % der Anspruchsberechtigten haben weniger als: 14,2%

40,7 % der Bevélkerung in dieser Gruppe haben eine bAV (6,7 Mio. Personen)

Die Ersatzquote von bAV-Versicherten mit einem monat-
lichen Einkommen von Gber 2.000,- Euro betrégt im bun-
desweiten Schnitt 13,8 Prozent. Es ist ein West-Ost-Gefalle
erkennbar. Die Differenz der durchschnittlichen Ersatz-
quoten in den beiden Landesteilen betrdgt 3,8 Prozent-
punkte. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximal-

betrag ist mit 4,9 Prozentpunkten vergleichsweise moderat.

Die hochste Ersatzquote erreichen bAV-Versicherte mit
14,8 Prozent im Regierungsbezirk Weser-Ems. In der Region
Brandenburg | ist die Ersatzquote mit 9,9 Prozent am nied-
rigsten.

Monatlicher Anspruch aus der bAV -
Einkommen Uber 2.000,- Euro

bAV-Versicherte mit einem Einkommen von mehr als
2.000,- Euro kdnnen bei Renteneintritt mit durchschnitt-
lich 737,— Euro im Monat aus ihrem Vertrag rechnen. Die
Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag ist mit
386,— Euro groB. Die héchsten Anspriiche haben bAV-Ver-
sicherte mit 840,- Euro im Regierungsbezirk Oberbayern.
In der Region Brandenburg Il sind die Anspriiche mit
454, Euro am niedrigsten. Auch ist ein deutliches West-
Ost-Gefalle erkennbar. Die Differenz der monatlichen An-
spriche in den beiden Landesteilen betragt 224,- Euro.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 737 Euro
Minimum/Maximum: 454 /840 Euro
Durchschnitt West / Ost: 766/542 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten haben weniger als: 671 Euro

40,7 % der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine bAV (6,7 Mio. Personen)

eeklenburg-
orpommern Il ™

Brandenbuirg |

Berdin- 'Berling
#”*“”‘-’&

Erandenburu [

Waser Em,

*\no\mr

Anhalt. I Brandenburg Il

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

M 1 (Uber 755)
2 (728 bis 755)
3 (708 bis 727)
4 (504 bis 707)
M 5 (unter 504)
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Betriebliche Altersversorgung nach Geschlecht

Ersatzquote aus der bAV -
Frauen

Dy

Dirttd
a&ﬁrq MécklenburgVorpommern |

Lu ne tuurq

. Brandenblrg !
‘ Berlin- 'Berlin-
a‘%\%‘\mr ‘. Sachsen- WestgNOst
‘, .iur.h._qltlll Brandenburg Il
Sachsen-
| aun-(HWm Anhalt 1 Brandenburg Il

o iy
@mqen | nnhdlt II%‘J 'Bf%’
(3 d

Thuringen'll ﬂ‘v'nemnltz‘
5 Ersatzquote

(in %)

M 1 (Gber 16,7)
2(16,1 bis 16,7)
3 (14,8 bis 16,0)
4 (8,6 bis 14,7)

M 5 (unter 8,6)

Fakten
Bundesdurchschnitt: 14,7%
Minimum / Maximum: 7,3/17,4%
Durchschnitt West/ Ost: 16,1/8,6%
50 % der Anspruchsberechtigten haben weniger als: 128%

14,7 % der weiblichen Bevélkerung haben eine bAV (3,7 Mio. Personen)

Die Ersatzquote weiblicher bAV-Versicherter betragt im
Bundesdurchschnitt 14,7 Prozent. Es ist ein deutliches
West-Ost-Gefélle erkennbar. Der Unterschied zwischen
den Durchschnittsergebnissen beider Landesteile macht
7.5 Prozentpunkte aus. Die Spreizung zwischen Minimal-
und Maximalbetrag ist mit 10,1 Prozentpunkten ebenfalls
stark ausgepragt. Die hochste Ersatzquote erreichen weib-
liche bAV-Versicherte mit 17,4 Prozent im Regierungsbezirk
Oberpfalz. In der Region Mecklenburg-Vorpommern Il ist
die Ersatzquote mit 7,3 Prozent am niedrigsten.

Monatlicher Anspruch aus der bAV -
Frauen

Weibliche bAV-Versicherte erreichen bei Renteneintritt ein
Zusatzeinkommen von durchschnittlich 427,— Euro im Mo-
nat. Es ist ein starkes West-Ost-Gefélle erkennbar. Die Diffe-
renz der monatlichen Anspriiche in den beiden Landestei-
len betragt 190,— Euro. Die Spreizung zwischen Minimal-
und Maximalbetrag ist mit 356,— Euro ebenfalls stark aus-
gepragt. Die héchsten Anspriiche haben weibliche bAV-Ver-
sicherte mit 557,- Euro in Hamburg. In der Region Sachsen-
Anhalt I sind die Ansprliche mit 201,- Euro am niedrigsten.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 427 Euro

Minimum /Maximum: 201 /557 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 461/271 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten haben weniger als: 390 Euro

14,7 % der weiblichen Bevolkerung haben eine bAV (3,7 Mio. Personen)

_--—
ern Luneburq' 5 &ﬁ ;
m, ﬁﬁ?ﬂ’%
oy :.51 hstanI "Wel'llh":m‘

Hannmrar -3
all ‘mndenbum 11
1 m’m ld * *
-t fn--r | giG
Brandenburg Il

'Braun.(hlwm Anhalt |
Sachs enA
ié Fhirringen!  Anhaltl kB 'ﬁ%
2 Che v

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Uber 451)
2 (438 bis 451)
3 (425 bis 437)
4 (251 bis 424)
M 5 (unter 251)
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Ersatzquote aus der bAV -
Manner

Berlin- |Be
"'-‘E“'L&\‘;)“

Brandenburg II

< "
Anhalt 1 Brandenburg Il

Ersatzquote
(in %)

W 1 (Uber 15,5)
2 (15,4 bis 15,5)
3(15,2 bis 15,4)
4(11,4 bis 15,1)

M 5 (unter 11,4)

Fakten
Bundesdurchschnitt: 14,8%
Minimum /Maximum: 10,7/16,0%
Durchschnitt West/ Ost: 15,3/11,5%
50 % der Anspruchsberechtigten haben weniger als: 15,0%

22,6 % der mannlichen Bevélkerung haben eine bAV (5,8 Mio. Personen)

Die Ersatzquote von mannlichen bAV-Versicherten betragt

im Bundesdurchschnitt 14,8 Prozent. Es ist ein West-Ost-
Gefalle erkennbar. Der Unterschied zwischen den Durch-

schnittsergebnissen beider Landesteile macht 3,8 Prozent-

punkte aus. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maxi-

malbetrag ist mit 5,3 Prozentpunkten deutlich. Die hochste
Ersatzquote erreichen mannliche bAV-Versicherte mit 16 Pro-

zent in Bremen. In der Region Thiringen | ist die Ersatz-
quote mit 10,7 Prozent am niedrigsten.

Monatlicher Anspruch aus der bAV -
Manner

Mannliche bAV-Versicherte kdnnen bei Renteneintritt
mit einem zusatzlichen Einkommen von durchschnittlich
757~ Euro im Monat rechnen. Die Spreizung zwischen
Minimal- und Maximalbetrag ist mit 474,— Euro dabei sehr
stark ausgepragt. Die héchsten Anspriche haben mann-
liche bAV-Versicherte mit 884,- Euro im Regierungsbezirk
Oberbayern. In der Region Mecklenburg-Vorpommern |
sind die Anspriiche mit 410,— Euro am niedrigsten. Regio-
nal ist ein starkes West-Ost-Gefélle erkennbar. Die Differenz
der monatlichen Anspriiche in den beiden Landesteilen
betragt 256,— Euro.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 757 Euro
Minimum/Maximum: 410 /884 Euro
Durchschnitt West / Ost: 792/536 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten haben weniger als: 684 Euro

22,6 % der mannlichen Bevolkerung haben eine bAV (5,8 Mio. Personen)

Ty g
@Bmm llinebure
%er E|3&’

Hannwnr

? ﬁl ! Wﬁno!d“g‘i [
.Braun.(hwem
. '-o ""

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

M 1 (Gber 785)

2 (751 bis 785)

3 (716 bis 750)
4 (484 bis 715)
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Zusatzversorgung des offentlichen Dienstes (ZoD)

Die ZoD erzielt eine ahnlich hohe durch-
schnittliche Ersatzquote wie die bAV

* 9,9 Prozent der 20- bis 65-Jdhrigen verfligen tUber
Anspriiche aus der Z6D

¢ Die monatlichen Anspriiche betragen im Durchschnitt
508, Euro

o Damit konnen durchschnittlich 14,6 Prozent des letzten
Bruttoeinkommens ersetzt werden

¢ Manner weisen bei gleicher Ersatzquote héhere
Anspruche auf als Frauen

Unterschiede zwischen West- und Ostdeutschland lassen
sich vor allem in der oberen Altersklasse feststellen

In Deutschland verfligen rund 5 Millionen Personen im
Alter zwischen 20 und 65 Jahren Uber Altersversorgungs-
anspriche im Rahmen der Z6D. Dies entspricht einem
Anteil von knapp 9,9 Prozent. Die Z6D-Beteiligten kdnnen
mit 508,— Euro rund 14,6 Prozent des letzten Bruttoein-
kommens ersetzen. Die Ersatzquote ist somit dhnlich hoch
wie die der anderen Versorgungswege der zweiten Schicht.

Die Beteiligung liegt in den &stlichen Bundelandern mit
10,7 Prozent etwas Uber der bundesweit durchschnittli-
chen Partizipation. Bei den Anspriichen und Ersatzquoten
zeigt sich jedoch ein anderes Bild. Die Anspriiche liegen mit
519, Euro in Westdeutschland Uber jenen in Ostdeutsch-
land (457,- Euro). Die durchschnittliche Ersatzquote liegt
in den westlichen Regionen bei 15,0 Prozent, im Osten
hingegen bei lediglich 12,8 Prozent. Eine Betrachtung der
Altersklassen lasst auf den Ursprung dieses Unterschiedes
schlieBen. Die jingste Altersklasse weist mit 18,1 Prozent
im Westen und 17,8 Prozent im Osten bei anndhernd glei-
chen Ansprichen auch annadhernd gleiche Ersatzquoten
auf. Gleiches gilt fir die mittlere Altersklasse, in der sich
die Ersatzquoten mit 14,1 Prozent im Osten und 14,7 Pro-
zent im Westen ebenfalls nur wenig unterscheiden. In der
oberen Altersklasse liegen die ostdeutschen Werte der
durchschnittlichen Ersatzquote (9,0 Prozent) und Anspri-
che (302,— Euro) jeweils etwa 30 Prozent unter den west-
deutschen. Die Erkldrung fir diese Diskrepanzen ist ver-
mutlich, dass die Z6D in Ostdeutschland erst im Jahr 1997
eingefuhrt wurde. Folglich weist die obere Altersklasse
deutlich gréBere Unterschiede zwischen Ost- und West-
deutschland auf.

Die Ersatzquoten sinken mit steigendem Alter

Die altersspezifische Analyse der Ersatzquoten lasst deut-
liche Unterschiede erkennen. Die alteste Gruppe weist eine
Ersatzquote von 12,2 Prozent auf. Dieser Wert liegt merk-
lich unter dem der mittleren und jingsten Altersklasse, der
14,6 Prozent beziehungsweise 18,0 Prozent betragt. Die
hohere Ersatzquote in der jlingsten Altersklasse ist neben
der spaten Einfihrung der Z6D in Ostdeutschland auf einen
vergleichsweise friihen Eintritt der jiingeren Menschen in die
Z6D zuruckzufuhren.
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Untersucht man die Z6D-Anspriiche in verschiedenen Ein-
kommensklassen, zeigen sich zunehmende Anspriiche bei
steigendem Einkommen. Die untere Einkommensklasse
erhaélt durchschnittlich 213, Euro, wahrend die mittlere und
obere Einkommensklasse mit 427,— Euro sowie 694,— Euro
deutlich héhere Anspriiche besitzen. Die groBen Diskrepan-
zen finden sich jedoch nicht bei den Ersatzquoten, sondern
nehmen mit steigendem Einkommen leicht ab: Sie sinken
von 16,1 Prozent in der unteren uber 14,9 Prozent in der
mittleren bis auf 13,9 Prozent in der oberen Einkommens-
klasse nur wenig.

Frauen und Manner haben eine dhnliche hohe
Ersatzquote

Bei der geschlechtsspezifischen Betrachtung zeigen sich
deutliche Unterschiede bei der Beteiligungsquote sowie
den monatlichen Ansprichen. Die durchschnittlichen Anspru-
che der Frauen sind mit 440, Euro rund 28 Prozent niedriger
als jene der Manner (613,- Euro). Die durchschnittlichen Er-
satzquoten unterscheiden sich hingegen kaum. Die Ersatz-
quote der Frauen ist mit 14,6 Prozent sehr dhnlich wie jene
der Méanner (14,7 Prozent). Vermutlich sind die hoheren Teil-
zeitquoten bei Frauen und die damit verbundenen Einkom-
mensunterschiede ausschlaggebend fur die abweichenden
Anspriche.

Rang

P (N[O~ WIN|=

- -
s |lo|©

12
13

15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34

35
36
37
38
39
40
41
42
43

44
a5
46
47

Region (Atlas)

Tubingen
Niederbayern
Oberpfalz
Weser-Ems
Mdanster

Freiburg
Mittelfranken
Oberfranken
Unterfranken
Karlsruhe

Kassel

Bremen
Braunschweig
GieBBen

Schwaben
Hannover
Arnsberg
Schleswig-Holstein Il
Stuttgart
Schleswig-Holstein Il
Schleswig-Holstein |
Oberbayern
Luneburg
Saarland

Detmold
Rheinhessen-Pfalz
Kéln

Darmstadt
Hamburg
Dusseldorf

Trier

Koblenz
Berlin-West

Mecklenburg-
Vorpommern |l

Leipzig

Berlin-Ost
Dresden
Chemnitz
Sachsen-Anhalt Il
Thuringen Il
Brandenburg Il
Sachsen-Anhalt Il

Mecklenburg-
Vorpommern |

Thiringen |
Sachsen-Anhalt |
Brandenburg |
Brandenburg Il
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Ersatzquote (in %)

N R
RN

15,3
15,3
15,2
15,2
15,2
15,2
15,2
15,2
15,2
15,1
15,1
15,1
15,1
15,0
15,0
15,0
15,0
15,0
15,0
15,0
15,0
14,9
14,9
14,9
14,9
14,9
14,9
14,9
14,8
14,8
14,8
13,5

13,3
13,1
13,0
12,9
12,9
12,9
12,7
12,7
12,6

12,3
12,2
12,2
12,2

50 % der Personen

erreichen weniger

als (in %)

15,4
15,2
15,2
15,2
15,1
15,2
15,2
15,2
15,1
15,0
15,2
15,0
15,1
15,1
15,0
14,8
14,8
14,9
14,9
15,0
14,6
14,8
14,8
14,9
14,8
14,7
14,7
14,8
14,8
14,7
14,5
14,6
14,6
13,0

13,0
13,0
12,5
12,7
12,3
12,6
11,9
11,9
11,9

11,6
11,5
11,0
11,5

Durchschnittlicher
monatlicher

Anspruch in Euro

509
502
538
490
508
507
503
511
504
515
476
507
509
472
506
523
505
533
489
531
538
576
511
533
488
491
540
525
562
527
536
508
566
509

475
493
482
456
452
462
452
417
459

436
398
421
402

50 % der Personen

erreichen weniger
als (in Euro)

448
445
469
448
450
443
469
434
430
448
421
446
450
420
444
455
462
478
430
453
481
511
465
480
435
433
474
471
514
476
485
455
493
461

IN

423
435
429
405
400
398
403
395
426

387
358
354
364
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Ersatzquote aus Z6D - Ubersicht

IMLinster;

Brau nschwem

E)usseld or“f} QArnsherg

e o 2

Gle‘ﬂen

Darmstadt
1

Unterfranl-'en

Kat:sel

‘ Koblenz:
5’;
ot

Stu‘t‘tg art:
Karlsruhe

i"ﬂ“‘

: i fTlibingen
Freiburg

Fakten

Bundesdurchschnitt:

14,6 %

Minimum /Maximum: 12,2/155%

Durchschnitt West / Ost: 15,0/12,8%
50% der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 14,6 %

9,9 % der Bevolkerung haben eine Z6D (5,0 Mio. Personen)

Uber die Z&6D kénnen die Anspruchsberechtigten in Deut-
schland eine Ersatzquote von durchschnittlich 14,6 Pro-
zent erreichen. Es ist ein West-Ost-Gefalle erkennbar, das
2,2 Prozentpunkte ausmacht. Die Spreizung zwischen Mini-

106

Thiiringen |

ﬁ_ﬁnhessen“' l Ifrank f
Saarland Pfalz! Mittelfrankenf* Ober| ALz
"?J& =4 ;

2 NSchwaben ‘

Mecklenburg-
»\Morpommen |l

Brandenburg

aio Berlin-
Ost
Sachsen-

Anhaltili Brandenburg Il

Sachsen-Anhalt |
Brandenburg Il
Sachsen-
Anhaltlll | Leipzig
Dresden

Thiringen ll L
Chemnitz

Ersatzquote
(in%)
W 1 (uber 15,0)

2 (14,9 bis 15,0)
M 3 (unter 14,9)

Ober‘franken' !

4%

Niederbayern

berbayer N4

i

mal- und Maximalwert ist mit 3,3 Prozentpunkten ebenfalls
moderat. Die hochste Ersatzquote erreichen Anspruchs-
berechtigte mit 15,5 Prozent im Regierungsbezirk Tubingen.
In der Region Brandenburg Ill findet sich mit 12,2 Prozent
die niedrigste Quote.
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Monatlicher Anspruch aus Z6D - Ubersicht

Schleswig;Holsteinllll

Hamburg

Y Detmold]

Saarland i

Fakten

508 Euro

Bundesdurchschnitt:

Minimum /Maximum: 398 /576 Euro

Durchschnitt West/ Ost: 519/457 Euro

50% der Anspruchsberechtigten haben weniger als: 451 Euro

9,9% der Bevolkerung haben eine Z6D (5,0 Mio. Personen)

Das durchschnittliche Zusatzeinkommen aus der ZoD liegt
deutschlandweit bei 508,— Euro. Je nach Region sind aller-
dings Unterschiede erkennbar. Die Spreizung zwischen Mini-
mal- und Maximalwert betragt 178,- Euro. Mit 398,— Euro

Union Investment Vorsorgeatlas Deutschland 2021 — Schicht 2 - Zusatzversorgung des 6ffentlichen Dienstes (Z6D)

ingen |

Mecklenburg-Vorpommern |

Brandenburg

Berlin-. Berlin-
We Qst
Sachsen-

Anhaltill Brandenburg Il

Sachsen-Anhalt |
Brandenk

Sachsen- e ]
Anhaltll Sleipzight i

Chemnitz

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

M 1 (Uber 530)
1% 2(508 bis 526)
493 bis 507)

: 3(
'!ﬁ : 1 4 (461 bis 492)
kenf® 8 Oberpfalz W 5 (unter 461)

erreichen Anspruchsberechtigte in der Region Sachsen-
Anhalt | das niedrigste Zusatzeinkommen, das héchste mit
576,— Euro im Regierungsbezirk Oberbayern. Insgesamt
ist ein leichtes West-Ost-Gefalle erkennbar. Die Differenz
der Anspriiche in den beiden Landesteilen belduft sich auf
62,— Euro.
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Zusatzversorgung des offentlichen Dienstes

nach Altersklassen

Ersatzquote aus ZoD -
Alter 20 bis 34 Jahre

ML
-'usae'Tu-rf"!“ i ‘ﬁ
Qﬁgﬁtﬁwmswl. Thiiringen | Al

Thuringen'll Chemhiz

Ersatzquote

(in%)

1 (Uber 18,2)
| 5 2(18,0 bis 18,2)
’ -Min@_rfran‘ M 3 (unter 18,0)

Stuttgart:

£ 3
oA

Oberbayem

Fakten
Bundesdurchschnitt: 18,0%
Minimum /Maximum: 17,4/18,5%
Durchschnitt West/ Ost: 18,1/17,8%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 18,1%

9,9% der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine Z&D (1,5 Mio. Personen)

Die Ersatzquote der 20- bis 34-Jahrigen aus der Z6D betragt
im Bundesdurchschnitt 18 Prozent. Ein West-Ost-Gefélle
ist kaum erkennbar. Regionen mit Gber- und unterdurch-
schnittlichen Werten sind Gber ganz Deutschland verteilt.
Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalwert ist mit
1,1 Prozentpunkten ebenfalls gering. Die niedrigste Ersatz-
quote erreichen Anspruchsberechtigte mit 17,4 Prozent
in Hamburg. Mit 18,5 Prozent ist die Quote im Regierungs-
bezirk Niederbayern am hochsten.

Monatlicher Anspruch aus Z6D -
Alter 20 bis 34 Jahre

Z6D-Anspruchsberechtigte in der Altersgruppe von 20 bis
34 Jahren kdnnen bei Renteneintritt mit einem Zusatzein-
kommen von durchschnittlich 618,— Euro im Monat rech-
nen. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalwert
macht 150,— Euro aus. Die héchsten Anspriiche haben Z6D-
Anspruchsberechtigte mit 699,— Euro im Regierungsbezirk
Oberbayern. In der Region Brandenburg lll finden sich mit
549, Euro die niedrigsten monatlichen Anspriiche. Ein
West-Ost-Gefélle ist nicht erkennbar. Regionen mit tber-
und unterdurchschnittlichen Werten sind Gber ganz Deutsch-
land verteilt.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 618 Euro
Minimum /Maximum: 549 /699 Euro
Durchschnitt West / Ost: 617/623 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 610 Euro

9,9 % der Bevélkerung in dieser Gruppe haben eine Z6D (1,5 Mio. Personen)

o
SIcHeeiis
3] I RSN Erandenburg I

Fit : L W¥Anhalt )zn:ng D@,
N )IS‘J'”

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

M 1 (Gber 646)
2 (633 bis 646)
3(612 bis 632)
4 (599 bis611)
M 5 (unter 599)
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Ersatzquote aus ZoD - Monatlicher Anspruch aus Z6D -
Alter 35 bis 49 Jahre Alter 35 bis 49 Jahre

Z6D-Anspruchsberechtigte in der Altersgruppe von 35 bis
49 Jahren bekommen bei Renteneintritt tber diesen Ver-
sorgungsweg ein Zusatzeinkommen von durchschnittlich
546,— Euro im Monat. Ein West-Ost-Gefalle ist nicht erkenn-
bar. Regionen mit Gber- und unterdurchschnittlichen Wer-
ten liegen Uber das gesamte Land verteilt. Die Spreizung
Brandénburg ! zwischen Minimal- und Maximalwert betréagt 149,— Euro.
Die hochsten Anspriche erreichen Z6D-Anspruchsberech-
tigte mit 621,—- Euro in der Region Mecklenburg-Vorpom-
mern Il. Im Gebiet Sachsen-Anhalt | sind die Anspriiche mit
Fntdk)  Brandbaba monatlich 472, Euro am niedrigsten.

cklenburgVorpommern |

\n.r&..,t Ost
Brandenburg II

Sachsen-
uringen |- Anhaltdl Leipdg Drescen Fakten

Thinngenli® - = % i
Ungen i chemhitz Bundesdurchschnitt: 546 Euro

Ersatzquote Minimum / Maximum: 472 /621 Euro
(in%)

W1 (Uber 14,7)

2 (14,5 bis 14,7) 50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 493 Euro
M 3 (unter 14,5)

Durchschnitt West/ Ost: 547 /542 Euro

9,6 % der Bevélkerung in dieser Gruppe haben eine Z6D (1,5 Mio. Personen)

.r'

Fa kten *@é;m%nebum
"u'x??;s

Bundesdurchschnitt: 14,6 %

SEMS) ’* enhirg
Begin- 'Berlin
Minimum / Maximum: 13,6/15,1% Zl(i gﬁ;‘m"bﬁhsm%ﬁ- )ﬁ“l
%h BTandeni (I
Durchschnitt West/ Ost: 14,7/14,1% 'ﬂ *‘ ”";@ i E'@l
e Mun-.t (}mm old

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 14,6 %
9,6 % der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine Z&D (1,5 Mio. Personen) 2 :° O W £ nmﬂnh It ” 15) 'Rimdr—n
| e o mn », »Aw
Die Ersatzquote der 35- bis 49-Jahrigen aus der Z6D betragt 5 re 9" {Vwmmtzr
4 : Monatlicher Anspruch

im Bundesdurchschnitt 14,6 Prozent. Es ist ein leichtes West-
Ost-Gefalle erkennbar. Der Unterschied zwischen den
Durchschnittsergebnissen beider Landesteile macht

0,6 Prozentpunkte aus. Die Spreizung zwischen Minimal-
und Maximalwert ist mit 1,5 Prozentpunkten ebenfalls ’
mé&Big ausgepragt. Die héchste Ersatzquote erreichen Z&D- ‘a‘rr‘n".:ﬁe 2
Anspruchsberechtigte mit 15,1 Prozent im Regierungsbezirk
Kassel. In der Region Brandenburg | ist sie mit 13,6 Prozent
am niedrigsten.

(in Euro)

M 1 (Gber 568)
2 (545 bis 568)
3(536 bis 544)
4 (518 bis 535)

M 5 (unter 518)
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Ersatzquote aus ZoD -
Alter 50 bis 65 Jahre

ed
orpommerm Il

ol Ost

Sachsen- y
nhalt Il Brandenburg II

' Leipzic
e S e

Thuringen'll

Chemhitz
Ersatzquote
(in%)

W 1 (tber 13,0)
2 (12,8 bis 13,0)
M 3 (unter 12,8)

Fakten
Bundesdurchschnitt: 122%
Minimum / Maximum: 88/13,3%
Durchschnitt West/ Ost: 13,0/9,0%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 122%

10,0 % der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine Z&D (2,0 Mio. Personen)

Die Ersatzquote der 50- bis 65-Jahrigen aus der Z6D betragt

im Bundesdurchschnitt 12,2 Prozent. Es ist ein West-Ost-
Gefalle erkennbar. Die Differenz der durchschnittlichen
Ersatzquoten zwischen den beiden Regionen betrégt 4 Pro-

zentpunkte. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximal-
wert liegt bei 4,5 Prozentpunkten. Die héchste Ersatzquote

erreichen Z6D-Anspruchsberechtigte mit 13,3 Prozent im

Regierungsbezirk Kassel. In der Region Brandenburg | ist die

Ersatzquote mit 8,8 Prozent am niedrigsten.

Monatlicher Anspruch aus Z6D -
Alter 50 bis 65 Jahre

Z6D-Anspruchsberechtigte in der Altersgruppe von 50 bis
65 Jahren haben bei Renteneintritt ein Zusatzeinkommen
von durchschnittlich 396,- Euro im Monat. Es ist ein deutli-
ches Gefalle zwischen den westlichen und Ostlichen Regio-
nen erkennbar. Die Differenz der Anspriiche beladuft sich
auf 117,- Euro. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maxi-
malwert ist mit 220,- Euro ebenfalls stark ausgepragt. Die
héchsten Anspriiche erreichen Zo6D-Anspruchsberechtigte
mit 480,— Euro im Regierungsbezirk Oberbayern. In der
Region Sachsen-Anhalt | sind die Anspriiche mit monatlich
260,- Euro am niedrigsten.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 396 Euro
Minimum /Maximum: 260 /480 Euro
Durchschnitt West / Ost: 419/302 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 350 Euro

10,0 % der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine Z6D (2,0 Mio. Personen)
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Chemnitz
Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Uber 435)
2 (404 bis 435)
3 (386 bis 403)
4 (315 bis 385)
M 5 (unter 315)

Sachsen-
Anhalt!  Brandenburg Il

Thuringen'll
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Zusatzversorgung des offentlichen Dienstes nach

Einkommensklassen

Ersatzquote aus ZoD -
Einkommen unter 1.100,- Euro

Brandenbuirg |

Berlin- |Berlin-
WestRROst
Brandenburg If

hsen-

Sachsen-
Anhalt]  Brandenburg Il

gen | Anhaltdl Dresden

Thuringen'll Chemhitz

Ersatzquote
(in%)

1 (Uber 16,3)
2 (15,8 bis 16,3)
M 3 (unter 15,8)

Fakten
Bundesdurchschnitt: 16,1%
Minimum /Maximum: 12,5/19,0%
Durchschnitt West/ Ost: 16,2/151%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 16,3%

6,4% der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine Z&D (766.000 Personen)

Die Ersatzquote von Z6D-Anspruchsberechtigten mit einem
monatlichen Einkommen unter 1.100,— Euro betragtim
Bundesdurchschnitt 16,1 Prozent. Es ist ein leichtes West-

Ost-Gefélle erkennbar. Die Differenz der durchschnittlichen

Ersatzquoten betrégt 1,1 Prozentpunkte. Die Spreizung
zwischen Minimal- und Maximalbetrag ist mit 6,5 Prozent-

punkten starker ausgepragt. Die hochste Ersatzquote errei-
chen Z6D-Anspruchsberechtigte mit 19 Prozent in der Region

Mecklenburg-Vorpommern II. Im Gebiet Thiringen | ist die
Ersatzquote mit 12,5 Prozent am niedrigsten.

Monatlicher Anspruch aus ZoD -
Einkommen unter 1.100,- Euro

Z6D-Anspruchsberechtigte in der Einkommensgruppe unter
1.100,~ Euro kdnnen bei Renteneintritt ein Zusatzeinkom-
men von durchschnittlich 213,- Euro im Monat erzielen.
Ein West-Ost-Gefalle ist nicht erkennbar. Regionen mit
Uber- und unterdurchschnittlichen Werten sind Giber ganz
Deutschland verteilt. Die Spreizung zwischen Minimal- und
Maximalbetrag ist mit 137,— Euro deutlich ausgeprégt. Die
héchsten Anspriiche haben Z6D-Anspruchsberechtigte mit
302, Euro in der Region Mecklenburg-Vorpommern Il. Im
Gebiet Tharingen | sind die Anspriiche mit 165,— Euro am
niedrigsten.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 213 Euro
Minimum /Maximum: 165 /302 Euro
Durchschnitt West / Ost: 213/213 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 198 Euro

6,4 % der Bevélkerung in dieser Gruppe haben eine Z6D (766.000 Personen)
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1 (Uber 226)

2 (218 bis 226)

3(211 bis 217)

4 (198 bis 210)
M 5 (unter 198)
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Ersatzquote aus ZoD -
Einkommen 1.100,- Euro bis 2.000,- Euro

eeklenburg-
orpommern Il

MecklenburgVarpommern |

Brandenburg'l
West

Brandenburg II

3 -
Anhalt!  Brandenburg Il
Sachser- | winsic
2l Leipzic
uringen |- Anhaltil Sl Dresden

Thuringen'll Chemhiz

Ersatzquote
(in%)

W 1 (tber 15,4)

1 . ‘1‘* .; 2(15,2 bis 15,4)
o~ Il o T W M 3 (unter 15,2)
JESCIR N

& Stuttgart:
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Fakten
Bundesdurchschnitt: 149%
Minimum /Maximum: 12,3/159%
Durchschnitt West/ Ost: 15,4/13,0%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 15,0%

12,9 % der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine Z&D (2,0 Mio. Personen)

Die Ersatzquote von Z6D-Anspruchsberechtigten mit einem

monatlichen Einkommen von 1.100,- bis 2.000,— Euro be-

tragt im Bundesdurchschnitt 14,9 Prozent. Es ist ein Gefélle

zwischen den westlichen und 6stlichen Regionen erkenn-
bar: Die Differenz der durchschnittlichen Ersatzquoten be-

tragt 2,4 Prozentpunkte. Die Spreizung zwischen Minimal-

und Maximalbetrag ist mit 3,6 Prozentpunkten moderat.
Die hochste Ersatzquote erreichen Z6D-Anspruchsberech-

tigte mit 15,9 Prozent im Regierungsbezirk Niederbayern. In
der Region Brandenburg | ist die Ersatzquote mit 12,3 Pro-

zent am niedrigsten.
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Monatlicher Anspruch aus Z6D -
Einkommen 1.100,- Euro bis 2.000,- Euro

Z6D-Anspruchsberechtigte in der Einkommensgruppe
1.100,~ bis 2.000,- Euro erzielen bei Renteneintritt ein mo-
natliches Zusatzeinkommen von durchschnittlich 427,- Euro.
Es ist ein leichtes West-Ost-Gefalle erkennbar. Die Differenz
der monatlichen Anspriiche in den beiden Landesteilen
betragt 63,- Euro. Die Spreizung zwischen Minimal- und
Maximalbetrag ist mit 123,— Euro ebenfalls maBig. Die
héchsten Anspriiche haben Z6D-Anspruchsberechtigte mit
463,- Euro in Hamburg. In der Region Brandenburg I sind
die Anspriiche mit 340,— Euro am niedrigsten.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 427 Euro
Minimum/Maximum: 340 /463 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 439/376 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 397 Euro

12,9 % der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine Z6D (2,0 Mio. Personen)
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Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Uber 444)
2 (440 bis 444)
(431 bis 439)
(383 bis 430)
(unter 383)
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Ersatzquote aus ZoD -
Einkommen tber 2.000,- Euro

eeklenburg-

o orpommerm I H
SWigEEeIStein
A
,_an*gr_g Mecklenburg-Vorpommern |

2 Brandenbuirgl

Sachsen-
Anhalt!  Brandenburg Il

Thuringen'll Chemhitz

Ersatzquote
(in%)

W 1 (iber 14,2)
2(14,1 bis 14,2)
M 3 (unter 14,1)

Fakten

Bundesdurchschnitt: 13,9%

Minimum /Maximum: 11,4/149%

Durchschnitt West / Ost: 14,3/123%

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 13,9%

13,0% der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine Z&D (2,1 Mio. Personen)

Die Ersatzquote von Z6D-Anspruchsberechtigten mit einem
monatlichen Einkommen von Gber 2.000,—- Euro betragtim
Bundesdurchschnitt 13,9 Prozent. Es ist ein West-Ost-Gefalle
erkennbar. Die Differenz der durchschnittlichen Ersatzquo-
ten in den beiden Landesteilen betrégt 2 Prozentpunkte.
Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalbetrag ist
mit 3,5 Prozentpunkten vergleichsweise moderat. Die
hochste Ersatzquote erreichen Zo6D-Anspruchsberechtigte

mit 14,9 Prozent im Regierungsbezirk Niederbayern. In der

Region Brandenburg lll ist die Ersatzquote mit 11,4 Prozent
am niedrigsten.

Monatlicher Anspruch aus Z6D -
Einkommen Uber 2.000,- Euro

Z6D-Anspruchsberechtigte in der Einkommensgruppe tUber
2.000,- Euro kédnnen bei Renteneintritt mit einem Zusatz-
einkommen von durchschnittlich 694,- Euro im Monat
rechnen. Allerdings ist die Differenz zwischen Minimal-
und Maximalbetrag mit 292,— Euro recht groB. Die hochsten
Anspriiche haben Z6D-Anspruchsberechtigte mit 782, Euro
im Regierungsbezirk Oberbayern. In der Region Branden-
burg Il sind die Anspriiche mit 490,- Euro am niedrigsten.
Es ist ebenfalls ein deutliches West-Ost-Gefalle erkennbar.
Die Differenz der monatlichen Anspriiche in den beiden Lan-
desteilen betragt 136,— Euro.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 694 Euro

Minimum /Maximum: 490 /782 Euro
Durchschnitt West / Ost: 720/584 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 628 Euro

13,0% der Bevolkerung in dieser Gruppe haben eine Z6D (2,1 Mio. Personen)
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Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Uber 738)
2 (712 bis 738)
3(693 bis 711)
4 (602 bis 692)
M 5 (unter 602)
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Zusatzversorgung des offentlichen Dienstes nach Geschlecht

Ersatzquote aus ZoD -
Frauen

orpommerm Il

Mecklenburg-Vorpommern |

Hamburg
Y

< e
Anhalt!  Brandenburg Il

Sachsen- .insi-

i Leipzic
dringen | Anhaltil £lpag Dresden

Thuringen'll Chemhiz

Ersatzquote
(in%)

W 1 (Uber 15,1)
2(14,9 bis 15,1)
M 3 (unter 14,9)

Fakten

Bundesdurchschnitt: 14,6 %

Minimum /Maximum: 11,1/15,6%

Durchschnitt West / Ost: 151/12,5%

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 14,6 %

12,2 % der weiblichen Bevélkerung haben eine Z6D (3,1 Mio. Personen)

Die Ersatzquote von weiblichen Z6D-Anspruchsberechtig-
ten betragt im Bundesdurchschnitt 14,6 Prozent. Es ist ein
leichtes West-Ost-Gefélle erkennbar. Der Unterschied zwi-
schen den Durchschnittsergebnissen beider Landesteile
macht 2,6 Prozentpunkte aus. Die Spreizung zwischen Mini-
mal- und Maximalbetrag betragt 4 Prozentpunkte. Die
hochste Ersatzquote erreichen weibliche Z6D-Anspruchs-
berechtigte mit 15,6 Prozent im Regierungsbezirk Ober-
pfalz. In der Region Sachsen-Anhalt | ist die Ersatzquote
mit 11,6 Prozent am niedrigsten.

Monatlicher Anspruch aus Z6D -
Frauen

Weibliche Z6D-Anspruchsberechtigte haben bei Rentenein-
tritt ein monatliches Zusatzeinkommen von durchschnitt-
lich 440,- Euro. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maxi-
malbetrag macht 187,— Euro aus. Die hochsten Anspriiche
haben weibliche Z6D-Anspruchsberechtigte mit 529,- Euro
in Berlin-West. In der Region Sachsen-Anhalt | sind die An-
spriche mit 342,— Euro am niedrigsten. Es ist ein leichtes
West-Ost-Gefalle erkennbar. Die Differenz der monatlichen
Anspruche zwischen den westlichen und 6stlichen Regionen
betragt 28,— Euro.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 440 Euro
Minimum/Maximum: 342 /529 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 445/417 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 393 Euro

12,2 % der weiblichen Bevélkerung haben eine Z6D (3,1 Mio. Personen)
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Monatlicher Anspruch
(in Euro)

M 1 (Uber 454)
2 (442 bis 454)
(430 bis 441)
(412 bis 429)
(unter 412)
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Ersatzquote aus ZoD -
Manner

ecklenburg-
orpommerm Il

Sachsen-
Anhalt!  Brandenburg Il

7 " Leipzig
dihiringen | Anhaltdl SPEg

Thuringen'll Chemhiz

Ersatzquote
(in%)
1 (Uber 15,0)

2 (14,8 bis 15,0)
M 3 (unter 14,8)
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Fakten
Bundesdurchschnitt: 14,7%
Minimum /Maximum: 12,2/155%
Durchschnitt West/ Ost: 15,0/13,3%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 14,6 %

7,6 % der mannlichen Bevolkerung haben eine Z6D (2,0 Mio. Personen)

Die Ersatzquote von mannlichen Z6D-Anspruchsberechtig-

ten betragt im Bundesdurchschnitt 14,7 Prozent. Es ist

ein leichtes West-Ost-Gefélle erkennbar. Der Unterschied
zwischen den Durchschnittsergebnissen beider Landesteile
macht 1,7 Prozentpunkte aus. Die Spreizung zwischen Mini-
mal- und Maximalbetrag ist mit 3,3 Prozentpunkten eben-
falls moderat. Die héchste Ersatzquote erreichen méannliche
Z6D-Anspruchsberechtigte mit 15,5 Prozent im Regierungs-
bezirk Oberfranken. In der Region Brandenburg Il ist die

Ersatzquote mit 12,1 Prozent am niedrigsten.
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Monatlicher Anspruch aus Z6D -
Manner

Mannliche Z6D-Anspruchsberechtigte erhalten bei Ren-
teneintritt ein Zusatzeinkommen von durchschnittlich
613,— Euro im Monat. Es ist ein deutliches West-Ost-Gefalle
erkennbar. Die Differenz der monatlichen Anspriiche in den
beiden Landesteilen betrdgt 108,— Euro. Die Spreizung zwi-
schen Minimal- und Maximalbetrag ist mit 269,— Euro stark
ausgepragt. Die hochsten Anspriche haben ménnliche
Z6D-Anspruchsberechtigte mit 714, Euro im Regierungs-
bezirk Oberbayern. In der Region Brandenburg Il sind die
Anspriiche mit 445,— Euro am niedrigsten.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 613 Euro
Minimum/Maximum: 445 /714 Euro
Durchschnitt West / Ost: 632/524 Euro
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 553 Euro

7,6 % der mannlichen Bevlkerung haben eine Z6D (2,0 Mio. Personen)

s

h’ PR
'3} ‘ Berlin-_'Berlin-
Hm%b ; Wi 1’“‘1.()_\'[

: y’r’* A Brandenburg 1!
Suafel T o

Brauns
S

A

o $
S es

Fy

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Uber 645)
2 (626 bis 645)
3 (609 bis 625)
4 (544 bis 608)
M 5 (unter 544)
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Geld- und Immobilienvermogen

Geld- und Immobilienvermogen sind
wichtige Bausteine der Altersversorgung -
wenn sie denn vorhanden sind

¢ Die dritte Schicht ersetzt im Durchschnitt ein Flinftel
des Einkommens bei Renteneintritt

¢ Vorsorgende im Osten weisen deutlich niedrigere
Anspriiche und Ersatzquoten auf

¢ Personen mit hohem Einkommen verfligen Uber die
hochsten durchschnittlichen Anspriche

¢ Frauen weisen erkennbar weniger Anspriiche aus
der dritten Schicht auf als Manner

Die Ersatzquote sowie die Anspriiche sind im Osten
deutlich niedriger als im Westen

Die Anspruche aus der dritten Schicht berechnen sich aus
dem Verzehr des Geldvermdgens sowie der ewigen Verren-
tung des Immobilienvermégens. Die Varianz des Anspruchs-
niveaus — und somit der Ersatzquoten —ist in diesem Vor-
sorgeweg stark ausgepragt. Die heute 20- bis 65-Jahrigen
weisen durchschnittliche Anspriiche von 446, Euro auf.
Die Halfte der Individuen hat Annuitaten deutlich unter
dem Durchschnitt und verfigt im Alter Gber weniger als
280,- Euro aus Geld- und Immobilienvermégen. Dies ist
ebenfalls bei den Ersatzquoten zu erkennen. Hier erzielt
die untere Halfte der Verteilung weniger als 11,7 Prozent,
waéahrend der Durchschnitt mit 20,0 Prozent deutlich daru-
ber liegt. Diese Unterschiede zwischen den Durchschnitts-
werten und dem Median zeigt eine recht stark ausgepragte
Ungleichverteilung des vorhandenen Vermodgens.

Die durchschnittlichen Anspriiche sowie die erzielte Ersatz-
quote unterscheiden sich in Ost- und Westdeutschland
stark. Wahrend die durchschnittlichen Anspriche in Ost-
deutschland bei 254,— Euro liegen und somit durchschnitt-
lich 11,3 Prozent des letzten Bruttoeinkommens ersetzen,
liegen die Anspriiche im Westen im Schnitt bei 481, Euro.
Im Westen kénnen damit durchschnittlich 21,6 Prozent
des letzten Bruttoeinkommens ersetzt werden. Die groBe
Differenz sowohl zwischen den Altersklassen als auch zwi-
schen den Regionen ist hauptsachlich durch Vermogens-
disparitaten zwischen diesen Gruppen bedingt.

Die Ersatzquote steigt mit zunehmendem Alter

Bei der Betrachtung der bundesweiten Ersatzquote stellt
man fest, dass diese mit steigendem Alter zunimmt. Erzielt
die jlingste Altersklasse lediglich eine durchschnittliche
Ersatzquote von 12,6 Prozent, weisen die mittlere und die
obere Altersklasse eine Ersatzquote von 19,8 Prozent bezie-
hungsweise 24,7 Prozent auf. Hierbei ist jedoch stets zu be-
achten, dass die Fortschreibung des Einkommens sowie des
Vermogens problematisch ist. Besonders bei jungen Gene-
rationen ist die Bildung zuklnftiger Vermégen Uber die
gesamte Erwerbsphase nur schwer prognostizierbar.

Vergleicht man die Ersatzquoten und Anspriche der Alters-
klassen in Ostdeutschland mit jenen im Westen, lassen sich
auch hier ausgepragte Unterschiede feststellen. Die jlingste
und die mittlere Altersklasse in Ostdeutschland weisen eine
durchschnittliche Ersatzquote von 5,5 Prozent beziehungs-
weise 10,4 Prozent auf. Damit liegen diese deutlich unter
den Ersatzquoten ihrer jeweiligen Altersgenossen in West-
deutschland. Diese betragt 13,8 Prozent bei der jiingsten
beziehungsweise 21,5 Prozent bei der mittleren Alters-
klasse. Die obere Altersklasse im Osten verfligt dagegen
Uber eine durchschnittliche Ersatzquote von 14,9 Prozent.
Diese liegt 44,2 Prozent unter dem entsprechenden Wert
im Westen (26,7 Prozent).
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Menschen mit hohem Einkommen weisen die hochste
Ersatzquote auf

Bei der einkommensspezifischen Betrachtung lasst sich ein
Zusammenhang zwischen der Hohe des Einkommens und
der Hohe der durchschnittlichen Anspriche feststellen.
Die obere Einkommensklasse weist mit durchschnittlich
698,— Euro die hochsten Anspriiche auf. Die mittlere be-
ziehungsweise untere Einkommensklasse hat dagegen im
Durchschnitt lediglich 317,— Euro respektive 264,— Euro.

Die Ersatzquoten sind mit 12,9 Prozent in der mittleren und
14,3 Prozent in der oberen Einkommensklasse vergleichs-
weise ahnlich. Anders ist die Lage in der unteren Einkom-
mensklasse. Dort betragen die durchschnittlichen Anspriiche
aus Geld- und Immobilienvermégen 264,- Euro. Sie liegen
damit gut 17 Prozent unter den Anspriichen der mittleren
Einkommensklasse. Die durchschnittliche Ersatzquote der
unteren Einkommensklasse ist dagegen fast dreimal so hoch
wie die der mittleren und betragt 37 Prozent. Die hohe Er-
satzquote ist vermutlich auf Haushaltseffekte zurlickzufih-
ren. Bei Haushalten mit groBen Einkommensunterschieden
fuhrt die individuelle Betrachtung der Haushaltsmitglieder
zu hohen Ersatzquoten bei den Haushaltsmitgliedern mit
geringem Einkommen. Eine finale Uberpriifung dieser Effekte
ist jedoch im Rahmen der vorliegenden Untersuchung nicht
moglich.

Frauen weisen weniger Anspriiche aus der dritten
Schicht auf als Manner

Deutliche Unterschiede sind ebenfalls bei der geschlechts-
spezifischen Untersuchung festzustellen. Frauen haben
mit durchschnittlich 328,- Euro deutlich niedrigere Anspri-
che aus Geld- und Immobilienvermogen als Manner. Bei
den Mannern lassen sich durchschnittliche Anspriche in
Héhe von 562,— Euro feststellen. Damit haben sie 71,3 Pro-
zent mehr zur Verfligung als Frauen. Diese deutlichen Unter-
schiede sind bei der Ersatzquote jedoch nicht zu erkennen.
Manner kdnnen mit ihren Anspriichen im Durchschnitt
19,6 Prozent ihres Einkommens bei Renteneintritt ersetzen,
wahrend Frauen mit 20,3 Prozent sogar eine etwas hdhere
Ersatzquote aufweisen. Die ahnliche Ersatzquote ist auf das
geringere Einkommen von Frauen zurlckzufihren.
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Region (Atlas)

Niederbayern
Oberfranken
Unterfranken
Schwaben
Oberbayern
Mittelfranken
Rheinhessen-Pfalz
Koblenz
Oberpfalz
Trier

Saarland
Tubingen
Freiburg
Stuttgart
Karlsruhe
GieB3en
Bremen
Luneburg
Arnsberg
Mdanster
Detmold
Koln
Dusseldorf
Darmstadt
Kassel
Hannover
Weser-Ems

Braunschweig

Schleswig-Holstein Il
Schleswig-Holstein llI

Tharingen |

Schleswig-Holstein |

Thuringen Il
Hamburg
Sachsen-Anhalt |
Sachsen-Anhalt Il
Sachsen-Anhalt Il
Berlin-West
Brandenburg |
Brandenburg Il
Chemnitz
Brandenburg Il
Dresden

Leipzig
Mecklenburg-
Vorpommern |

Mecklenburg-
Vorpommern ||

Berlin-Ost
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Ersatzquote (in %)

NN
o | oo
NN

27,3
27,1
271
25,7
25,1
24,9
24,3
24,1
23,9
23,2
22,8
22,8
22,6
21,7
21,7
21,0
20,8
20,4
20,3
20,0
19,8
19,8
19,6
19,2
18,9
18,8
17,4
17,0
16,7
15,7
15,1
14,2
14,2
13,8
13,8
12,4
11,4
11,1
11,0
10,7
10,7
10,3
10,2

8,1

5,1

50 % der Personen

erreichen weniger

als (in %)

19,0
18,0
17,0
17,9
16,4
16,5
14,8
15,1
17,2
14,6
15,2
15,0
14,4
14,7
14,2
13,3
10,0
13,8
11,7
12,4
12,3
11,2
11,0
12,0
12,8
12,0
11,9
10,6
7,6
8,8
10,8
8,4
9,4
7,5
6,4
6,3
6,3
8,0
6,2
6,2
55
56
5,6
52
4,5

4,0

Durchschnittlicher

monatlicher
Anspruch in Euro

577
554
554
589
650
567
507
503
563
531
476
525
502
529
502
451
427
465
417
433
435
448
429
491
435
447
410
436
369
372
359
383
355
368
264
265
272
333
278
292
222
257
238
232
207

192

166

50 % der Personen

erreichen weniger
als (in Euro)

457
405
417
452
497
433
345
348
426
366
314
371
350
383
355
271
219
291
250
260
261
268
255
307
263
262
245
257
204
188
238
226
243
237
137
156
149
207
160
174
121
139
134
123
101

w1

96

31
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Ersatzquote aus Geld- und Immobilienvermégen — Ubersicht

Mecklenburg-
*Morpornmern Il
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aio Berlin-
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N'Iun-:ter ﬁ. - T R
-: ' Detmold . ATl

B‘r au ncchw . Brandenburg Il
“\_ .

t 0 '
E)us:.eldor'f'i Qp.rnsherg = IR Leipzig
s l* 7 ; Rk Dresden
1 asselly i
‘ ; EThuringenii@8”

Chemnitz

2 Koblenz i t'” . e : : S Ersatzquote
armstadt (in %)
; d‘ Gberfranken }
t Unterfranken! I 1 (tber 24,2)
2 (20,9 bis 24,2)
18,9 bis 20,8)
12,5 bis 18,8)
unter 12,5)

Mittelfrankenf* 8Oberpfalz

Niederbayern

NSchwaben

Oberbayern

Fakten 23,6 Prozentpunkte aus. Die niedrigste Ersatzquote findet
P —— 200% sich in Berlin-Ost mit 5,1 Prozent, die hochste im Regie-
rungsbezirk Niederbayern mit 28,7 Prozent. Es ist ein klares
Minimurm/ Maximur: >1/287% Gefalle zwischen den stdlichen und 6stlichen Regionen
Durchschnitt West/Ost: 21,6/113% erkennbar. Die Differenz zwischen den Ersatzquoten der
50% der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 11,7% westlichen und 6stlichen Gebiete betragt 10,3 Prozent-

punkte.
Mit ihrem Geld- und Immobilienvermdgen kénnen kiinftige
Ruhestandler im Bundesdurchschnitt 20 Prozent ihres letz-
ten Bruttogehalts ersetzen. Die Spreizung zwischen Mini-
mal- und Maximalwert ist allerdings sehr gro3 und macht
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Monatliches Einkommen aus Geld- und Immobilienvermdgen - Ubersicht

\ Mecklenburg-
NigiHolsteinl * zVorpommern il

\Hamburg

* Mecklenburg-Voerpommern| ¢

Sachsen- {
Anhalt]ll Brandenblirgll

Munster, i
Sachsen-Anhalt |
Brandenburg Il

- Sachsen-

Fhuringenjgganhaltll i Leipzig
~ * R Dresden
S5E | : :

> = Monatlicher Anspruch

imhiringenl|} L
: Chemnitz

: @berfranken (in Euro)

Unterfranken M 1 (Uber 526)
7 2 (449 bis 526)
3 (411 bis 448)

P {Ti 3 & 1 4 (273 bis 410)
Mittelfrankenf® 8Oberpfalz B 5 (unter 273)
Stuttgart

Niederbayern

NSchwaben

Oberbayern

Fakten als im Westen. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maxi-
P —— Py malwert ist ebenfalls. sehr stark aqsgepragt ur)d betr.agt
Minimum /Moxi 166 /650t 484,- Euro. Das niedrigste Zusatzeinkommen findet sich

fnimum /Maximum: ure mit 166,— Euro in Berlin-Ost, das héchste mit 650, Euro im
Durchschnitt West/ Ost: 481/ 254 Euro Regierungsbezirk Oberbayern.
50% der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 280 Euro

Das Geld- und Immobilienvermégen fuhrt im Alter zu
Zusatzertragen in Héhe von durchschnittlich 446,— Euro.
Das West-Ost-Gefalle ist erheblich. Durchschnittlich liegt
das Zusatzeinkommen im Osten um 227,— Euro niedriger

Union Investment Vorsorgeatlas Deutschland 2021 — Schicht 3 — Geld- und Immobilienvermégen

123



Geld- und Immobilienvermogen nach Altersklassen

Ersatzquote aus Geld- und Immobilien-
vermogen - Alter 20 bis 34 Jahre

eeklenburg-
orpommern Il

t‘l’

)
“siws"tmﬂwid Thunn‘(‘]‘é’?ﬁ“" '

Ersatzquote
(in %)

M 1 (Gber 17,3)
2(11,7 bis 17,3)
3(10,2 bis 11,6)
4 (7,4 bis 10,1)
M 5 (unter 7,4)

Fakten
Bundesdurchschnitt: 12,6%
Minimum / Maximum: 0,6/22,1%
Durchschnitt West/ Ost: 13,8/55%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 6,6 %

In der Altersgruppe der 20- bis 34-Jahrigen betragt die
Ersatzquote aus Geld- und Immobilienvermégen im Bundes-
durchschnitt 12,6 Prozent. Die Spreizung zwischen Mini-
mal- und Maximalwert betréagt 21,5 Prozentpunkte. Die
niedrigste Ersatzquote findet sich mit 0,6 Prozent in Ber-
lin-Ost. Mit 22,1 Prozent ist die Quote im Regierungsbezirk
Rheinhessen-Pfalz am hochsten. Es ist ein Gefalle zwischen
dem Stdwesten und Nordosten erkennbar.
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Monatliches Einkommen aus Geld- und
Immobilienvermdgen - Alter 20 bis 34 Jahre

In der Altersgruppe der 20- bis 34-Jahrigen fuhrt das Geld-
und Immobilienvermégen im Bundesdurchschnitt zu einem
Zusatzeinkommen in Hohe von 274,— Euro. Der Unterschied
zwischen Minimal- und Maximalwert ist mit 421,- Euro
sehr hoch. Das niedrigste Zusatzeinkommen findet sich mit
durchschnittlich 37,— Euro im Monat in Berlin-Ost, das
hochste mit 458,- Euro im Regierungsbezirk Oberbayern.
Es ist ein Std-Nord-Gefélle erkennbar. Die Differenz der
Alterseinkommen in beiden Landesteilen belduft sich auf
159,- Euro.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 274 Euro

Minimum /Maximum: 37 /458 Euro

Durchschnitt West/ Ost: 297/ 138 Euro

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 172 Euro

Hamburq

MecklenburgVarpommern |

"'w. #“Wﬁ

27 n&'\ Sachsen- 4 3
Anhatt i ‘
"5 . 2

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Uber 352)

258 bis 352)
222 bis 257)
178 bis 221)

2(
(
(
(unter 178)
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Ersatzquote aus Geld- und Immobilien- Monatliches Einkommen aus Geld- und
vermogen - Alter 35 bis 49 Jahre Immobilienvermdgen - Alter 35 bis 49 Jahre

In der Altersgruppe von 35 bis 49 Jahren flihrt das Geld- und
Immobilienvermdgen im Durchschnitt zu einem Zusatzein-
W SR kommen in Hohe von 501,— Euro. Dabei gibt es allerdings
orpommer Ii deutliche Unterschiede. Die Spreizung zwischen Minimal-

- —--‘ q} und Maximalwert betragt 506,— Euro. Das niedrigste Zusat-
ah zeinkommen findet sich mit durchschnittlich 204,— Euro im
ﬁﬂmm” L””Et'“"q Monat in Berlin-Ost, das héchste mit 710,— Euro im Regie-

rungsbezirk Oberbayern. Ebenso ist ein deutliches West-Ost-

Hannwr I, fvestl, (Ost Gefélle erkennbar. Die Differenz der Alterseinkommen in
# “' i beiden Landesteilen belduft sich auf 258,~ Euro.
Mu wﬂﬂo!d
S relcen
; A Bundesdurchschnitt: 501 Euro
Ersatzquote Minimum/Maximum: 204 /710 Euro
(in%) Durchschnitt West/ Ost: 540/ 282 Euro
W 1 (Uber 23,5
2 220’9 bis 2;5) 50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 354 Euro
3(19,0 bis 20,8)

4(11,7 bis 18,9)
M 5 (unter 11,7)

eeklenbure :
chiesy e oIR o
ey A\ g
%, ‘&b}%} MeécklenburgVorpommern |
rn%nehu Y &

: s = N X, T Bre "1 :
Fakten ‘Wm E 3" ‘ B

annwnr Sachsen-
Bundesdurchschnitt: 19,8% ’ Anhaftlll §
Minimum/Maximum: 51/27,.2% 2 Anhalt I Brihdenburg [l

Trart
Durchschnitt West / Ost: 21,5/10,4% Bl NaT AR __ Sachsen-
= 5 3 3 Leipzig
IAnhaltdl Drescen

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 129%

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

W 1 (Uber 579)
512 bis 579)
477 bis 511)
291 bis 476)
unter 291)

In der Altersgruppe der 35- bis 49-Jahrigen betragt die
Ersatzquote aus Geld- und Immobilienvermégen im Bundes-
durchschnitt 19,8 Prozent. Es ist ein deutliches West-Ost-
Gefalle erkennbar. Die Differenz zwischen den Landesteilen
belauft sich auf 11,1 Prozentpunkte. Die Spreizung zwischen
Minimal- und Maximalwert macht 22,1 Prozentpunkte aus.
Die niedrigste Ersatzquote findet sich mit 5,1 Prozent in
Berlin-Ost. Mit 27,2 Prozent ist die Quote im Regierungs-
bezirk Unterfranken am hochsten.

2(
(
(
(
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Ersatzquote aus Geld- und Immobilien-
vermogen - Alter 50 bis 65 Jahre

W eeklenburg-
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West

Brandenburg II

Ersatzquote
(in %)

M 1 (Gber 28,1)
2 (25,7 bis 28,1)
3 (23,7 bis 25,6)
4 (14,5 bis 23,6)
M 5 (unter 14,5)

Fakten
Bundesdurchschnitt: 24,7%
Minimum / Maximum: 9,2/359%
Durchschnitt West/ Ost: 26,7/14,9%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 16,6 %

In der Altersgruppe der 50- bis 65-Jahrigen betragt die
Ersatzquote aus Geld- und Immobilienvermégen im Bundes-
durchschnitt 24,7 Prozent. Es ist ein sehr deutliches West-
Ost-Gefalle erkennbar. Die Differenz beim zusatzlichen Ein-
kommen belduft sich auf 11,8 Prozentpunkte. Die Sprei-
zung zwischen Minimal- und Maximalwert macht 26,7 Pro-
zentpunkte aus. Die niedrigste Ersatzquote findet sich mit
9,2 Prozent in Berlin-Ost. Mit 35,9 Prozent ist die Quote im
Regierungsbezirk Niederbayern am hochsten.
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Monatliches Einkommen aus Geld- und
Immobilienvermégen - Alter 50 bis 65 Jahre

In der Altersgruppe von 50 bis 65 Jahren fihrt das Geld-
und Immobilienvermégen im Bundesdurchschnitt zu einem
Zusatzeinkommen in Hohe von 504,— Euro. Der Unterschied
zwischen Minimal- und Maximalwert ist mit 492,— Euro
sehr hoch. Das niedrigste Zusatzeinkommen findet sich mit
durchschnittlich 237,— Euro im Monat in Berlin-Ost, das
hochste mit 729,- Euro im Regierungsbezirk Oberbayern.
Es ist ein deutliches Gefalle vom Siiden nach Nordosten
erkennbar.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 504 Euro

Minimum /Maximum: 237 /729 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 547/292 Euro

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 341 Euro

T

Wns 2 f' Brandenburg 'l

‘* ‘ Berlin- 'Berlin-
i h’ Eacler W:“-&d “):‘ 3
‘ randenburg
. Mu [Ds-'h\o!d “‘* .
il ande g

Braun-(h'\rem
D us-ela r'f‘t’%‘
28 #

Monatlicher Anspruch
(in Euro)

o 1 (Uber 585)
2 (528 bis 585)
3 (475 bis 527)
4 (314 bis 474)
W 5 (unter 314)
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Geld- und Immobilienvermogen nach Geschlecht

Ersatzquote aus Geld- und Immobilien-
vermogen - Frauen

eeklenburg-
orpommern Il

’ Wik [Ds-'?'no!d“ ¢
t:{& ”a T

: us-ela&f
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o t 3 resde
kassel* 2, -
p M ' ™ Ersatzquote

(in %)

M 1 (Gber 24,8)
2 (21,8 bis 24,8)
3 (18,5 bis 21,7)
4(10,8 bis 18,4)
M 5 (unter 10,8)

Fakten
Bundesdurchschnitt: 203%
Minimum / Maximum: 4,3/28,8%
Durchschnitt West/ Ost: 22,4/9,9%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 10,1%

Bei Frauen betragt die Ersatzquote aus Geld- und Immo-
bilienvermdgen im Bundesdurchschnitt 20,3 Prozent. Die
Spreizung zwischen Minimal- und Maximalwert macht
24,5 Prozentpunkte aus. Die niedrigste Ersatzquote findet
sich mit 4,3 Prozent in Berlin-Ost. Mit 28,8 Prozent ist die
Quote im Regierungsbezirk Unterfranken am hochsten.
Es ist ein deutliches West-Ost-Gefalle erkennbar. Die Diffe-
renz der Quoten in beiden Landesteilen belduft sich auf
12,5 Prozentpunkte.
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Monatliches Einkommen aus Geld- und
Immobilienvermdégen - Frauen

Bei Frauen flhrt das Geld- und Immobilienvermégen im
Bundesdurchschnitt zu einem Zusatzeinkommen in Hohe
von 328,— Euro. Es ist ein deutliches Gefélle vom Stiden
zum Nordosten Deutschlands erkennbar. Die Differenz der
Alterseinkommen zwischen den westlichen und 6stlichen
Regionen belduft sich auf 150, Euro. Die Spreizung zwi-
schen Minimal- und Maximalwert ist mit 333, Euro hoch.
Das niedrigste Zusatzeinkommen findet sich mit durch-
schnittlich 142,— Euro im Monat in Berlin-Ost, das hochste
mit 475,- Euro im Regierungsbezirk Oberbayern.

Fakten
Bundesdurchschnitt: 328 Euro
Minimum/Maximum: 142 /475 Euro
Durchschnitt West / Ost: 352/202 Euro
50% der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 214 Euro
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(in Euro)

W 1 (Uber 375)

2 (334 bis 375)
3(308 bis 333)
4 (210 bis 307)
5(

M 5 (unter 210)

Monatlicher Anspruch
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Ersatzquote aus Geld- und Immobilien-
vermogen — Manner

eeklenburg-
orpommern Il

Westli, Ost
Brandenburg II

Ersatzquote

(in %)

W 1 (Gber 24,4)
2(19,8 bis 24,4)
3(18,6 bis 19,7)
4 (13,6 bis 18,5)
M 5 (unter 13,6)

Fakten
Bundesdurchschnitt: 19,6 %
Minimum / Maximum: 6,0/31,6%
Durchschnitt West/ Ost: 20,9/12,7%
50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 14,0%

Bei Mannern betragt die Ersatzquote aus Geld- und Immo-
bilienvermégen im Bundesdurchschnitt 19,6 Prozent. Es

ist ein West-Ost-Gefalle erkennbar. Die Differenz der Quo-
ten in beiden Landesteilen belauft sich auf 8,2 Prozent-
punkte. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maximalwert
macht 25,6 Prozentpunkte aus. Die niedrigste Ersatzquote
findet sich mit 6 Prozent in Berlin-Ost. Mit 31,6 Prozent ist
die Quote im Regierungsbezirk Oberfranken am héchsten.
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Monatliches Einkommen aus Geld- und
Immobilienvermégen - Manner

Bei Mannern fuhrt das Geld- und Immobilienvermdgen im
Bundesdurchschnitt zu einem Zusatzeinkommen in Hohe
von 562,- Euro. Die Spreizung zwischen Minimal- und Maxi-
malwert ist mit 630,- Euro sehr deutlich. Das niedrigste Zu-
satzeinkommen findet sich mit durchschnittlich 189,— Euro
im Monat in Berlin-Ost, das héchste mit 819,— Euro im Regie-
rungsbezirk Oberbayern. Ebenso gibt es eine groBe Diffe-
renz der Alterseinkommen zwischen den westlichen und
ostlichen Gebieten. Sie belduft sich auf 302,— Euro.

Fakten

Bundesdurchschnitt: 562 Euro

Minimum /Maximum: 189 /819 Euro
Durchschnitt West/ Ost: 609/307 Euro

50 % der Anspruchsberechtigten erreichen weniger als: 478 Euro
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Monatlicher Anspruch
(in Euro)

e derfranken 1 1 (iiber 666)
i 2 (579 bis 666)
3 (482 bis 578)
4 (327 bis 481)
W 5 (unter 327)
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Die Inhalte in diesem Dokument wurden von der
Union Asset Management Holding AG nach bes-
tem Urteilsvermégen erstellt und herausgegeben.
Eigene Darstellungen und Erlduterungen beruhen
auf der jeweiligen Einschatzung des Verfassers
zum Zeitpunkt ihrer Erstellung, auch im Hinblick
auf die gegenwartige Rechts- und Steuerlage,

die sich jederzeit ohne vorherige Ankiindigung
andern kann.

Als Grundlage dienen Informationen aus eigenen
oder &ffentlich zuganglichen Quellen, die fiir zu-
verlassig gehalten werden. Fur deren Aktualitat,
Richtigkeit und Vollstandigkeit steht der jeweilige
Verfasser jedoch nicht ein. Alle Index- beziehungs-
weise Produktbezeichnungen anderer Unter-
nehmen als Union Investment werden lediglich
beispielhaft genannt und kénnen urheber- und
markenrechtlich geschiitzte Produkte und Marken
dieser Unternehmen sein.

Alle Inhalte dieses Dokuments dienen ausschlie3-
lich Informationszwecken. Sie diirfen daher weder
ganz noch teilweise vervielfaltigt, verandert oder
zusammengefasst, an Kunden oder andere Per-
sonen weiterverteilt, den Kunden der Bank in
sonstiger Weise zuganglich gemacht oder ver-
offentlicht werden. Sie stellen keine individuelle
Anlageempfehlung dar und ersetzen weder die
individuelle Anlageberatung durch die Bank noch
die individuelle, qualifizierte Steuerberatung. Fir
die Eignung von Empfehlungen zu Fondsanteilen
oder Einzeltiteln fir bestimmte Kunden oder Kun-
dengruppen Gbernimmt Union Investment daher
keine Haftung.

Dieses Dokument wurde mit Sorgfalt entwor-
fen und hergestellt, dennoch Gbernimmt Union
Investment keine Gewahr fur die Aktualitat,
Richtigkeit und Vollstéandigkeit. Es wird keinerlei
Haftung fiir Nachteile, die direkt oder indirekt
aus der Verteilung, der Verwendung oder Veran-
derung und Zusammenfassung dieses Dokuments
oder seiner Inhalte entstehen, tbernommen.

Stand aller Informationen, Darstellungen und
Erlauterungen: Oktober 2021, soweit nicht anders
angegeben.

006436 09.21

Union Asset Management Holding AG
WeiBfrauenstraBe 7

60311 Frankfurt am Main

Telefon 069 58998-6060

Telefax 069 58998-9000
www.union-investment.de

Genossenschaftliche FinanzGruppe
Volksbanken Raiffeisenbanken

Union
Investment



