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Willkommen bei Union Investment! Wir sind einer der größten 
deutschen Investmentfondsanbieter – und ein attraktiver Arbeit-
geber für mehr als 2.400 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Bereits 
seit 1956 bieten wir bedarfsgerechte Lösungen für Kleinanleger 
sowie transparente und risikooptimierte Anlagen für institutionelle 
Investoren. Im Laufe unserer Erfolgsgeschichte haben wir als 
genossenschaftlich organisiertes Unternehmen unsere Innova-
tionskraft dazu genutzt, kontinuierlich zu wachsen. Geleitet von 
unserem Auftrag, das Vermögen unserer Anleger zu vermehren, 
ist es unser Anspruch, stets die beste Lösung zu liefern. Dabei 
handeln wir als verlässlicher Partner im Interesse des Anlegers – 
transparent, verantwortungsbewusst und zielgerichtet. Auf diese 
Weise sichern wir uns Vertrauen – die Grundlage für unseren 
Erfolg. Unsere Verantwortung nehmen wir ernst: Wir setzen uns 
für nachhaltiges Wirtschaften ein und legen Wert darauf, dass 
alles, was wir tun, verständlich und nachvollziehbar ist. 

Und was heißt das für unsere Mitarbeiter? 

Zum einen, dass wir höchste Ansprüche an die Leistung jedes  
Einzelnen stellen. Zum anderen, dass wir ein abwechslungs-
reiches und anspruchsvolles Aufgabengebiet bieten, in dem sich 
vielversprechende Perspektiven ergeben – auch für Sie. Ob im 
Portfoliomanagement oder im Immobiliengeschäft, ob im Einsatz  
für private oder institutionelle Kunden, ob in der IT, im Middle- 
und Backoffice oder in einer Stabs- und Steuerungsfunktion: In 
jedem Bereich erwartet Sie ein Arbeitsumfeld, in dem Sie sich  
zum Profi entwickeln und zugleich Mensch sein können – und 
überall warten spannende Karrierechancen darauf, von Ihnen 
entdeckt zu werden! 

Wir haben früh erkannt, dass langfristiger Erfolg im Kapitalan-
lagengeschäft nur mit Mitarbeitern möglich ist, die mit sich und 
ihrem Arbeitsumfeld zufrieden sind. Deshalb fordern wir nicht nur 
viel. Wir fördern auch. Dazu trifft bei Union Investment höchster 
professioneller Anspruch auf ein außergewöhnlich menschliches 
Miteinander: Unsere Arbeit steht im Zeichen von Partnerschaft-
lichkeit, Loyalität und sozialer Verantwortung. Wir legen großen 
Wert auf Kommunikation auf Augenhöhe. Daher werden Sie bei 
uns vom ersten Tag an spüren, dass unsere Profis Menschen sind 
– und dass Ihnen bei uns viele Türen offen stehen. 

Wie sehr sich unsere Mitarbeiter mit ihrem Arbeitgeber identifizieren? 
Das fragen wir sie einfach selbst – in regelmäßigen Mitarbeiterbe-
fragungen. Der aus den Antworten ermittelte Commitment-Index 
liegt über dem Durchschnitt der Branche – und zeigt, dass sich 
unsere Mitarbeiter bei uns optimal entfalten können. So erzielen 
wir besonders hohe Werte in puncto Arbeitsinhalte, Verantwortung 
und Führungskultur.

Hoher Anspruch trifft auf systematische  
Förderung

Wie wir dafür sorgen, dass Sie dem stetigen Wandel der Invest-
mentbranche und den damit verbundenen Herausforderungen 
gewachsen sind? Vor allem, indem wir Ihnen die passenden Mittel 
und Wege aufzeigen, damit Sie sich bestmöglich einbringen können 
und Ihre Karriereziele erreichen. Dazu analysieren wir systematisch 
Ihr Potenzial, beraten Sie zu Ihren Entwicklungschancen und ver-
mitteln Ihnen die notwendigen Kompetenzen – mit persönlichen 
und methodischen Seminaren, Fachtrainings und unserem speziell 
entwickelten UniKompetenz-Programm zur internen Wissensver-
mittlung. 

Die Vielfalt unserer Aufgaben ist die Vielfalt Ihrer Möglichkeiten

Wir investieren erfolgreich – auch in unsere Mitarbeiter!
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„Bei Union Investment konnte ich schon als Neueinsteiger  
früh Verantwortung übernehmen. Meine Arbeit motiviert mich 
ungemein, und ich weiß, dass Perspektiven gegeben sind.“

Mario Leistner



Gestalten Sie Ihre Zukunft – direkt in der Praxis

Zwei Dinge gehören unweigerlich zusammen: Einerseits der Schulabschluss, andererseits die Frage: Wie 
geht es jetzt weiter? Mit einer Ausbildung bei Union Investment tauchen Sie von Beginn an tief in die Praxis 
ein und übernehmen vom ersten Tag an spannende Aufgaben. Natürlich sind Sie dabei nicht auf sich allein 
gestellt: Unterstützt von Ihrem Personalverantwortlichen und Ihren persönlichen Fachmentoren übertragen 
wir Ihnen früh Verantwortung und geben Ihnen so die Chance, den Arbeitsalltag aktiv mitzugestalten. 

Der perfekte Start ins Berufsleben
 
Ob Service- und Unterstützungsfunktionen, Fondsdienstleistungen 
und Privatkundengeschäft oder Account-, Produkt- und Portfolio-
management: Je nach Ausbildung lernen Sie die unterschiedlichsten  
Fachbereiche und Abteilungen kennen – und finden heraus, welche 
Themen Ihnen besonders liegen. 

Etwa ein Drittel Ihrer Ausbildungszeit macht der Blockunterricht in 
der Berufsschule aus. Das hier erworbene Wissen werden Sie bei 
uns vertiefen: Mit internen und externen Seminaren, Workshops 
und Gruppenarbeiten sorgen wir dafür, dass Sie fachlich up to date 
sind, und helfen Ihnen dabei, wichtige fachübergreifende sowie 
persönliche und methodische Kompetenzen zu entwickeln. 
 

Bauen Sie sich Ihr berufliches Netzwerk auf
 
Während Ihrer Ausbildung werden Sie viele Kontakte knüpfen, 
die Ihnen vielleicht schon bald von großem Nutzen sind. Zum 
Beispiel, wenn es um eine spätere Festanstellung geht. Denn bei 
guten Leistungen planen wir langfristig mit Ihnen – und freuen 
uns auf eine Zusammenarbeit, die weit über Ihre Ausbildungszeit 
hinausgeht. Auch bei einer Anschlussqualifizierung, beispielsweise 
zum/zur Investment-Fachwirt/-in, oder einem berufsbegleitenden 
Studium können Sie mit unserer Unterstützung rechnen. 

Ausbildung bei Union Investment
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Ausbildung zum/zur 
Investmentfondskaufmann/-frau

Sie interessieren sich für Wirtschaftsthemen, verfolgen begeistert 
den Finanzmarkt und halten nach einer klassischen Berufsausbil-
dung mit spannenden Karrierechancen Ausschau? Dann könnte 
die Ausbildung zum/zur Investmentfondskaufmann/-frau das 
Richtige für Sie sein! Denn hier lernen Sie, Wertpapiere und 
Märkte zu analysieren und unsere Experten beim Auflegen und 
Verwalten unserer Fonds zu unterstützen. 

Während Ihrer zweieinhalb- bis dreijährigen Ausbildungszeit 
durchlaufen Sie alle wichtigen Bereiche: Von Depotservice und 
Fondsbuchhaltung über Vertrieb, Marketing und Risikocontrolling 
bis zu Reporting und Fondsmanagement lernen Sie die vielen 
Facetten des Berufs kennen. Ein dreiwöchiger Auslandsaufenthalt 
in England bildet das Highlight Ihres Ausbildungsprogramms. 
Und wenn Sie Ihre Ausbildung erfolgreich abschließen? Dann 
wartet in einer unserer Abteilungen Ihr zukünftiger Arbeitsplatz 
auf Sie: zum Beispiel als Spezialist in der Fondsbuchhaltung, im 
Fondscontrolling oder im Depotgeschäft.

Ausbildung zum/zur Kaufmann/-frau  
für Bürokommunikation

Wir verstehen etwas von nachhaltigem Wachstum. Deshalb  
investieren wir in erstklassigen Nachwuchs. So bieten wir für alle, 
die gerne auf Menschen zugehen, Spaß am Umgang mit modernen 
Kommunikationsmitteln haben und sich für Dienstleistungen im 
Investmentfondsgeschäft interessieren, die Ausbildung zum/zur 
Kaufmann/-frau für Bürokommunikation. 

Während der Ausbildung lernen Sie alle wichtigen Abteilungen 
kennen und erfahren, was beispielsweise in der Allgemeinen Ver-
waltung, im Marketing, in der Segmentsteuerung und -entwicklung 
Privatkunden oder im Depot- und Kundenservice zu tun ist. Und 
was passiert nach Ihrem erfolgreichen Abschluss? Dann können 
Sie aller Voraussicht nach gleich bei uns bleiben, Assistenz- und 
Sekretariatsaufgaben übernehmen und Herausforderungen im 
kaufmännisch-verwaltenden Bereich meistern. 
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Stellen Sie die Weichen auf Karriere – bereits 
im Studium

So wichtig umfangreiches Fachwissen sein mag – ohne eine 
entsprechende praktische Umsetzung ist fast jede Theorie wertlos. 
Prüfen Sie die im Studium erlernten Inhalte bei einer der führenden 
deutschen Kapitalanlagegesellschaften auf Praxistauglichkeit! 
Anhand von realen Aufgabenstellungen arbeiten Sie sich in einen 
Fachbereich ein, profitieren vom Know-how Ihrer Kollegen und 
sammeln wertvolle Erfahrungen. 

Unser reguläres Praktikum führt Sie für mindestens acht Wochen 
in einen unserer Unternehmensbereiche und gibt Ihnen Einblicke 
in die Arbeitsabläufe und Aufgaben der Abteilung. Von Marketing 
und Vertrieb über Account- und Produktmanagement bis hin zu 
Stabs- und Steuerungseinheiten ist ein Praktikum grundsätzlich in 
allen Unternehmensbereichen und zu jedem Zeitpunkt möglich. 
Bewerben Sie sich einfach auf eine unserer Stellenausschreibungen –  
oder initiativ mit mehreren Monaten Vorlauf – und geben Sie dabei 
an, wann und in welchem Bereich Sie Ihr Praktikum absolvieren 
wollen. 

MYSTART @ UNION INVESTMENT – 
Praktikantenprogramm

Sie möchten bereits im Studium auf eine vielversprechende Karriere 
hinarbeiten? Mit unserem Praktikantenprogramm MYSTART @ 
UNION INVESTMENT geben wir Ihnen die Chance, sich direkt 
für eine unserer Traineestellen zu empfehlen! 

• Sie können zu zwei festen Startterminen – entweder in den 
Sommer- oder den Wintersemesterferien – einsteigen.

• Über einen Zeitraum von acht Wochen (und im Bedarfsfall 
darüber hinaus) lernen Sie die Aufgaben und Arbeitsweisen  
von Union Investment kennen.

• Sie knüpfen Kontakte zu Entscheidungsträgern und lernen die 
Herausforderungen des von Ihnen anvisierten Traineeprogramms 
kennen. 

• Sie werden von Fachmentoren und ehemaligen Trainees unter-
stützt, testen Ihr Können an realen Herausforderungen und 
vertiefen Ihr Wissen durch Trainings und Workshops. 

• Mit dem erfolgreichen Abschluss des Programms sichern Sie 
sich die Teilnahme an unserem Trainee-Assessment-Center! 

Sie stehen kurz vor dem Abschluss Ihres wirtschaftswissenschaft-
lichen Studiengangs oder absolvieren gerade Ihr Masterstudium? 
Dann starten Sie jetzt in eine aussichtsreiche Zukunft! 

Mit einer Studententätigkeit bei Union Investment verbinden Sie 
zwei Vorteile: Zum einen stehen Sie schon vor dem Abschluss 
Ihres Studiums mit einem Fuß im Berufsleben – und lernen Ihren 
potenziellen zukünftigen Arbeitgeber kennen. Zum anderen stehen 
Sie finanziell auf eigenen Füßen! Als vollwertiges Mitglied unseres 
Teams lösen Sie eigenständig Aufgaben und sammeln praktische 
Erfahrungen in Ihrem Fachgebiet. Eine Studententätigkeit bei Union 
Investment ist bereits ab der Dauer von sechs Monaten möglich – 
je mehr Zeit Sie haben, umso besser und effektiver gestaltet sich 
unsere Zusammenarbeit! Und damit Sie Arbeit und Studium ver-
einbaren können, bieten wir Ihnen individuelle Arbeitszeitmodelle. 

Willkommen im Team!

Welche Abteilung Sie verstärken, hängt von Ihren Interessen und 
unserem Bedarf ab. Wo wir aktuell Unterstützung benötigen, sehen 
Sie in unserer Jobbörse. Die Rahmenbedingungen sind in allen Ab-
teilungen gleich: Neben einem kollegialen Team und spannenden 
Herausforderungen warten eine marktgerechte Vergütung und 
zusätzliche Sozialleistungen auf Sie.

Praktikum bei Union Investment

Studententätigkeit bei Union Investment

Abschlussarbeit bei Union Investment

Das Ende Ihres Studiums liegt in greifbarer Nähe – jetzt 
fehlt nur noch eine Abschlussarbeit, die Ihre hervorragenden 
Leistungen unterstreicht? Das gelingt am besten mit einer 
ausgewogenen Mischung aus theoretischen Inhalten und 
praktischem Bezug! Unsere Experten bei Union Investment 
unterstützen Sie bei Ihrer Bachelor-, Master- oder Diplom- 
arbeit. Sie haben sich bereits ein konkretes Thema erar- 
beitet und eine erste Gliederung erstellt? Dann bewerben 
Sie sich – mit etwa drei Monaten Vorlauf und Ihren voll- 
ständigen Unterlagen – über unser Online-Formular. 

Gemeinsam mit dem Fachbereich entscheiden wir dann, 
ob und wie wir Sie individuell betreuen können. Übrigens: 
Ihre Abschlussarbeit können Sie auch mit einem Praktikum 
bei uns kombinieren!
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„Bei meiner Arbeit schätze ich vor allem, dass es immer wieder 
unterschiedliche Herausforderungen und keine Berührungsängste 
gegenüber Führungskräften gibt. Man wird überall positiv  
aufgenommen.“

Alexandra Schick



„Das Rotationsprogramm bei Union Investment ermöglicht es, 
über den Tellerrand hinauszuschauen und viele verschiedene 
Bereiche kennenzulernen.“

Mirja Suhl



Starten Sie in eine perspektivenreiche Zukunft! 

Sie haben Ihr wirtschaftswissenschaftliches Studium (schon bald) erfolgreich abgeschlossen und Ihr 
bevorzugtes Berufsfeld schon für sich identifiziert? Dann bietet Ihnen unser zwölfmonatiges Trainee-
programm MYFUTURE @ UNION INVESTMENT die Möglichkeit, Ihre Vorstellungen zu konkretisieren: 
weil es Ihnen Orientierung bietet und die Chance eröffnet, Ihre Stärken und die Zielposition zu entdecken, 
die zu Ihren Fähigkeiten passt.

Karrierestart nach Maß

Damit Sie die Positionen, die für Sie in Betracht kommen, in der 
Praxis erleben können, durchlaufen Sie während des Programms 
verschiedene Stationen. Dabei übernehmen Sie im Tagesgeschäft 
und in Projekten früh Verantwortung. Um Sie fit für diese Heraus-
forderung zu machen, schulen wir Sie in Trainings und Workshops 
und stellen Ihnen einen Mentor zur Seite. Sie lernen viele neue 
Kollegen und Kolleginnen kennen – und haben die Gelegenheit, 
Ihr persönliches Netzwerk zu knüpfen und Entscheidungsträger 
auf sich aufmerksam zu machen. Eine marktgerechte Vergütung 
und attraktive Sozialleistungen sind dabei selbstverständlich.

Und nach dem erfolgreichen Programmabschluss? Haben Sie längst 
Tritt gefasst und starten in eine anspruchsvolle Fachposition.

Unser Traineeprogramm bieten wir in sechs Ausrichtungen an: 

• Portfoliomanagement
• Produkt- und Vermarktungsmanagement/Vertrieb Privatkunden
• Account Management und Produktmanagement Institutionelle 

Kunden
• Immobilien
• IT-Projektmanagement
• Stabs- und Steuerungseinheiten

Ausrichtung  
Portfoliomanagement

Ihr starkes Interesse für die Welt des Asset  Managements und 
finanzwirtschaftliche Themen haben Sie bereits im Studium be- 
wiesen. Jetzt wollen Sie mehr über Anlagestrategien und den 
Kapitalmarkt wissen. Und genau das können Sie: Denn bei uns 
lernen Sie das komplette Spektrum des Portfoliomanagements 
kennen. Von Renten- über Aktienfonds bis hin zu Investmentprozess 
und Risikoresearch oder Reporting und Fondscontrolling lernen  
Sie alle wichtigen Bereiche kennen, erweitern Ihr Fachwissen und 
entwickeln sich zum gefragten Profi. 

Ausrichtung Produkt- und Vermarktungs- 
management/ Vertrieb Privatkunden

Bereits im Studium haben Sie herausgefunden, dass die Marketing- 
und Vertriebswelt voller Chancen und Möglichkeiten steckt. Des- 
halb haben Sie nicht nur Ihre Studienschwerpunkte auf diese 
Themen gelegt, sondern auch Ihr Wissen bereits praktisch in der 
Finanzbranche umgesetzt. Bei uns tauchen Sie noch tiefer in die 
Materie ein: Sie lernen alles über die Marktbearbeitung, Produkt-
entwicklung und Vermarktung von Fondsprodukten für unsere 
Privatkunden, sammeln umfangreiches Fachwissen über Kapital-
märkte und erhalten Gelegenheit, bei der Entwicklung von 
Vertriebsmaßnahmen Ihre Kreativität unter Beweis zu stellen.    

MYFUTURE @ UNION INVESTMENT – Traineeprogramm
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Ausrichtung Account  
Management und 
Produktmanagement 
Institutionelle Kunden

Lernen Sie alles über die besonderen Bedürf-
nisse und Anforderungen institutioneller 
Anleger und die passenden Produkte! In-
nerhalb von zwölf Monaten entwickeln Sie 
sich bei uns zum kompetenten Experten: 
Sie begleiten das Team bei der kunden-
spezifischen Entwicklung komplexer Invest-
mentlösungen. Dabei erfahren Sie alles 
über unsere marktbearbeitenden Einheiten 
und unsere vielseitige Produktpalette. Und 
da Sie Ihr Studium in eine entsprechende 
Richtung vertieft haben, profitieren wir von 
Ihrem Know-how über Investmentprodukte 
und Portfoliokonstruktionen, das Sie bei 
uns noch weiter ausbauen.  

Ausrichtung Immobilien

Unsere Immobilienfondsgesellschaft Union 
Investment Real Estate GmbH mit Sitz in 
Hamburg ist die zweitgrößte Kapitalanlage- 
gesellschaft für offene Immobilienfonds. 
Mit mehr als 45 Jahren Immobilienexper-
tise ist Union Investment der verlässliche 
Partner für nachhaltige Immobilieninvest-
ments in aller Welt. Von diesem Know-how 
können Sie profitieren. Denn wir machen 
Sie mit den Facetten des Immobilienma-
nagements vertraut: Von der Entwicklung 
über das Investment und Final Engineering 
bis hin zum Bestandsmanagement lernen 
Sie alle Wertschöpfungsstufen der Immobilie 
kennen und erweitern das Fachwissen, das 
Sie im Studium erworben haben.

Ausrichtung
IT-Projektmanagement

Die Prozesse der Informations- und Kom-
munikationstechnologie, vor allem rund 
um die Finanzdienstleistungsbranche, 
faszinieren Sie. Deshalb haben Sie Ihren 
Studienschwerpunkt entsprechend gewählt, 
bereits erste Praxisluft geschnuppert – und 
sich dafür entschieden, diesem Weg weiter 
zu folgen. Als führende deutsche Kapital-
anlagegesellschaft bieten wir Ihnen die 
Chance, in unterschiedlichen Abteilungen 
IT- und Kommunikationsprozesse zu erleben.
Sie arbeiten an operativen Projekten mit, 
lernen die Wechselwirkung mit den Ge- 
schäftsprozessen kennen und entwickeln 
dadurch breit gefächertes IT- und Projekt-
management-Know-how. 

Ausrichtung Stabs- und  
Steuerungseinheiten

Hier finden vielfältig interessierte Absolven-
ten maßgeschneiderte Herausforderungen. 
Ob in einer investmentspezifischen Ab- 
teilung oder in einer der übergreifenden 
Einheiten wie Konzernsteuerung, Controlling, 
Recht, Compliance, Marketing, Rechnungs-
wesen oder Personal: In unseren klassischen 
Stabs- und Steuerungseinheiten bilden wir 
bedarfsgerecht Experten mit Weitblick aus. 
Während Ihres zwölfmonatigen Ein- 
satzes erhalten Sie die Gelegenheit, Ihre 
fachspezifischen Fähigkeiten unter Beweis 
zu stellen und zu vertiefen.
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Wo es beruflich hingehen soll? Das wissen 
Sie längst. Schließlich haben Sie nicht nur 
durch Ihr Studium, sondern auch durch erste 
praktische Einsätze herausgefunden, dass 
der Weg, den Sie eingeschlagen haben, der 
richtige ist. 

Steigen Sie bei Union Investment direkt ins 
Berufsleben ein – mit einer unserer Junior- 
Stellen! Denn hier arbeiten Sie sich in kon- 

krete Aufgabengebiete ein und übernehmen 
vom ersten Tag an Verantwortung. Hierzu 
erhalten Sie eine systematische Einarbeitung 
und lernen alle angrenzenden Bereiche 
und Schnittstellen Ihrer Position kennen 
– damit Sie bestens für die Aufgaben Ihrer 
ersten Karrierestation gerüstet sind! 
Natürlich profitieren Sie auch nach Ihrem 
Start von Fortbildungsmaßnahmen, die Sie 
zum Profi auf Ihrem Gebiet machen. 

Sie wollen direkt einsteigen und durch-
starten? In unserer Jobbörse finden Sie 
alle derzeit zu besetzenden Junior-Stellen. 

Für Durchstarter – Direkteinstieg bei Union Investment
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Ob Ausbildung oder Praktikum, ob Traineeprogramm oder Direkt-
einstieg: Viele Wege führen zu Union Investment. Profitieren Sie 
von umfangreichen Möglichkeiten, Ihre Karriere zu starten und 
durch unsere Entwicklungsprogramme voranzutreiben. Bewerben 
Sie sich bei uns und erfahren Sie, was es heißt, Mensch unter Profis 
zu sein! Welche Stellen wir derzeit zu besetzen haben, erfahren Sie 
in unserer Jobbörse unter www.union-investment.de/jobs! 

Sollte aktuell nichts für Sie dabei sein, nutzen Sie unser  
Job-Abo – damit Sie gleich erfahren, wann und wo Ihre  
Bewerbung den größten Erfolg verspricht. 

Wir freuen uns auf Sie! 

Ihre Karriere bei Union Investment – steigen Sie jetzt ein! 
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